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BrHhEX{t®E  Perbandingan budaya antara Indonesia Jepang
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Perbedaan tanggapan antara orang Indonesia dan atasan orang Jepang. Banyak orang menganggap karena perbedaan budaya antara Indonesia dan Jepang.

Apakah memang begitu? Di sini saya mencoba memikirkan perbedaan budaya dan cara berpikir yang akan menjadi masalah antara Indonesia dan Jepang.
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Tanggung jawab atau wewenang

Mengenai jabatan bernama “Presiden Direktur”, bagi banyak orang Jepang mungkin kuat
pikiran sebagai “jabatan bertanggungjawab’. Artinya sebagai presiden direktur mempunyai
tanggung jawab untuk membesarkan perusahaan. Oleh karena itu, setiap hari berusaha
terus, dengan pikiran tekad bahwa jika tidak bisa membesarkan perusahaan, akan mundur
diri, itulah sosok biasa presiden direktur sebagai orang Jepang. Oleh karena itu sering
terjadi jika kondisi managemen perusahaan menjadi tidak begitu bagus, mengundang
presiden direktur handal dari luar. Hal demikian semua dipuskan oleh pemegang saham
utama atau dewan komisaris. Ada istilah “presiden direktur yang dikerjakan’, mungkin yang
menjelaskan hal demikian. Tentu saja mengenai kerugian perusahaan, atau kesalahan yang
dilakukan oleh karyawan kantor, semua ditanggungjawab oleh presiden direktur, sedangkan
hasil membesarkan perusahaan, tidak begitu dihargai, karena memang itulah tugas presiden
direktur.

Akan tetapi kalau di Indonesia kelihatannya ada yang anggap “Presiden Direktur” sebagai
wewenang. Dianggap bahwa telah mendapat wewenang untuk mengontrol perusahaan
dengan menggunakan wewenang “Presiden Direktur”. Akan tetapi hal tersebut sama sekali
salah pengertian.

“Presiden Direktur” adalah jabatan yang sangat berat yang mana menanggung harapan
para pemegang saham “tolong membesarkan perusahaan, tolong dijadikan perusahaan
yang kontribusi pada masyarakat”. Jika para pemegang saham anggap harapan itu ternyata
tidak bisa terkabul, dihentikan tanpa imbalan apa pun. Itulah jabatan bernama “Presiden
Direktur”.
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Mengenalkan setiap bulan, apa yang saya memikirkan sehari-hari.
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Mengenai sistem perekonomian yang ideal

Baru-baru ini, dengan program TV lokal mengenalkan seorang dokter. Bapak dokter yang
masih muda itu, melakukan pengobatan dengan gratis. Suatu hari, salah satu pasien hendak
bayar pengobatan. Bapak dokter bilang “kalau sini klinik gratis, maka tidak usah bayar”.
Namun pasien itu malah mulai marah “saya bukan pengemis”.

Bapak dokter berpikir. Semua orang mempunyai harga diri. Saya sendiri melakukan
pengobatan gratis dengan maksud melakukan hal yang baik, namun dengan kelakuan itu,
jangan-jangan merusak harga diri pasien. Dan berpikir lagi. Kenapa orang desa itu tidak
ada uang. Karena tidak ada pekerjaan. Walaupun tidak ada pekerjaan, ada waktu banyak.
Apakah ada hal yang bisa dilakukan dengan menggunakan waktu tersebut?

Di situ memikirkan kerajinan tangan. Dengan menggunakan bahan yang ada di desa,
minta bikin barang berbagai macam. Dan dengan kerajinan tangan yang telah jadi, bayar
pengobatan. Dan suruh mengajar sesuatu terhadap anak. Dengan mengajar 1 jam,
menerbitkan kupon. Dengan kupon itu bayar pengobatan.

Jika melanjutkan kegiatan seperti itu terus-menerus, dalam desa muncul ide macam-
macam seperti selain kerajinan tangan dan pembelajaran, ada yang bisa dilakukan lagi. Dan
orang-orang yang sebelumnya tidak begitu giat kerja, mulai kerja dengan gembira.

Dengan mendengar cerita ini, saya berpikir, jangan-jangan inilah kondisi perekonomian
yang ideal. Bekerja bukan demi uang, namun demi orang lain. Karena bekerja demi orang
lain, dipenuhi harga diri. Karena bekerja demi orang lain, maka muncul komunikasi,
dan muncul giat untuk hidup. Karena berpikir, apa yang bisa dilakukan dengan sendiri,
maka bisa meningkatkan kemampuan sendiri sebagai manusia. Dan bisa menyampaikan
kemampuan tersebut kepada orang lain.

Jika ngomong sebaliknya, kalau dunia sekarang ini, jangan-jangan sesuatu yang
menghalangi cara hidup manusia yang utuh makin banyak, seperti uang dan peraturan. Dan
sebagai akibat dari hal tersebut, bisa perang dan banyak orang mengalami gangguan jiwa.

Saya rasa, sekarang datang waktu, untuk memikirkan kembali sistem perekonomian

secara mendasar, demi kembalikan cara hidup manusia yang seutuhnya.
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Jika kerja sama dengan Indonesia dan Jepang, ada kemungkinan bisa menciptakan dunia bagus yang sebelumnya tidak ada.
Dengan dasar pikiran seperti itu, saya menerangkan impian saya.
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Proyek menciptakan komunitas ideal (33) Keluarga besar

Kalau di komunitas ideal, keluarga besar tinggal di bawah satu atap. Banyak
orang tua dan banyak anak—anak tinggal bersama.

Oleh karena itu, walau pun ada yang tidak sehat di dalam orang tua, pasti di
dalam anak—anak ada yang bisa merawat, dan yang merawat itu bukan hanya satu orang
saja, maka bebannya menjadi sangat ringan.

Sebaliknya anak—-anak yang masih kecil pun, walaupun orang tua keluar untuk
bekerja, pasti masih ada orang tua yang lain, dan teman—teman bermain pun ada
banyak.

Boleh dikatakan seperti suasana yang fasilitas orang usia lanjut dan fasilitas
penitipan anak menjadi satu. Tentu saja di komunitas ideal, fasilitas orang usia
lanjut dan penitipan anak menjadi sangat sedikit.

Sebaliknya perbanyak fasilitas yang bisa bermain bersama orang usia lanjut
dan anak—anak. Karena perluas suatu pikiran bahwa perlu perbanyak kesempatan
seperti anak—anak bisa belajar dari orang usia lanjut dan orang usia lanjut dapat
kesempatan untuk olah raga dan berbicara karena bersama anak—anak.

J K= LR—Y7 FL AL Iklan Adress WebSite -
Fc@lch L1 J 2k 5FEDi% Pada waktu mengirim "Komunikasi 1J",
PRICHA—LX—=T D7 RLA L memasang adress WebSite anda dengan
HAGHE X2 THXD UE  keterangan singkat, pada e-mail. Keterangan
9, AR EITHARFEE 7 R tersebut dipasang dalam bahasa Indonesia
TEETY, BifE. 6, 00 0%LLE  dan bahasa Jepang. Sekarang mengirim
DFICREND A=)V %D LTV e-mail informasi, lebih dari 2,000 orang.
£9, —F38HILET Harga satu iklan: Rp.380.000-
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Let's Positiv Thinking

Kelihatan dunia ini, menjadi baik atau menjadi buruk, semua tergantung cara pikir sendiri.
Jika bisa kontrol cara pikir sendiri, bisa hidup dalam kehidupan yang bagus yang selama ini belum pernah dirasakan.
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Mari merasakan arti terhadap suatu kejadian

Baru-baru ini, datang tamu penting dari Jepang. Pada suatu hari, karena schedule hari
tersebut tidak begitu jelas, maka saya memasukkan schedule lain setelah siang. Sebelum
siang, begitu berjalan bersama tamu tersebut, dapat e-mail dan schedule setelah siang
tersebut menjadi cancel. Sebenarnya schedule bersama tamu tersebut menjadi kosong,
namun secara mendadak diadakan meeting bersama dosen pihak Indonesia, mengenai cara
menjalankan proyek selanjutnya. Dengan demikian, ternyata dalam pembicaraan tersebut,
hal yang sebelumnya tidak begitu jelas, satu-persatu menjadi jelas, maka bisa melakukan
meeting yang sangat berguna.

Sebelumnya sama sekali tidak ada rencana untuk diadakan meeting seperti itu, namun
karena urusan yang direncanakan tiba-tiba cancel, maka bisa diadakan pembicaraan yang
bisa merubahkan perjalanan selanjutnya.

Dengan demikian, bisa terjadi sesuatu yang tidak diduga. Pada waktu seperti itu, saya
merasa dikontrol oleh sesuatu. Seperti proyek ini proyek yang penting, maka kamu
melakukan dengan serius.

Pada waktu terjadi hal yang tidak direncanakan, sering disebut diluar dugaan, dan pada
waktu terjadi diluar dugaan tersebutlah, saya rasa perlu merasakan arti dari hal tersebut.
Karena Tuhan hanya bisa kontrol manusia dengan cara seperti itu saja. Walaupun hal
tersebut hal yang buruk diluar dugaan.
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WRHFEDEER  Dasar PAUD (Pendidikan Anak Usia Dini)
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Sayangnya baru-baru ini, di Indonesia juga mulai muncul masalah bulling.
Saya secara pribadi anggap masalah bulling satu penyebabnya ada di PAUD.
Kali ini dengan kerja sama bapak Kazuya lida seorang pakal PAUD besar di Jepang,
dan bisa mengenalkan pikiran beriau.
\ Saya berharap bisa kontribusi untuk mengatasi masalah bullying, baik di Indonesia maupun di Jepnag. )
N 4
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Keinginan / impian saya

Saya percaya bahwa jika ada suasana vang ada cinta hangat di ruang belajar TK /

Penitipan anak / SD / SMP dan SMA di seluruh Jepang, bahkan seluruh dunia, anak yang

bunuh diri karena bully menjadi sedikit. Pada waktu saya menjelaskan mengenai “suasana

yang ada cinta hangat” di berbagai seminar, ada banyak guru yang tidak mengerti mengenai
‘suasana” dalam rangka menata lingkungan untuk memberi pendidikan. Tidak merasakan
sentuhan yang ada cinta, seperti diakui / dicintai / diterima dari guru atau dari anak-anak,
dan hampir semua menanggapi sebagai “hanya suatu ruang” saja, maka tidak begitu anggap
penting.

Di tempat seminar, dengan bikin sepasang (bikin kelompok dengan 2 orang), suruh

berdiskusi mengenai perkembangan anak. Setelah itu saya suruh “Tolong mencatat hal

yang baik sebanyak 5 hal mengenai lawan bicara di atas buku tulis lawan bicara. Dan di situ

memberi tandatangan sendiri, lalu simpan seumur hidup”. Para trainee mengeluarkan suara
“Et??", dan saling melihat muka lawan bicara. Setelah dicatat, saling menjelaskan hal yang
baik mengenai lawan bicara, lalu saling memegang tangan lawan bicara dan saling memuji
lalu saling tersenyum, saling melemparkan kata-kata hangat. Di situ saya pegang mikrofon
dan mengatakan “Bapak-bapak ibu-ibu, inilah suasana yang ada cinta hangat. Semua orang
tolong merasakan suasana ini". Semua orang baru mengerti, oh ini ya maksudnya. Demikian

semua bisa merasakan secara nyata mengenai lingkungan vang diterima, dicintai dengan

penuh cinta hangat, dengan penuh senyuman.

Di situ, saya mengatakan sebagai berikut. “Jika di ruang belajar TK / Penitipan anak /
SD / SMP dan SMA, guru bisa bikin waktu dan tempat untuk menciptakan suasana yang
ada cinta hangat seperti ini, bisa kurangi anak yang bunuh diri karena bully ya. Sekarang
betapa banyak anak yang mengalami hal yang sulit / tidak menyenangkan / sedih di seluruh
Jepang, tidak seluruh dunia. Pada waktu itu, antara anak diberi waktu dan tempat untuk
saling menyampaikan hal yang baik yang ada di lawan bicara. Jika ada suasana hangat
seperti guru menyampaikan hal yang baik yang ada di anak masing-masing di depan semua

anak, bukankah tidak usah sampai bunuh diri. Inilah keinginan dan impian saya.”
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ABICOWTEX% Memikirkan mengenai manusia

(E%E%?@TIEME?{E}’C“% BNBNFMMEE ACEBW L THABKCICE>THBoNE  LzE TS C\
LD XUl ALADEMEETRERD O XTI, AV PRI 7 THANOEN CREUGE->TLRLCEDZ
BFELTW3B)] LWHIEBZADDOET, IELWEAHLETEETH S LEVET, COTVY—=ADNA VR
T DREDT-HDO—PNZNUT L RNE T,

Dengan meminta bapak Kasamatsu Kaidoo seorang biksu dari Nichiren Shooshuu, menulis apa yang
dipikirkan olehnya pada setiap bulan. Walaupun beliau biksu agama Budha, namun di Indonesia ada filsafat
“Ketuhanan yang maha esa (walaupun agamanya berbeda tapi apa yang dipercaya hanya satu)”. Saya berpikir
kalau pikiran yang benar adalah universal. Saya berharap serial ini menjadi suatu sumbangan demi kemajuan

Qndonesia. )
ANEOARE (26)

ANBORE « H -« &« F (D) EFICEFRFLTED, MBIV E L THEICH
DS DIERZINET 24DHRE TH S, MKICITEMAE L TmzHRFT %804
ZINALTED, ZOMKICHE EFENTNVTNWS, THILTEZAS L, HEITEW
T3 4DDHE L TRIIABOZRIH > TZOMRELTHNZENTENAGETDH %
W, RIS 5N T2 EmiER Ic B2 AR OER & X% E <EV TV 5,

RRICTZBHIEZL TR, EHIPICE S ) DEEEL (e L TEIET & OHEnE
Lz, EmiEROliss TH 50 EMMEIE UTFFICBE O SET &M E N5, it
TERALO7E 3 EEESEND > T, ZOHEEZ[TITTVBEDIFIET EDHBIETE
Nxnekrns, HLEEDKZBETZDT, HasBi L =oBEENINONGFHEDH S,

RIS NI DR ORGSR E2AC T 258k 2D e 55 &, FAEOKR-H-&-F ()
B (FE) D5 DEFREIC THEK ] EPEINE TN 1 2853 HZ2H > TRLWVN S TH B,
FOBRKDRA Y M, HOOEBTEME SN THIMNCH S, T LU THEE LD K
R LTV A DI TBim ] 13D THFEEN ] &) EilZMN\ e L CGelEE N5,

TO LTEIEEELZ DN TREREZ>TWS, TOHEREFIEEZSELIE TH] L
ZBENAREL B, ABZHD FHOEREIEE—Tldkwv, B - b« FESR - 7E -
HE - REgE, REOBENSMHEFONBFICESRE T NAK] BEbtZREHKXL<
SN, HHEELNTOET B, DFEO, WEE RS M) WREAEEE ) 2
S2TW5b, 8WVWHZ 57%561F, NS MEAXD 2AERZEIILTEZEHTHD IS TS,

ANEHDODEWRERSROHRTEDLDNIEEFEOMERX. WAL KL OMICHII
XTEITLZHTHERBELEZZEZRARE TSN, MAEZEBLEIES T 35
RFEFxEEL2RZELIEZ I FEOWML, MAER2EDONT
VA EDORICTNEEZE LEEANMEESZHEN R ZEEL TV 5,

HEOHARTE MANEREE T 7T L] DA ERINTWVSRRIC, TEid AM
e TIENOERNZEE T 5 NERICEAEMICH S, iBTNEIdETICE
KeEHT BEFEE. ZOHBRET—2— bl ETHATHZEERDO—AN— ANZEM -
BEHL KD &L TWVWa, ZNEMAD TE1] Z@8®5 L LAENEE, ExRERD Till
J11 DR8I EDRRICEERN « SRR ESE NS ZHELES> TS & Ebns,

FEEI 7 TH) Ik 2 ER GBS TR EEZE LDDH L0, Z0 1] 3E%EE
ZENSETRA I ZERT ZERIFHE L C0D, TOEEPEEZ T FTRDTREDOIY
) OIEERZEHE S TIi< &5, BR-H- & - F - GO5 054 U5HKE =S EETIE
(A OMERE ] ZBR O A AAIRETH A 9o i LARIMNAZENE TH)1] ZEIfHF ZHD
AEETH 5E 51X, 2B [EX] & T5) ZAT2AXA——AHEBIFHILEDTH
A9, RIIFS UL N\RI7EBIFHTEDE L TWD, MBI TIEEOBEST S0l i |,
HRETro e—b0—] BDTHB, i CELEHPHNELZOME ] 252 6nkze Lk
mHIE, LRoDENED LIELRD S E,
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Dasar manusia 26

Mata, telinga, hidung dan lidah (mulut), konsentrasi berada di bagian kepala, dan organ tubuh
manusia yang paling dekat dari otak, untuk selalu mengumpulkan informasi dari luar. Kalau
di badan, ditampung organ-organ tubuh untuk menahan nyawa, sebagai makhluk hidup, kalau
di badan tersebut dipasang bagian kepala, tangan dan kaki. Jika memikirkan demikian, kalau
organ tubuh yang dipasang di bagian kepala dan kaki tangan, bisa menggerakkan syaraf dan
otot tergantung keinginan manusia sendiri, namun organ tubuh yang ditampung di dalam badan
yang mana organ tubuh yang diperlukan untuk melanjutkan kehidupan, bergerak terus tanpa
tergantung keinginan manusia.

Walaupun ceritanya tidak begitu ada kaitannya, kalau secara kedokteran, walaupun “otak”
yang ditampung dalam bagian kepalanya menjadi tidak berfungsi (mati otak), tidak dinyatakan
meninggal, dan pada waktu dipastikan jantung dan paru-paru sebagai organ tubuh yang menahan
keberlangsungan hidup berhenti saja, dinyatakan meninggal. Kalau sekarang ada alat kedokteran
bernama jantung atau paru-paru buatan, dan asal memasang alat tersebut, katanya tidak
dinyatakan meninggal. Namun katanya karena alat tersebut terlalu besar, maka kadang-kadang
diatasi dengan cara cangkok organ tubuh.

Kenapa tiba-tiba saya menceritakan mengenai konstruksi tubuh manusia dan kedokteran?
Karena ingin diketahui bahwa 5 macam organ tubuh, mata, hidung, telinga, lidah (mulut) dan
badan (kaki tangan), membawa “perasaan” yang dipanggil “panca indera”. Dan poin paling besar
dari situ adalah organ tubuh yang bisa digerakkan dengan keinginan sendiri. Dan apa yang
berbentuk perasaan yang disebut panca indera, mengirim perasaan yang disebut “suka / tidak
suka” yang berdasarkan “selera’, kepada otak lalu disimpan.

Perasaan seperti ini, berbeda antara manusia dan manusia. Jika hanya memikirkan seperti itu
saja, bisa ditanggapi sebagai “Jiriki (kekuatan sendiri)”, namun lingkungan di sekitar manusia,
tidak seragam. Di bawah lingkungan dari proses perkembangan seperti sejarah, budaya, negara,
agama, pendidikan, keluarga dsb., sampai isi pekerjaan, “panca indera” dipaksa untuk berubah, dan
bisa ditutupi juga. Maksudnya dipengaruhi secara besar oleh “Tariki (kekuatan tergantung orang
lain)” yang disebut lingkungan. Dengan kata lain, kalau masyarakat manusia berbentuk dengan
mementingkan keseluruhan daripada pribadi.

Kalau ilmu kehidupan yang dikembangkan dalam sejarah manusia yang panjang, dengan
memisahkan antara pribadi dan keseluruhan, saat ini kelihatannya agak tenang, namun seperti
demokrasi yang mengutamakan pribadi dan sosialism yang mengutamakan keseluruhan, sedang
mencari cara, bagaimana bisa menciptakan masyarakat manusia yang stabil, dengan balance
seperti apa antara pribadi dan keseluruhan.

Di Jepang sekarang pun, seperti perluas “program menjaga informasi pribadi”, baru-baru ini,
lebih cenderung menjadi aktif gerakan mementingkan hak pribadi di seluruh masyarakat manusia.
Namun demikian, malah sebaliknya, kalau negara yang mengontrol keseluruhan, dengan membuat
database dari informasi pribadi tersebut, ingin kontrol / mengawasi satu orang satu orang
rakyat. Hal tersebut, boleh diduga bahwa sambil menakuti “Jiriki (kekuatan sendiri)” dari pribadi,
bagaimana meuangkan pengaruh “Tariki (kekuatan tergantung orang lain)” bernama negara,
secara efisien dan lancar.

Kalau negara otoriter yang berdasarkan “kekuatan” sangat kuat, dalam masyarakat zaman
sekarang, makin hilang, namun kalau “kekuatan” tersebut, sambil merubahkan sosok, negara yang
mengartikan “keseluruhan’, masih ada terus. Dengan kita menanggapi kenyataan seperti itu, jika
menjadi sosok benar dari “Jiriki (kekuatan sendiri)” kita, kalau perasaan yang disebut panca indera
yang berdasarkan 5 macam organ tubuh yaitu mata, telinga, hidung, lidah dan badan, “menahan
Jiriki” mungkin hampir mustahil. Seandai-andainya manusia bisa mendapatkan “Jiriki” abadi, boleh
dikatakan manusia super yang mempunyai “‘tekad” dan “semangat” yang sama sekali tidak akan
berubah. Sebenarnya kalau manusia, siapa pun mempunyai keinginan seperti itu. Yang disebut
“pembela keadilan” atau “pahlawan” atau jika disebut dari bahasa Inggris “hero”. Siapa pun pernah
berpikir atau bermimpi seperti, seandainya jika diberi “kekuatan” seperti itu.
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K¥MEE  Cerita Air
MHER FOREDORITIIKICH 51 Z 585 TBIERORBIIMEE e ZDRNNEAICE S LTZED X S 5tk
ICWED . 5L EDXSBTLERo> TV RO > TVWIREEEXT,

“Sumber masalah bumi ada di air”, bapak Osamu Sokawa, mantan pencipta film mengatakan demikian.
Diceritakan kenapa sampai memikirkan begitu, dan sekarang melalukan hal seperti apa.

IKYIEE D1 3

Cerita air 13

itk ERIEDENTIKD T FHEEZ A X—VKIC T % & FTRDK S ICED KT,
Struktur molekul air antara “Air terstruktur” dan air yang tidak terstruktur, jika dijadikan
gambar imaginasi menjadi sebagai berikut.

H H [}

| H,.F-lfi:l-,_H,..-r(iJ--._F_,-{;:-..‘”
S ; " 1 B I
|]/ ¥, I|-..}'|;|_..-"'|| . :E:l - \(l et | |_\_‘_H_L a {;J {;'I {:.
. . B i i oy, Fr--'— --.H.-o— -_},_,- ] - o
I 1 -'3'._ H ) 4 H | " | |
I M./ = h % H H I
n7y A C S e e " S
II__ I ”\,U.- H uL _/-"- H| 7B | CET | H
0= H- 0. “-' “H T H H I
v = o O e, _od]
T T
ALnfokoa T SR SNITRDSTHERE
Struktur air yang tidak teratur Struktur air yang teratur

KOS TSR BSRNS. XFERECETENETERI LN TEFEA.

Sayangnya struktur molekul air, tidak bisa lihat walaupun menggunakan mikroskop elektronik.

HHEK] @K TFH 20 (2D0/KEREHSR) DHORIRICENWICIEATONE T, BR
DENNEREOMD Z/KBES TS0V -7 FhedEZ LTW5I1E9 T, FhICR
WKkZZNBIE THEEK) EMRTEICLET, FHOEAIZY brE—NESIEHL
T3 ETATIE, Kid THEK) IKBEnNTEAND, THIEK]) DHRS T Lk, Ak
B4 7 DEMENERMESICEHNTOE EEXTIVDTY

Kalau “air terstruktur” malekul air H 2 O (2 hidrogen dan 1 oksigen) tersusun seperti
mata jaring. Air alam yang bersih dan bisa minum, mungkin menjadi struktur molekul yang
teratur seperti ini. Selanjutnya air yang baik terhadap tubuh makluk hidup dipanggil “air
terstruktur”. Jika di tempat yang berfungsi hukum alam semesta (Entropy) secara aktif,
air tidak bisa menjadi “air terstruktur”, maka bisa menjadi “air terstruktur” berarti boleh
dianggap fungsi dalam tubuh bumi sebagai suatu makhluk hidup (Gaia), beraktif secara
unggul.

Ruticfing & Ttk Ak C Lid, TN TORERETHERHIRTOIRIH, &
WS A THR DS DODIfE> TOER A, PIRFMEDM GRS N 4DDELT IV I T
HHEKIDHRD C L BHENTI N, ES VI A THRZ DDEMO TEA, LALLM
EK) IMENB DTSN S, ZORNRENERNZRRCHEDNDENS, OLDTEDRILT
W LB D A,
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Jika menyentuh tanah yang baik, bisa menjadi “air terstruktur”, hal itu telah dipastikan dari
beberapa kenyataan. Namun belum diketahui dengan sistem seperti apa. Dengan 4 macam
ceramic yang diberikan oleh Prof. Nakane, bisa bikin “air terstruktur”, itu sudah dipastikan.
Namun itu pun belum jelas dengan sistem seperti apa bisa jadi “air terstruktur”. Akan tetapi
karena bisa bikin “air terstruktur”, kita hanya bisa melakukan sambil memastikan kasihat
dan fungsi secara nyata, menjelaskan satu-persatu.

DKTAEFEBEHE ] (Sid, WAWAREHENFLBIATNE L, 2O 5, ThidEk]
BB 2 DDHFIZBREL LET,

Pada “Koporasi managemen studi teknik air”, dibawa berbagai macam proyek. Di antara
itu, saya ingin menceritakan 2 macam kasus, yang ada kaitan “air terstruktur”.

1Dl 199 8FICHIOMARKEKICK > T, A F IRIGOEHENL Z o 7HTT,

Pertama adalah kasus hilang gangguan kadar garam untuk budidaya strawberry, karena
menggunakan “air terstruktur”, pada tahun 1998.

JUNMEBROEIMBGREDONY AL F IR T, KISEDI DD > T A FdIHFEHENFHE
ALTOE LT AKIE 1 7 0mOHFKEMKEFERH/KTT, 7 t DFR—m—%2 7 (i
EREYD 2ROWICIZ) 7 7 2—"REL T —L—ya Y LEd, Ha2loxr s
BL7—L—2 32 La0WT NI 2GS 27200 T, B 2/0 Fke A FdIcv-o
7zDTY,

Pada budidaya strawberry dalam rumah kaca yang di pinggir pantai laut Ariake, kabupaten
Saga, propinsi Kyuushuu, karena di air yang digunakan ada kadar garam, maka strawberry
kena gangguan kadar garam. Air yang digunakan adalah air sumur sedalam 170 m, air
hujan serta air irigasi. Menggunakan tangki enamel (bekas untuk pembuatan minuman
alcohol) sebanyak 2 tangki. Di tangki pertama memasang reactor dan melakukan aerasi
(dengan busa mengalirkan air dalam tangki). Tangki yang kedua, tidak melakukan aerasi,
dan hanya merendamkan zat-zat padat, lalu air yang ada di bagian atas tangki yang kedua,
memberikan ke strawberry.

fare. 2HEMTHEEMEA. FILVENSE EAD X L, MIEFOFTEL 2 A% O
A CHprDHEETY,

Ternyata dalam 2 minggu, gangguan kadar garam hilang, dan muncul daun yang baru.
Foto yang di bawah adalah foto waktu kena gangguan kadar garam dan foto setelah 2
minggu, ditempat yang sama.

| MZALER 28R B ! &gl?ﬁﬂiriﬁ%
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EERMIFIRE/DLCD Praktek Memproduksi dengan cara TOYOTA

[ WO TURLED CHEIC LD . b I XHDE /S 0 ICHT 3 AONAZIBRT 3 C LIcADE L, )
FIZRDE /DL D 2T, RIEEADTIENEICHEET 5 E2B>TVET,
Dengan baik hati dari Bapak Hirayama selaku presiden direktur HIRAYAMA,
kami bisa mengenalkan isi buku yang menjelaskan memproduksi cara TOYOTA.
Kami berharap dengan mempelajari buku memproduksi cara TOYOTA dan pabrik anda lebih maju lagi.
LR LWVERIC O E X L TR FOR—LR—D 2 TH T,
Mengenai informasi lebih lanjut HIRAYAMA silahkan mengunjungi website
\_ http://www.hirayamastaff.co.jp/index.html y

(2) HAFRA—ZD 2 HEETRZI XA LZRDS 3

Sl CEMOBLE - IR 2 T-> TV A HRED, AT L AT TRMNITERTH %,
R— RICKEBZLT T, TBEMBEEIR (BRI 80% ZER L XS ) &, HEEL P
FTHNEGZDN, TNEEEFD2DDIERZDM. WIS LR RSN TN 5,

(g ?) CEMT 2L, TBEOF 3 3ENL L, BRFER X TOEREI N TN T,
PR 80% LU EREME 3 1UXERE, & LXK 1 BFFRREEORETKRDODNEDTY |, HGICH
ZBT LI ULMNCTF 3 TEHNDZ, LH L, NOBEIEIEHIV, KTV THVDETEDE
SR L THB, KT TRFTE. HTRETJNZEIEOHIENTERWRTEDT, &
HEHIB X SIC LT, KR UTeOWVERREHROEATH %,

(A& 80% 72 &, 1 ISR DD MYINTE %D |, FEHETHIE N FFE 300 .,
R— FICTFHZ THEEEHRZIER L. FEBEEBORAMIC, 8K 307505 9K 30 77D
A PEEREE 360 i, XD 10 1 30 70 £ T 1 WAL 360 flil & REF 720 HZ AT 5, 1
A D4 FER L BEH R FoR LT REIC, 1 BRI FERAY 360 L L 2 &3 B9 T
KERE DIRT CHFAEMZ AT %, B EF U XS ICHRERDHENDT &, BHHTITHAE
INARZERDHHZRIAETES K5I LT,

ANEBHEBEREDT, WOMIF T —LOMENRELH> T, TNETOAT—FE—Y
3 VDX BEFEDPEBREIEALZE DD, 2EMBICIEEEED HERE EHS X5 Ik
S 7o PIDVERIE THIE EA D KIFICHESEHTRD T E DL IR EHDRE, (FEED
BRI UTeRrOBS 2 Lo b D L IREDEFERAROIYZIIEZ B K 51272 D, AN
RINEATZT L TH D, IHIT, PERITIIBE R 93% M DRI E ., 7 BV TAFEHS
54 L, RO TEIHRMICIEIE T L A TOEFEHZRLD AR, EHLD 5 2 RS O
Ml B FEMANCI O HEB K I E > TeDTH %,

T OHEFNIFEMR 80% D HEEx, BF4 7z 0 A EBICE MR TERLIZIET TH S, %
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Dh, EQOXIITENHI XD, ZHIS LS TEMD TN 5,
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(2) Prinsip dasar 2 Menentukan Tact-Time dari jumlah yang diperlukan 3

Ini adalah kondisi yang pernah lihat di pabrik press automatis, dari perusahaan produksi
dan jual bahan bangunan di daerah Shinetsu. Di papan ditulis “Mari kita mencapai
persentase efisiensi mesin 80%”, apakah dianggap sebagai target, atau semboyan untuk
meningkatkan motivasi, tidak begitu jelas.

Begitu saya tanya ‘Itu apa?”, dijawab “Karena berhenti mesin sementara agak banyak,
sehingga berlanjut lembur kerja sampai tengah malam setiap hari, maka jika mesin bisa
berjalan lebih dari 80%, bisa selesai dengan jam kerja yang ditetapkan, atau bisa selesai
lembur sekitar hanya 1 jam saja”. Begitu melihat GEMBA, memang berhenti mesin
sementara agak banyak. Akan tetapi gerakan orang agak lambat. Lampu merah, menyala
terus. Kelihatannya kalau lampu merah saja, kalau tidak melihat tidak bisa sadar, maka agar
berbunyi juga, dan berikutnya saya suruh menggunakan papan kontrol hasil produksi.

“Kalau efisiensi mesin 80%, dalam 1 jam bisa memproduksi berapa unit?”. Angka hasil
hitungan dengan kalkulator, adalah 300 unit. Membuat papan kontrol hasil produksi
dengan tulis tangan, dan di kolom mengisi jumlah target produksi mencatat dari 8:30
sampai 9:30 jumlah target produksi 360 unit, 9:30 sampai 10:30 kemudian juga 360 unit,
jumlah 720 unit. Di sebelah catatan jumlah target produksi dan akumulasi, mencatat jumlah
hasil produksi nyata jika mencapai target 360 unit dengan warna hitam, jika tidak tercapai
dengan warna merah. Jumlah akumulasi dibedakan merah dan hitam juga, lalu di luar
kolom suruh mencatat penyebab kenapa tidak tercapai target.

Namanya manusia, makhluk hidup yang peka cari muka, karena ada hasil alarm yang telah
dipasang juga, gerakan lambat yang sebelumnya itu, menjadi gerakan cepat, dan setelah 2
minggu, menjadi jumlah aktual melebihi jumlah target produksi. Produk dapat diproduksi
dalam waktu yang ditentukan, dan bisa mengurangi jam lembur secara drastis, namun
kasihat yang lebih bagus adalah operator mulai menyampaikan kondisi waktu berhenti
mesin terhadap orang maintenance dan teknik produksi, maka bisa dijalankan tindakan
supaya tidak terulang lagi secara mendasar. Di tambah lagi, setelah setengah tahun, bisa
menahan efisiensi mesin sekitar 93%, dan jumlah operator yang sebelumnya 7 orang bisa
dikurangi sampai 5 orang, pada mesin yang menjadi longgar, mulai produksi dengan mesin
press serbaguna, sampai-sampai berusaha juga untuk singkatkan waktu DANDORI (Setting)
secara proaktif.

Kasus contoh ini, hanya ganti target efisiensi mesin 80%, ganti ke jumlah produksi perjam,
lalu menunjukkan di GEMBA saja. Tulisan “%”, tidak begitu jelas, namun tulisan jumlah
produksi dalam 1 jam, mudah dipahami, bahkan tersembunyi suatu daya, suruh memikirkan
sendiri, seperti sebaiknya apa yang harus dilakukan, sebaiknya bergerak seperti apa,
terhadap orang.

Dari buku “Praktek Memproduksi cara TOYOTA

-Mari mempelajari jurus nomor satu memproduksi otomotif

melalui penjelasan gambar -*

Perusahaan koran harian Industri, penulis: Toshio Takeuchi, disusun: HIRAYAMA
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201849 HOE I F—DITE W Info Seminar bulan September 2018

e 13H (K) Tanggal 13 (Kamis)
b 3 2kE (KZN) Mari kita KAIZEN berdasarkan Toyota Way [OKU ]
b IR DE ZFj72HEAI UTe s B KOO O 722U d,
Mempelajari KAIZEN dan cara memecahkan masalah berdasarkan filsafat Toyota Way.
e 17H () Tanggal 17 (Senin) [IDR]
REBXCLI=T Y VT Db DORIEMRRIZE (PSM)
Practical Problem Solving for Maintenance and Engineer
QC7 DiEH 2 FAW T TR DM IS L, =R T2 T D BBE D I 2170 £ 9
Mengatasi kerusakan/masalah pada mesin industri dengan menggunakan QC 7 Tools, dan melakukan
analisa kerusakan mesin dengan menggunakan metode 3-gen.
& 18H K 19H UK Tanggal 18 (Selasa) & 19 (Rabu)
J—X—3 w7 (LS) Proactive Leadership Skills for Supervisor & Frontliner [SIH |
2HRICDIzD, BHEL Y —HA—0DiEV, V—HX—DFNEERFETET,
Mempelajari perbedaan Manager dan Leader, dan syarat untuk menjadi Leader.
¢ 20H K) 21H (&) Tanggal 20 (Kamis) & 21 (Jum'at)
fatic & % TFEEH (SPC) SPC & Capability Analysis with MINITAB [SA]
WAt TEZ O TRREMDE 2 77 B KCBKNEFEZ AT,
Mempelajari pengawasan proses berdasarkan teori statistik.

e 24H U Tanggal 24 (Senin)
BB 7T O (GA) GA Officer Program [SIH |

HED TR B e DR, BEZ EICDOWTHTEXT,
Mempelajari peran, tugas dan tanggung jawab profesional GA.
& 25H () 26H 0K Tanggal 25 (Selasa) & 26 (Rabu)
HE AT ¥ & U E B O RZA T (VAVE)
Value Analisys Value Engineering [IRM]
FHEIRZLO/NELS, K070 K0S, KDELS. KB ENEDICT B DTEZAT T,
Mempelajari bagaimana membuat proses “Di-perkecil, Di-persedikit, Di-ringankan, Di-perpendek, dan Di-rapihkan.”
e 27H (K) Tanggal 27 (Kamis)
T 5 S (5) 5S untuk Pabrik [OKU |
Fea IS, 5 SORYIE, 5 S OHEEDOH 22T T,
Mempelajari pentingnya 5S dan cara menjalankan 5S, melalui berbagai contoh.
e 27H (K) Tanggal 27 (Kamis)
ISO 14001:2004(14001) [SA]
RIS, REEHY AT L, BREQER E2AUET,
Mengidentifikasi berbagai aspek dan dampak lingkungan dengan sistem manajemen lingkungan,
perencanaan dan pengelolaan lingkungan, sampai pada berbagai tindakan perbaikan yang diperlukan.
e 28H ) Tanggal 28 (Jum’at)
TREGIHT & VESEFRESEERL (SOP)
Analisis Proses dan Pembuatan SOP [SA]
THOMREDTDD TREOIHT B K TEEEEIC DOV THTET,
Mempelajari analisis dan standarisasi proses untuk efektivitas & efisiensi operational perusahaan.

kRl X - D EAKNENAER PT. ISSHICBRWEDE L ZE W,

Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong menghubungi PT. ISSI

BTCAYFRTTE#EICE SIS —T9, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.

SINBECIE ER AV Y TN LT J ] OETD/NY 7F 23— A>T CD-ROM Z B L L TOE T,
Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi IJ” semua edisi selama ini.

SO 0K

#fli / Trainer : 1. Sih Hartono [ SIH | 3. Sachbudi Abbas [ SA ] 5. Ishak Ramli [IRM |
2. Oku Nobuyuki [ OKU | 4. Indro Agung Handoko [ IDR |

e Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000,- / orang —HMt I —DOZEk  : Rp.1.280.000,- / %
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,- / orang _HEtI+—DO&hi#E  : Rp.2.380.000,- / %
*Belum termasuk PPh 23
Formulir Pendaftaran Training PT. ISSI

Saya mendaftarkan diri pada Seminar :LJKZN LJPSM L1LS [JSPC [LJGA [JVAVE []5S[]14001 []SOP
Nama Lengkap Peserta  (e-mail / HP) :

Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP) : *Pendaftar :Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha) :

No. Tel. Kantor : No. Fax. Kantor

Alamat Kantor ~ :
Cara pembayaran [] Transfer []Cash  Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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2018 10 HDE I F—DTEWN Info Seminar bulan Oktober 2018

¢ 18H (K) 19H & Tanggal 18 (Kamis) & 19 (Jum'at)
ISO /TS At X F+— (TS) Introduction ISO/TS untuk automotif. [SA]
HEEHRRO T TER E N5 IS0 /TS DNE L ZDFIERKIT DOV THUET,

e 22H (H) Tanggal 22 (Senin)
OHSAS 18001:2007 (OHS)  OHSAS 18001:2007 [SA]

FT DS BMERY X7 25 L TN 2R S HERZTE T,
Mempelajari cara mengidentifikasikan berbagai bahaya untuk dianalisis resiko yang terkandung didalamnya.
e 23H (N Tanggal 23 (Selasa) QC/M,M5 QAN (QA)  Dari QC ke QA [ OKU |
B RAEIC RIS 2 AN G E A T2 YU £ T,
Mempelajari hal-hal dasar, mengenai jaminan mutu (Quality Assurance).
& 23H (O 24H 0K Tanggal 23 (Selasa) & 24 (Rabu)
faGEtE (GAJD) Menyusun penggajian yang adil dan rasional [ SIH |
F O THEBIN R GRIREOFEZ AT LT,
Mempelajari cara penghitungan gaji yang lebih adil dan lebih obyektif.
& 25H (K) 26 H (%) Tanggal 25 (Kamis) & 26 (Jum'at)
ISO 9001 (ISO) ISO 9001:2008 [SA]
ISO 9001 DREAZ L THEHDIED 7T (RAATHD, EHOMS 22T T,
Mempelajari filsafat dasar ISO 9001, cara membuat / aplikasi dokumen (dapat contoh) dll.
e 29H (A Tanggal 29 (Senin)
fEMERIORERNEE (SM)  Kiat mengelola “Security Management” secara aplikatif [SIH]
BRICBONTEDX I ITEEERZIT> TV D, ZOHEREREEZEETET,
Mempelajari teori dan praktek, bagaimana menjalankan security management di perusahaan.
e 30H (N Tanggal 30 (Selasa)
REEH (MM) Maintenance Management [IDR]
REEHD SHAEFEEMZ L TIXA MNEHICES FTO—HOE M EZ AU ET,
Mempelajari pembuatan Maintenance System, Inventory Spare Parts sampai dengan Cost Manajemen.
e 31H UK Tanggal 31 (Rabu)
UEERESEHIE (SS) Suggestion System [IRM |
EEBDRENZ 52— DD AN Z XL E L TORBEREREIC OV THTET,
Mempelajari Sistem Sasaran Perbaikan (SSP) sebagai suatu mekanisme meningkatkan kreativitas karyawan.

bRl 7 —DEMRIENEIRER PT. ISSTHIC BRIV GDE ST W,

% Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong hubungi PT. ISSI

W RTA YRRV TERICE %I F—T9, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.

¥ BB ERAYY TTEIIMLT T OETDINY I F 28— A>T CD-ROM Z B L
LTVEY,

% Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi IJ” semua edisi selama
ini.

#ffili / Trainer : 1. Indro Agung Handoko [ IDR | 3. Sachbudi Abbas [SA] 1.Sih Hartono [SIH]

2. Oku Nobuyuki [ OKU | 4. Ishak Ramli [IRM ]
e Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000.- / orang —HMEY¥IF—DZh#E Rp.1.280.000,- / £
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,- / orang THEEIF—DZnE Rp.2.380.000,- / #
*Belum termasuk PPh 23
Kami menerima InHouse Training juga DHEATHEL ZI T TOEXRT

Formulir Pendaftaran Training PT. ISSI

Saya mendaftarkan diri pada Seminar :[JTSCIOHS [1QC [JGAJILIISO LI SM I MM [ SS
Nama Lengkap Peserta (e-mail / HP) '
Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP) : *Pendaftar :Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha)
No. Tel. Kantor

No. Fax. Kantor

Alamat Kantor :
Cara pembayaran : [l Transfer []Cash

Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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93 T BT (NER)

INZWERTA Y PRI TEEZMELEL X 95,
NEF2%TRIZE T HABREA Y R TFHREDWINETON S L5 E>TVET,

ISV 20 it
Tolong memperbaikitongkat ini. memper- I & XD & 5 BN B D
CODAZELTIEEN, 4

. 1LIEEGFNINT TEXOWVWoZFS5~T 3 |
1. Tolongmemperlebarpintu ini.

NIy g AU M= b4z, EWVS TG
CDOADAZINFTTLIEE W, besar -1

2. Tolongmemperbesartulisan ini. memperbesar Lol kXT3
MY g AU VT = VA, Kecil xS

COFRINRLTLTIZE W,

memperkecil Lo &/hNELT 3B
3. Tolongmemperpanjang jam makan.

M1 g RUN WV 75" %Y gYrm Yo lambat B
BEEMEPIEE LTI XU, memperlambat &5 LiEL TS
4. Tolongmempercepatprosesnya. panjang Ew

M1 g AU VFaN 97 mEAZY
FhiEdet > LHRILTIEE L,

5. Janganmempersulitkeadaan.
JRW RN VAT T

memperpanjang oL ELT 3
sulit LU
mempersulit Lo L#EL<T%

IR R X TIEWIT A, baik B\
6. Janganmemperlambaturusan penting. memperbaiki B9 %

I RN VTN NI T4 go
HELRILZKEFUICLTIEVT R
Jd_/l/o

7. Tolongmemperlihatkanbagian foto

2EENM VT ZEDEREZZEZZED
lihat H2
memperlihatkan ~ H¥ %

keluarga.

MIY g AN WAV T I ingat HA%

KIFEDHEEZ HETIIEEW, memperingati AR L THLD
8. Tolongmempertimbangkantindakan timbang =12

yang benar.

N BN . mempertimbangkan
NI g RIN VTAIN 7 g hoTA 78 WIXIT TN

FLOREERRII LTI IEE W, ZIEI 5. HIWd 5. MEtd s
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Pelajaran Bahasa Jepang dengan Puzzle (Untuk caregiver)

Mari belajar bahasa Jepang, berdasarkan tata bahasa. N

Dalam pelajaran ini, karena diwarnai kosakatanya, maka arti kosa katanya langsung bisa dimengerti

J

Puzzle 20
C WL BLTETATY,
Koko wa kulakutekiken des.
Sini, gelap danbahaya.

CONY FEH7es LI TENNTT,
Kono beddo wa atalashikutekilei des.
Tempat tidur ini, baru danbersih.
CONREHDOLTEXRNTY,

Kono heya wa atsukutesemai des.

Kamar ini, panas dan sempit.

CDTv 7R THIENTT,
Kono lakku wa takakuteabunai des.

Rak ini, tinggi danbahaya.
COTNNWEBENELTEIAITSWVTY,
Kono labelu wa chiisakuteyominikui des.
Label ini, kecil dansusah dibaca.
COLRBHEELTEARTWVTY,
Kono ji wa ookikuteyomiyasui des.
Huruf ini, besar danenak dibaca.
COEVD ESR@FHBVELTEDIZLWVTY,
Kono zailyoo wa ciisakute tolinikui des.
Bahan ini, kecil dansulit diambil.

Keterangan

1. Waktu kata sifat I sambung ke kata
yang lain, belakang katasifat I “i”
menjadi “ku-te”.

2. Jika di belakang kata kerja
menyambung kata “yasui”, artinya
menjadi “enak di---".

Contoh
Yomu (baca)
Yomiyasui (enak dibaca)

3. Jika di belakang kata kerja
menyambung kata “nikui”, artinya
menjadi “sulit di---".

Contoh  Yominikui (sulit dibaca)

Tulisan latin sesuai bunyi asli
bahasa Jepang

Piece 1 (kata sifat dari kata kerja)

Yomu X Hels Baca
Yomiyasui KHRI U Wt Enak dibaca
Yominikui KT Ay Susah dibaca
Kaku m< &< Menulis
Kakiyasui /7&9 W #FEXZ  Enak ditulis
Kakinikui 72 <\ x> Susah ditulis
Tolu &% (% Ambil
Toliyasui & D91 (Y v Enak diambil
Tolinikui & D i<W IO %> Susah diambil
Milu HB i3 Lihat

Miyasui = A9\ 271 Enak dilihat
Minikui A<V SR Susah dilihat
Kiku EX < Dengar
Kikiyasui & 90 fZ %\  Enak didengar
Kikinikui & i<\ M Z ¥ Susah didengar
Wakalu bHh 2 i % Mengerti

Wakaliyasui 009\ D% Gampang
mengerti
Wakalinikui 2 DI <\ gD ¥y Susah mengerti
Suwalu dH% J % Duduk
Suwaliyasui 3HH®I > FEO L  Enak diduduki
Suwalinikui 90 DIZ< W FED FW  Susah diduduki
Ilelu Wz A% Masukkan
lleyasui WL FW NIV

Enak dimasukkan
llenikui  WAUT < Nt

Susah dimasukkan
Oku < i< Menaruh
Okiyasui #HEF L EZ %\ Enak ditaruh
Okinikui HBEIZ< W & Z#y  Susah ditaruh
Shimau L%5 Simpan
Shimaiyasui L9 L5\ Enak disimpan
Shimainikui L EWic {1 LE WL Susah disimpan
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EZIE Ngomong begitu |

<5E5 Ngomong begini

#FEHM+AIE Pelajaran 149

b
ZOTT D, ANEREDR B> TEIZATL X
2 D%
Soo des ka. lleba ga awanaku natte kitan de syoo
ka.
Oh begitu. Jangan-jangan gigi palsu menjadi tidak
cocok lagi.
Ay TEby, Vely Uy % AR JoUTq Ti4y Fatay 9%,
WhE R 25
—EZTL Lo FBRV s LvERAZ,
Ichido mite molatta hoo ga ii kamo shilemasen ne.
Mungkin lebih bagus diperiksa lagi ya.
kv veh As F47)0F 5%

AV A A e T Wik
ZOWVZIE, wit, LOANED & ZARD Lt
ATIZERZ,

Souieba, saikin, ue no ileba no tokolo ga sukoshi
itamun dayo nee.

Ngomong-ngomong, baru-baru ini, di tempat gigi
palsu yang di atas, sedikit terasa sakit.

vARY VAR AV AV A2 T4 FURy RROAVR Yv T4 T,
A74%y To7t HE,

M ECE 2] nh
SHEPWEHIZY 72> TVBHELT,

Kanagu ga haguki ni atatteilu kanji de.

Seperti bagian besi tabrak di gusi.

ATVTA NETY Ry 3779 T4 V.

Tulisan latin sesuai bunyi asli bahasa Jepang

DNIDAT N b

N EBROSFETT,

Percakapan yang ada kaitan perawatan orang tua.

Info Pustaka PT. ISSI (BJ Press) PT.ISSI (BJ Press) HkR¥1D &N

Buku Pembelajaran bahasa

AR A

Pelajaran Bahasa Jepang

dengan BJ System dengan singkat

Bisa memahami baca menulis bahasa Jepang 6 Jilid £6%
S ECHAEOEARESH TR TEET,

@ Rp. 50.000

Puzzle de Bahasa
(Untuk pabrik/kantor)
[£9'3 de Fl3E (TIHEEARE)

Buku percakapan
yang disusun berdasarkan BJ system
B] Y AT L72N—RIC LT

2julid 22%

ZEEDERETT, @ Rp. 50.000
E$A[;]l1l‘(4> Fﬁ’/??ﬁﬂﬂ% WX D 9% de lFlFE
uku pelajaran BJ (TR
Bahasa Indonesia A Ry 7 EEE R Puzzi de Bahasa @ Rp. 100.000
untuk orang Jepang Pelajaran Bahasa (untuk pabrik / kantor)
Indonesia
Serial Dwi Bahasa Indonesia Jepang  HA/\TYYHIP V=X
Kata Kunci Dari QC Ngomong begini  Safety Drive Sekolah di Dongeng Miyazawa
dalam ke QA Ngomong begitu Jepang Kenji (Buku 1)
Operasi Pabrik QC»h5 bHs 2R HARDY R HEEEs HEidk
TAHEE O QA 2989 HE B
FoT—F
@ Rp. 50.000
MFEZE #2065
Kata-kata Mutiara Matsushita Konosuke Rp. 100.000

Wt OEFEI Y g v T TLazada) B E THAWZZITE T,
Pustaka kami bisa dapat melalui internet "Lazada"
» http://www.lazada.co.id/beli-buku-pembelajaran-pengajaran-bahasa/
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Serat Centhini Fx Y71 =-HX

4, Tuhan Maha Murah Memberikan Pekerjaan dan Rezeki kepada Setiap

Umatnya, Asalkan Manusia Berusaha

4. ELEMHEIAMDNET LR 2TOEDIMARLEELEGX S

Pagi harinya, Sayid Markaban berusaha mencari pekerjaan seperti hari
kemarin, tetapi ditolak dan diusir oleh banyak orang. Dalam hati Sayid Markaban
tersenyum. Kemudian dia segera menjadi buruh menulis, lima puluh dukat
sudah diperolehnya. Berhubung masih siang, ia menjadi penyangging, yaitu
memberi warna gambar, mendapat upah empat dukat. Ia cepat-cepat pulang. Di
perjalanan ia bertemu dengan orang yang sedang memikul, lalu digantikannya
dan memperoleh upah dua dukat.

Kemudian Sayid Markaban pergi mencari ikan di sungai dengan cara mergohi
liang, mendapat satu jalin ikan, dijual laku satu dukat.

Dengan demikian jumlah perolehnya menjadi lima puluh tujuh dukat. Kemudian
ia pulang membawa uang dua puluh empat dukat diberikan isterinya, sedangkan

yang tiga puluh tiga dukat digunakan untuk membeli banyak makanan di pasar.

FICRD, Ay B« IVANVIEVEHD K S IClZ28d Sz Lic, LML,
ZLDNCHFEVIRENZ, DOHTY A R« VAN VIIWEATE, %
D%, WEEZENICZD, 50 Ry hy b ZFIC ANz, ZEGNEODT,
IR OIEN E xR oTe, ZNUIGICOERRDEDIE, 4 Ry FONAZETz,
W2V TIR- 7, ZDROE, HIEEDZHNTWV B NICHE ST, ZDOH
bozL., 2 Kviy bORAZET,

ZFNHSY Ay R RIVANVIZNNTBWVIAHBTHRZHE A Tz, —MDfA%Z
MEZxlzo T2 1 Ry FToeo iz,

EVIDUIT, BIEINAK ST Ryhiw helkote, Z0D% 24 Rohy My
STROFHEL, —/533 Rhy METETES EADBXRYZEHE S DICfio
720
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WTEZMOER Kata-kata Matsushita Konosuke

1 N

Konosuke Matsushita

Tokoh besar managemen Jepang. Banyak orang memanggil beliau sebagai “Dewa Managemen”.

Sebelum perang dunia ke I, beliau mendirikan “Matsushita Elektrik” dengan 3 orang (bersama isteri dan adik

isteri) saja. Dan sekarang “Matsushita Elektrik” tersebut dikenal sebagai “Panasonic”.

Setelah Perang dunia ke II, beliau mendirikan lembaga penelitian PHP (PEACE and HAPPINESS through

KPROSPERITY” dengan tujuan mencari kebahagiaan manusia dalam segi batiniah. )
N 74

72

*HTDHE

~
<

2

£
13

mw

3

FikoirE Ko

S h B ThAZHLCx

Iz W@@%hu%%ofw<W%ﬁﬁU@<Tiﬁ%m

iih@ﬁ LT%%uMihfwékﬂwhi ZHTAVALNETLE S, TR

A

ILTh, AT%%@%%ﬁﬁiE %E@EE @@&A%%wk%%@A@D %m%
%w L %%#Wﬁmkﬂﬁiﬁh

JhEw I Lx BB Z205H5L ~Abx DL 50T £ &3

PHP WFZCHT. KiTaL e T[T E2l) ] s s| X 5e5 S LU

EH J

Kata—kata yang membina keuntungan 14

Baik musim bagus seperti musim semi dan musim gugur,
Maupun pada kondisi dingin dan panas seperti musim salju dan musim panas,

Harus ada usaha untuk menahan kondisi sehat yang stabil selalu.

Ada orang yang dapat anugerah sehat sejak lahir, juga ada orang yang tidak begitu.

Bagaimana pun menjaga kesehatan diri-sendiri, tanggung jawab diri-sendiri. Baik

orang sehat maupun kurang sehat, harus menjaga kesehatan sesuai kondisi masing—

masing, dan harus berusaha terus supaya bisa hidup dengan sehat.

Dari buku “[Matsushita Konosuke] kata—kata yang menarik keuntungan besar”

Penulis / Penyusun Ooe Hiroshi, Penerbit PHP Reseach Institute. Inc.

IREHEEDOBHS5E  Penerimaan Pemasangan Iklan

FCEichL 1 ] RS I BINEZEE L TOE T, #E L I PTISSIHFAT X THHLEHEIEE W,

Kami sedang menerima pemasangan iklan di "Komunikasi 1J". Informasi selanjutnya silahkan hubungi PT.ISSL
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k& lklan

%%3/ Informasi
r)ld@) a Kursus Bahasa Jepang

"Bungka Juku"

J S

HAGE AR T3(bgh] T,
ERRDTBMZBRLLTEHO X,
Kursus Bahasa Jepang "Bungka Juku" Dengan BJ System

menunggu kehadiran anda. yang terbaru di dunia

Begitu selesai level 6,

mendapat kemampuan setara

lulusan S1
Biaya pendaftaran : Rp.100.000-
Biaya kursus (termasuk buku, ujian dan sertifikat)
Level 1 : Rp.300.000- (8 kali pertemuan)

Level 2-6  :Rp.600.000- (16 kali pertemuan)/Level

Silahkan mendapatkan
‘ buku pelajaran
di Kantor ISSI

In House : Rp. 300.000,-/kali 15

Menerima Pendaftaran

Sistem Ujian Mandiri
Biaya Ujian Rp.25.000-, Jika
lulus langsung dapat sertifikat!

Di Kantor PT. Industrial Support Services Indonesia
Ruko Menteng A22 Lippo Cikarang, Bekasi, Jawa-Barat
Tel. (021) 8990-9861
E-mail: ekaissi@indosat.net.id / infoissi@indosat.net.id
Hp. 0818-10-0286 (Indah)
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EEHRDESEDLS Dari Dongeng Miyazawa Kenji

( Miyazawa Kenji adalah penulis dongeng legendaris di Jepang. Dari dongeng dia, kita bisa mempelajari bermacam-macam hal. )
Maka kami sengaja memuat dongeng dia disertai terjemahan bahasa Indonesianya.

WLBEHRES LU (2)

FUFESFE (L) ATEDWVODTT

TESLTEALTEZ, BoL»DDTY, HETEE
ZEEH (D) VTR DEEAL. FRICENKE (5) S
FTCIEZ, EEDMPADZTIEIHDEEAD]

MOWZ, DG (WDB) IZAD, BATERWVATT,
Bz, L. B2&R (Do) ICBERDICED D
B5, fFEAh, BERATEIE(L)ICET )

(5, HEECFZARICBIUR(D2E) TEHLZE
VAL BRI T2 AR (X)) A BT DRV (ICU)
TYo £ (D) DEEVIATT, AREEZThIEC Lick
KDBVDTT, EADTADTHITDODVWDETT, /72
ER(Cx2)DEEIZHLET, LTAHARDKIITHD
R LIV DETHZE (D) DO EEA

TOWRZE (D) DO ET Z (D) DD ET, FADFE (H)
DI, BITCMICH () > TITINET, F (@D
EVCHITELTHLE>TLEVET M (D) NE (LX)
DOHTH (K E)>TLEVET

I (ICC) EEDITME (bE) Wk Lz,

[ZZ. 9 TT. AESWREAKREDTEE (H) DD
BNEDIZHENVDTT, THAKREW, M (L) THIDZESL
BESTBTLEI, FETOVNLERL (KUl E)D
KO TT, TNELFE RS BHIEND T EBHEDOIC
o T, WABREWOIKEDET L, HITTIEHRE (D
FHEI)DIETELDEIICEDET, TN EFEELL
EAT, R TRZINFEORE (FAVS) & FNh D
BEBORXDIRENKET,

ZDTA, T, ETNf7E, ETIEEFNTVATLE
9. Fiz. TOR(®) DEID, E (22K ) LWLE (BH)
RFF(DOE5)E, AE—H (Txo)IDFFo5NKiD
KFNEOHLTVET, UhEE, &LE. FTDBED
M, TNHDHICHEEDbNE EEIE, IXRTDEBEAZ
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Anggur buta dan pelangi (2)

“Saya sudah boleh mati.”

“Kenapa bilang seperti itu. Anda masih muda. Dan
sebelum turun salju, masih ada 2 bulan.”

“Tidak. Nyawa saya, tidak ada arti. Demi anda menjadi
lebih hebat, saya yang seperti ini, bisa mati seratus kali pun.”

“Waduh, malah anda yang hebat begitu. Kalau anda,
bisa diibaratkan, pelangi yang tidak akan hilang. Saya yang
tidak akan berubah. Kalau saya betul-betul tidak stabil.
Nyawanya hanya selama 10 menit atau 15 menit saja.
Kadang-kadang hanya 3 detik saja. Akan tetapi 7 macam
warna yang menyinari anda sampai kapan pun tidak akan
berubah.”

“Tidak, akan berubah. Akan berubah. Kok sinar buah
saya, langsung terbawa angin. Ditutup salju dan menjadi
putih. Akan busuk di dalam rumput gugur.”

Si pelangi tanpa sengaja tersenyum.

“Ya, begitu. Sebenarnya hal apa saja, tidak ada yang
tidak akan berubah. Coba melihat. Langit yang di sana biru
kan? Seperti batu merak yang bagus. Akan tetapi begitu
sang matahari melewati situ dan begitu masuk ke gunung,
sana menjadi seperti telapak bunga Tsukimi-sou (rumput
melihat bulan). ITtu pun sebentar lagi menjadi layu, setelah
itu menjadi warna perunggu sebelum senja, dan setelah itu
datang malam yang menyebarkan bintang-bintang.

Pada waktu itu, kalau saya, pergi ke mana, dan lahir
di mana lagi? Dan bukit indah yang ada di depan mata
pun, lapangan rumput pun, semua menjadi tergores dan
terlongsor demi detik-detik. Akan tetapi, seandainya, pada
waktu muncul kekuatan benar di dalam itu, semua yang
akan menuakan, yang berkusut, yang tidak stabil, yang
hilang dalam waktu sekejap, semua nyawa yang suci. Saya
pun, pada waktu bersinar hanya 3 detik saja, pada waktu
muncul di langit setengah jam, selalu kebahagiaannya sama.”

“Akan tetapi, kalau anda, berada di langit bersinar yang
tinggi. Segala rumput, bunga dan burung, bernyanyi dengan
membanggakan anda.”

“Hal itu, anda pun sama. Segala hal yang datang ke saya
dan menyinari saya, terhadap anda pun menyinarkan. Kalau
semua kata-kata pujian yang diberikan kepada saya, begitu
saja dikirimkan kepada anda. Coba melihat. Orang yang

melihat sesuatu dengan mata yang sebenarnya, tidak ingin
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menbandingkan puncak kebanggaan raja pun dengan salah
satu bunga lily yang di lapangan rumput. Maksudnya,
kebanggaan seseorang, seperti seseoarng merencanakan,
coba melepaskan dari kekuatan sebenarnya dan nyawa yang
sangat suci, secara sewaktu.Jikalau di dalam sinar itu, hanya
setitik di dalam debu yang muncul seperti awan aneh karena
kesombongan manusia bun, bukan hal yang diremehkan
daripada bunga lily yang dipuji oleh anak dewa.”

“Tolong mengajari saya. Tolong membawa saya. Saya
akan melakukan apa saja.”

“Tidak saya tidak akan ke mana-mana. Saya selalu
memikirkan mengenai anda. Semua orang yang tinggal
bersama di dalam sinar yang benar, kapan pun pergi
bersama. Sampai kapan pun tidak akan selesai. Akan
tetapi kalau anda, mungkin sudah tidak melihat saya. Sang
matahari sudah terlampau jauh. Burung Mozu akan terbang.
Saya harus ngomong selamat tinggal kepada anda.”

Di arah stasiun, berbunyi suara seruling secara tajam

Burung Mozu terbang sekaligus, dan bagai tanda musik
yang berpecah-pecah, sambil berbunyi berisik, terbang ke
arah timur.

Anggur buta berteriak dengan tinggi.
“Sang pelangi! Tolong membawa saya! Tolong jangan ke
mana-mana!”

Si pelangi kelihatannya sedikit tersenyum, namun karena
sudah menjadi sangat tipis, tidak begitu jelas.

Dan, kalau sekarang, sudah hilang benar.

Kalau langit, menambah sinar berwarna perunggu, dan
sekian burung Mozu terlalu berisik, burung Hibari pun
apa boleh buat, naik ke langit itu, dan bernyanyi lagu yang

bernada sedikit kacau.

L (1L

dunia, pada abad Asia tersebut.

8H18HMNST VT REMKED £ LTz, THUTEIKT D v )V ETHANTIE, #H
DF N—HHD TN, Bro L LIEBRHFLREETNET,

LU, BES. 2 1T V7O IZEE > TnE T, 207 V7 Ottdic
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Sejak tanggal 18 Agustus, mulai Asian Games. Dan sebelumnya diadakan
peraturan mobil genap ganjil, dan muncul beberapa masalah.

Namun saya rasa, kalau abad 21 adalah abad untuk Asia. Saya berharap menjadi
Asian Games yang bisa menunjukkan kekuatan dasar dari Asia terhadap seluruh

Dari Redaksi ‘e
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Informasi jasa terjemahan dan penerjemah oleh
PT. Industrial Support Services Indonesia (ISSI)

mberikan jasa sebagai berikut.

1. Jasa Penerjemah umum
® Ditangani orang Indonesia yang sudah dapat
ujian kemampuan bahasa Jepang 2 kyuu lebih /
pernah tinggal di Jepang 2 tahun lebih.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
13.000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
23,000 yen
(Over time 3,000 yen / jam)
2. Jasa Penerjemah (Indonesia-Jepang)
® Jasa Penerjemah yang profesional, yang ditangani
oleh orang Jepang yang telah tinggal di Indonesia
dan pengalaman sebagai penerjemah selama
25tahun
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
25,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
48,000 yen
(Over time 7,000 yen / jam)
3. Jasa Penerjemah untuk Seminar / Rapat
® Apakah ada pengalaman seperti, walaupun
diadakan seminar oleh orang ahli, tetapi reaksi
pesertanya tidak memuaskan, atau setelah seminar,
hasilnya tidak begitu kelihatan. Kesuksesan
seminar, sangat tergantung penerjemah juga.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
30,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
58,000 yen
(Over time 8,000 yen / jam)
4. Simultaneous translator
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
48,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
88,000 yen
(Over time 10,000 yen / jam)
5. Jasa Terjemahan
® Professional
Ditangani oleh orang Jepang yang telah
berpengalaman untuk berbagai macam
terjemahan baik teknis maupun hukum.

Ongkos jasa:
Umum : 1 halaman 3,500 yen
Teknis / hukum: 1 halaman 4,000 yen

Gambar / daftar ditambah 1,000 yen perhalaman
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
Siap menerima pesanan sampai ke percetakan.
® Ekonomis
Ditangani oleh orang Indonesia berpengalaman.
Ongkos jasa: 1 halaman Rp. 180.000-
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
® Cara mengirim terjemahan dan pembayaran
Kirim mengirim bahan terjemahan secara dasar
dilakukan melalui e-mail atau fax.
Setelah selesai terjemahan, kami akan kirim
hasil terjemahan dan invoice, maka tolong
ditransfer ke rekening ISSL

bungi ke:
Industrial Support Services Indonesia (PT. ISSI)
:021-8990-9861
:021-8990-7296
(Senin-Jum’at, 9.00-17.00,
Ada staff yang bisa bahasa Jepang)
E-mail :fuad@issi.co.id
HP : 0817-84-9702 (Fuad)
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Mungkin ada banyak perusahaan yang sedang mengalami kesulitan
tentang komunikasi di dalam perusahaan, khususnya antara atasan orang
Jepang dan staff lokal. Memang perbedaan bahasa dan budaya menjadi
salah satu penyebab. Akan tetapi karena meng-kambing-hitam-kan
perbedaan bahasa dan budaya sehingga kalau tidak bisa memanfaatkan
kemampuan karyawan masing-masing, hal itu amat sangat disayangkan.

Saat ini, sedang tersebar teori “HORENSO” di seluruh dunia.
“HORENSO"adalah singkatan dari “HOUKOKU (Pelaporan)”, “RENRAKU
(Informasikan)” dan “SOUDAN (Konsultasi)”, dan teori untuk melancarkan
komunikasi di dalam perusahaan.

Dengan mempelajari “HORENSO"ini, dapat disadari kembali bagaimana
pentingnya komunikasi di dalam perusahaan. Dan dengan seminar
“HORENSO” di PT. ISSI, sampai menyinggung “kenapa kita bekerja di
dalam perusahaan” sampai “kenapa kita hidup’, maka bisa membantu
meningkatkan semangat kerja karyawan masing-masing.

Selain itu, kami mengenalkan beberapa tool HORENSO secara nyata,
maka dapat digunakan untuk memperbaiki (KAIZEN) efisiensi pekerjaan
di dalam kantor.

Kami PT. ISSI, selain “Seminar HORENSO", menyediakan pula “Seminar
SHIN-HORENSO (Managemen melalui informasi)”. Jika dipergunakannya
setelah selesai “Seminar HORENSO", efisiensinya dapat lebih ditingkatkan.

Isi Seminar

. Rahasia kemajuan perusahaan Jepang
. Kemampuan sebagai manager itu apa?
. Arti hidup

. Beberapa pikiran tentang “Informasi”
. Penjelasan mengenai “HOUKOKU”, “RENRAKU" dan “SOUDAN"
. “Claim adalah harta perusahaan”

. Studi Kasus

. Mengenalkan beberapa tool yang ada kaitan “HOUKOKU" dan
“RENRAKU”

. Jika seminar 2 hari, hari yang ke 2 meningkatkan mutu HORENSO,
dengan menggunakan bahan dari Pusat HORENSO Jepang.

Biaya training
In House Training

Seminar yang dilakukan di tempat client (jumlah pesertanya bebas)
Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
Rp.18.900.000-
(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)

In House Training in ISSI
In House Training yang menggunakan ruang seminar ISSI

1 hari seminar

2 hari seminar

(max. 24 orang)
1 hari seminar Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
Rp.18.900.000-

(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)

2 hari seminar

% Ongkos jasa di atas semua tidak termasuk pajak (PPh 23).

N '
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Indonesia adalah salah satu negara yang kaya sumberdaya alam. Namun demikian nilai
Rupiah makin lama makin merosot. Rakyat Indonesia selalu mengalami kesulitan karena
adanya pengurangan subsidi BBM, yang mengakibatkan kenaikan harga komoditi. Kondisi
buruk ini, boleh dikatakan terjadi karena lemahnya nilai Rupiah.

Indonesia juga memiliki hutan yang bagus dan luas, sehingga Indonesia disebut “paru-
paru dunia”. Akan tetapi hutan tersebut makin lama makin sempit dengan pasti. Masalah
kerusakan hutan di Indonesia, bukan hanya masalah di dalam negeri saja, namun menjadi
masalah internasional. Kerusakan hutan ini terjadi berdasarkan alasan yang sederhana yaitu
“daripada kayu luar negeri, lebih murah kayu Indonesia’.

Di Jepang dari dulu ramai reboisasi pohon sejenis daun berjari, sebagai kayu bahan
bangunan. Akan tetapi karena dikuasai kayu luar negeri yang lebih murah, seperti kayu dari
Indonesia, hutan yang di Jepang sendiri kurang terawat. Karena pohon-pohon ditanami dalam
jarak pendek dan pohon di antaranya tidak ditebang (seharusnya ditebang, agar pohon yang
sisa menjadi lebih subur), sehingga pohon-pohon tersebut menjadi tinggi dengan kondisi
langsing. Pohon-pohon yang langsing dan tinggi tersebut sangat lemah, jika turun hujan
saljunya banyak, atau datang angin topan besar. Dan akhirnya mengakibatkan tanah longsor,
air bah dsb. di kota dan desa yang ada di lereng gunung. Masalah ini juga boleh dikatakan
“kerusakan hutan” yang disebabkan “kayu luar negeri lebih murah daripada kayu Jepang”.

Dengan demikian, boleh dikatakan penyebab daripada kenaikan harga di Indonesia serta
kerusakan hutan di Jepang dan Indonesia, adalah lemahnya nilai Rupiah.

Kalau begitu, kenapa Rupiah menjadi melemah?  Perubahan nilai tukar valuta asing,
berdasarkan sistem ekonomi yang sederhana, yaitu permintaan dan persediaan. Permintaan
terhadap Rupiahnya sedikit, dan persediaan valuta asing di dalam negerinya tinggi, maka
Rupiahnya menjadi lemah. Dengan kata lain, karena impornya lebih banyak daripada ekspor,
maka Rupiah menjadi lemah.

Kenapa impor di Indonesia menjadi banyak, padahal Indonesia adalah negara kaya sumber
daya. Salah satu sebabnya bagian yang nilai tambahnya tinggi, yang perlu teknologi, diminta
ke luar negeri. Mengekspor bahan mentah begitu saja, lalu diolah pertama, kemudian
impornya, lalu assembly dan ekspor lagi. Inilah kondisi industri Indonesia sekarang. Dalam
proses ini, bagian yang nilai tambahnya paling tinggi adalah proses olah pertama, dan dalam
proses olah pertama itulah diperlukan teknologi.

Dengan kata lain, jika ada kemampuan untuk menangani proses olah pertama, tidak usah
minta diolah bagian yang nilai tambahnya tinggi ke luar negeri.

Sekarang di Jepang, banyak orang yang memiliki “kemampuan proses olah pertama”
menjadi pensiun. Di antaranya ada yang ingin ikutserta pembangunan di luar negeri. Orang-
orang seperti itu, jumlahnya agak banyak. Seandainya orang-orang seperti itu datang ke
Indonesia dan minta dibimbing untuk meningkatkan “kemampuan menangani proses olah
pertama’, sama-sama mendapat keuntungan.

Ada pula jalan untuk meningkatkan nilai Rupiah. Yaitu menarik investasi. Akan tetapi
dalam menanam investasi oleh perusahaan Jepang, ada beberapa kendala. Yaitu penegakan
hukum di Indonesia, level pekerja orang Indonesia, dan masalah komunikasi. Seandainya
dapat diatasi masalah-masalah tersebut, dapat menarik investasi lebih besar dan dapat

meningkatkan nilai Rupiah.

MISI
Berdasarkan pikiran tersebut, dengan tujuan mengembangkan industri di Indonesia, ISSI

menjalankan kegiatan-kegiatan tersebut, baik segi piranti lunak maupun piranti keras.

A Piranti lunak

1. Membantu dan membuat kondisi, supaya orang ahli teknik Jepang, membimbing
teknisi orang Indonesia.

Membantu untuk meningkatkan kemampuan pekerja Indonesia.

Membimbing SDM yang akan megembangkan industri Indonesia.

Pendidikan bahasa Jepang terhadap orang Indonesia.

Mengaktifkan industri dalam negeri, melalui periklanan dan perpromosian.

Mendorong komunikasi dan pertukaran budaya antara Indonesia dan Jepang.
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Membantu jalan usaha terhadap perusahaan Jepang yang ada di Indonesia.

Piranti keras
Service Jig dan Tool.

Service maintenance
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Service IT (information Teknologi)




