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BrHhEX{t®E  Perbandingan budaya antara Indonesia Jepang
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Perbedaan tanggapan antara orang Indonesia dan atasan orang Jepang. Banyak orang menganggap karena perbedaan budaya antara Indonesia dan Jepang.

Apakah memang begitu? Di sini saya mencoba memikirkan perbedaan budaya dan cara berpikir yang akan menjadi masalah antara Indonesia dan Jepang.
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Pengalamannya banyak atau sedikit

Mengenai bekerja di perusahaan, kelihatannya ada perbedaan perasaan antara Indonesia
dan Jepang. Jika melihat daftar riwayat hidup yang sedang cari kerja pada usia 30-
an, 40-an, muncul banyak nama perusahaan. Dan manager personalia orang Indonesia
kelihatannya menilai makin banyak nama-nama perusahaan “pengalamannya banyak” Akan
tetapi kalau orang Jepang, paling tidak saya sendiri, mencurigai “Kalau berpindah-pindah
banyak perusahaan, pasti ada suatu masalah”.

Seperti diketahui, dengan hukum ketenagakerjaan sekarang, hanya bekerja sekitar 10
tahun saja, bisa dapat uang pesangon lumayan banyak. Oleh karena itu setelah bekerja
10 tahun, dan berhenti dapat pesangon dan cari kerja baru lagi dan 10 tahun bekerja---
Dengan begini bisa dapat banyak uang.

Memang cerita yang agak menyedihkan, tapi secara nyata saya rasa terjadi hal seperti
itu. Berdasarkan jenis kerja saya sendiri, kadang-kadang kunjungi perusahaan tamu, dan
kadang-kadang ketemu orang yang pernah ketemu sebelum dia pindah pekerjaan. Dan
secara jujur, orang seperti itu menurut saya kemampuan kerjanya tidak begitu tinggi.
Bagaimana pendapat anda?
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Mengenalkan setiap bulan, apa yang saya memikirkan sehari-hari.
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Service yang sebenarnya?

Sejak menangani sebagai penerjemah, saya menjadi fans berat Mazda. Tentu saja saya
naik mobil Mazda.

Tanggal 31 Desember tahun lalu, pada waktu menuju rumah adik ipar dengan keluarga,
di jalan tol kempes ban belakang. Untungnya karena jalannya agak sepi, maka bisa hentikan
mobil di bahu jalan dengan aman. Karena isteri saya bilang “coba telepon ke service Mazda”,
maka saya langsung telepon. Dikatakan butuh waktu agak lama karena dari Jakarta, namun
karena kelihatannya dimana-mana jalannya lancar, maka saya minta datang. Sekaligus saya
ingin tahu bagaimana mutu service Mazda.

Karena kita berhenti di bahu jalan terus, maka beberapa kali ditanya orang mobil
derek, namun saya menolak “sudah minta tolong Mazda”. Dengan Mazda kontak terus
menggunakan WA. Saya tanya sekarang di mana? Ternyata masih jauh, namun karena
jalannya lancar saya rasa mungkin tidak begitu lama, dan saya tunggu terus.

Setelah itu saya begitu hubungi lagi, ternyata masih dekat lokasi yang tadi. Katanya
jalannya macet. Namun begitu melihat MAP di HP, tidak ada tanda macet. Setelah itu saya
mulai berpikir aneh.

Untungnya bapak Polisi panggil derek dan bisa ganti ban dengan lancar. Namun setelah
itu pun service Mazda tidak datang. Pada waktu kita sampai rumah, di HP isteriku datang
informasi bahwa baru sampai lokasi, dengan menempelkan foto, namun sampai sekarang
saya masih bingung kenapa begitu lama.

Saya berpikir terus bahwa di mobil tidak ada dongkrak, oleh karena itu juga tidak minta
tolong orang derek, namun setelah balik ke rumah melihat buku manual, ternyata ada di
bawah jok sopir. Kepada service Mazda saya kirim foto sekitar ban cadangan dan bilang
“tidak ada dongkrak”, namun mereka tidak kasih tahu bahwa ada di bawah jok sopir.

Dengan demikian bersama 2 anak kecil selama 5 jam kita tunggu di bahu jalan tol.
Service Mazda yang saling kontak, menuju ke lokasi dengan kondisi seperti apa? Kenapa
tidak kasih tahu tempat dongkrak. Jika memikirkan seperti itu, sekarang pun bisa merasa
marah.

Mazda memproduksi mobil baru, dan saya sendiri sangat puas menyetir mobil bagus itu.
Tetapi walaupun memproduksi mobil bagus, namun servicenya seperti begini, tidak bisa
rekomendasikan ke teman dengan yakin. Saya rasa sangat sayang.

Sebenarnya saya ingin memamerkan ke teman “Kalau Mazda mobilnya bagus tapi service

juga bagus”, namun betul-betul sayang.
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Jika kerja sama dengan Indonesia dan Jepang, ada kemungkinan bisa menciptakan dunia bagus yang sebelumnya tidak ada.
Dengan dasar pikiran seperti itu, saya menerangkan impian saya.
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Proyek menciptakan komunitas ideal (26) Keselamatan pagan

Kalau di komunitas ideal, telah dibicarakan berbagai macam untuk mendapatkan keamanan
makanan. Dan akhirnya mendapatkan suatu pikiran iyalah betul-betul menuntut terus “air
dan tanah yang bagus”. Yang pertama-tama ditangani adalah melepaskan cara pertanian
yang tergantung pupuk kimia dan insektisida, yang mana selama itu dilakukan terus. Di
dalam proses itu ada yang menolak karena kegiatan ekonomi menjadi tidak bagus, namun
suatu pikiran daripada ekonomi lebih penting kesehatan itu menjadi biasa, maka semua
sepakat mengenai pikiran tersebut.

Setelah itu perluas cara mendapatkan air yang bagus dan cara membuat tanah yang
bagus dengan sebisa mungkin mengaktifkan mikrobiologi.Dengan demikian baik komoditi
pertanian maupun peternakan, semua menjadi sehat. Dan bagaimana pun paling menjadi
berubah adalah manusia sendiri menjadi sehat. Karena semua menjadi sehat, maka cara
pikir terhadap pengobatan dan obat pun menjadi berubah besar.

VR LR—I7 RLRREEE lklan Adress WebSite (.
re@HlcHh L | J &XLT SBO%  Pada waktu mengirim "Komunikasi 1J",
PRICKR—LNX—=TD7 LA LR memasang adress WebSite anda dengan
BIRgBAE T AT THIEY LE  keterangan singkat, pada e-mail. Keterangan
9, BHBAZEITEAELEL T FRY  tersebut dipasang dalam bahasa Indonesia
J7sECYd, IWE. 6, 00 0%LLE dan bahasa Jepang. Sekarang mengirim
DHICERD A —)bZEHEY LTV e-mail informasi, lebih dari 2,000 orang.
£9., —H#38AFILET Harga satu iklan: Rp.380.000-
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Let's Positiv Thinking

Kelihatan dunia ini, menjadi baik atau menjadi buruk, semua tergantung cara pikir sendiri.
Jika bisa kontrol cara pikir sendiri, bisa hidup dalam kehidupan yang bagus yang selama ini belum pernah dirasakan.
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Kehidupan 80 % adalah main

Saya lupa ketemu di mana, tapi ada kata “kehidupan 80% adalah main”. Ada kata juga
“kehidupan adalah sandiwara”.

Namanya kehidupan, selama hidup ketemu hal berbagai macam. Bisa juga sewaktu-waktu
merasa ingin hilang dari dunia ini. Pada waktu seperti itu, jika teringat kata-kata ini, bisa
merasa lega.

Saya sendiri, sering merasa betul-betul “kehidupan 80% adalah main”. Dengan kata lain
mungkin saya menjadi tua sampai bisa memikirkan seperti itu, dan cara pikirnya menjadi
agak longgar.

Saya telah hidup di Indonesia selama 30 tahun, namun sampai sekarang juga bisa merasa
saya datang ke Indonesia untuk pariwisata. Jika bisa merasa seperti itu, bisa melihat diri-
sendiri secara obyektif, dan mungkin bisa hindari kondisi yang dikatakan “menjadi mepet".

Yang penting kita memikirkan sampai dalam bahwa “akhirnya menjadi seperti mestinya’.

Dan satu lagi, kalau mainkan kehidupan ingin main dengan sepenuhnya.
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WRHFEDEER  Dasar PAUD (Pendidikan Anak Usia Dini)
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Sayangnya baru-baru ini, di Indonesia juga mulai muncul masalah bulling.
Saya secara pribadi anggap masalah bulling satu penyebabnya ada di PAUD.
Kali ini dengan kerja sama bapak Kazuya lida seorang pakal PAUD besar di Jepang,
dan bisa mengenalkan pikiran beriau.

\ Saya berharap bisa kontribusi untuk mengatasi masalah bullying, baik di Indonesia maupun di Jepnag.
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Serial penemuan 6

Maksud anak balita menemukan orang

yang bisa membuka hati

Pada waktu anak balita menemukan orang yang membuka hati, menemukan
dalam sesaat, seperti orang menerima aku, orang mengakui aku, tindakan orang
baik dsb. Jika tidak bisa menemukan apakah anak menerima orang, apakah anak
telah menemukan orang seperti itu atau tidak, karena tidak memantau anak baik-
baik. Anak balita memberi tanda berbagai macam dalam sesaat, seperti gerakan mata
‘sinar mata pada waktu menerima, kebingungan mata pada waktu tidak menerima’,
cara menggunakan tanda “kondisi bagaimana menguatkan ujung jari, ingin menerima
dengan mau menyentuh’, cara menggunakan lengan tangan “tindakan ingin singkirkan,
tindakan ingin pegang atau memeluk”, cara membuka bibir “bibir yang tutup kencang,
bibir yang menjadi longgar dengan halus”, cara mengeluarkan suara “suara senang, aaa,
aaa, suara yang seperti teriak” dsb.

Orang yang diterima oleh anak balita adalah orang yang mengeluarkan suasana
yang hangat. Apa yang ditemukan oleh anak balita adalah wajah senyum. Anak balita
tahu apakah ada hati yang halus, seperti sedang memantau anda sebagai anak balita
dengan hati menyayangi. Anak balita tahu suara halus, cara ngomong yang bisa masuk
hati, irama gerakan yang halus. Dan anak balita membuka hati pada orang yang tidak
tiba-tiba sangat dekat, menjaga jarak yang sesuai, dengan hati nyaman. Tiba-tiba
menonjolkan tangan “waduh, manisnyaa!”, memegang pipi dengan tangan yang dingin,
nafasnya bau, suaranya besar, melihat diri-sendiri dari atas, anak balita mempunyai
kekuatan untuk menemukan / memantau / menyadari hal-hal tersebut dalam sesaat,
dan terhadap orang yang tidak cocok, tidak bisa membuka hati.

Terhadap orang yang mendekati tiba-tiba, tidak akan membuka hati, dan membuka
hati pada orang yang mementingkan anak balita sebagai subyek, seperti pada waktu
mau santai, waktu ngantuk, waktu lapar, waktu ingin mendengarkan suara anak-anak
sekitarnya, waktu ingin melihat sesuatu yang ada di dalam kamar dsb. Menemukan
orang tua yang mementingkan diri-sendiri sebagai subyek dalam sesaat, dan menutup

hati, itulah anak balita.
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ABICOWTEZXS Memikirkan mengenai manusia
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Dengan meminta bapak Kasamatsu Kaidoo seorang biksu dari Nichiren Shooshuu, menulis apa yang
dipikirkan olehnya pada setiap bulan. Walaupun beliau biksu agama Budha, namun di Indonesia ada filsafat
“Ketuhanan yang maha esa (walaupun agamanya berbeda tapi apa yang dipercaya hanya satu)”. Saya berpikir
kalau pikiran yang benar adalah universal. Saya berharap serial ini menjadi suatu sumbangan demi kemajuan
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Dasar manusia 20

Telah masuk tahun 2018, para orang masyarakat membatasi tahun lalu sebagai masa
lampau, dan menghadapi tahun yang baru, dengan demikian membereskan perasaan.
Sebagai manusia, bukan 1 hari, bukan seminggu maupun 1 bulan, namun dengan melewati
waktu yang dinamakan 1 tahun, biasanya merubah perasaan. Seperti manusia tambah usia
dengan 1 tahun, anak naik kelas dalam 1 tahun, tanggal 1 Januari memberi perasaan baru
terhadap manusia tidak tergantung tua atau muda, laki-laki atau perempuan.

Hal tersebut bukan hanya terhadap manusia saja, namun binatang dan tumbuhan yang
ada di alam pun hidup berdasarkan waktu yang dinamakan 1 tahun. Alasannya mungkin
karena menanggapi waktu yang mana bumi memutari matahari satu putaran (= 1 tahun),
secara naluri. Mungkin mereka yang tidak mempunyai kalender atau jam, merasakan
perubahan miring poros bumi atau kondisi magnet bumi secara naluri yang dipunyai mereka.

Kita manusia, pada waktu masih muda, seiring tumbuhan tumbuh berkembang cara
pikir dan pengetahuan, lalu bisa merasakan hal tersebut dengan sendiri. Pada waktu
pertumbuhan seperti itu 1 tahun itu merasa sangat panjang. Namun demikian begitu tambah
usia, 1 tahun lewat dalam sesaat. Pada umumnya manusia dewasa, menikah secara umum,
lalu pada waktu, kalau laki-laki sibuk kerja dan kalau perempuan sibuk mengasuh anak, 1
tahun terasa pendek. Namun laki-laki telah pensiun dan perempuan selesai mengasuh anak
dan menjadi kehidupan hanya suami isteri saja, betul-betul lewat satu tahun dalam sesaat.
Maksudnya begitu menjadi tua, hal yang harus dilakukan menjadi sedikit.

Meskipun kita hidup di dalam waktu yang sama, kenapa ada perbedaan perasaan terhadap
waktu tergantung perbedaan perkembangan? Jawabannya karena sangat tergantung
“Nafsu” yang dimiliki manusia. Maksudnya “ingin melakukan seperti itu, seperti ini” “ingin
memiliki barang seperti itu, seperti ini” , mungkin karena “nafsu” seperti itu makin lama makin
berkurang dalam kehidupan yang lama.

Hal yang disebut “nafsu” dari manusia seperti ini, ditimbang menurut pengalaman dalam
masyarakat nyata, dapat menyadari sendiri apakah bisa atau tidak. Dengan begitu ada yang
merubahkan kepada “impian”, juga ada yang merubahkan kepada “keputus-asaan”. Orang
yang merubahkan kepada “keputus-asaan”, karena menjalankan kehidupan sisanya dengan
hambar, maka ternyata menjalankan kehidupan yang “tanpa semangat”. Kalau orang yang
merubahkan kepada “impian”, tidak bisa melepaskan “impian” tersebut, karena “impian”,
menghadapi “dinding yang besar”.

“Dinding” yang dimaksud, menunjukkan “kekurangan kekuatan” untuk memecahkan
“dinding”. Dengan kata lain, “impian” berubah sosok pada yang disebut “ideal”, dan maju
pada “kebenaran”. Oleh karena itu ada orang yang mengatakan hal tersebut bahwa
“kebenaran adalah kekuatan”. Akan tetapi semua “impian” yang disebut seseorang sulit
disebarkan pada seluruh orang. Di situlah muncul suatu cara berpikir yang disebut “prinsip”.
Bahwa walaupun bukan 100% namun lebih dari separuh bisa mengikuti.

“Impian” yang tidak bisa mencapai kalau hanya satu orang saja, di situ muncul “nafsu”
baru bahwa ingin diwujudkan dengan suatu bentuk. Hal tersebut ternyata digunakan sebagai
“kekuatan” yang memecahkan “dinding” seperti kekuatan uang / kekuatan kuasa / kekuatan
politik / kekuatan senjata dsb. Waduh? Karena tidak bisa mencapai “nafsu”, menggunakan
“kekuatan” sebagai memecahkan “dinding” yang menghalangi “impian”, muncullah “nafsu”
yang baru.

Sebenarnya yang penting kita mencari “kekuatan” yang disebut “kurang kuat”, di mana?
Apakah minta di luar dari diri-sendiri, atau mencari di dalam diri-sendiri. Hanya perbedaan
begitu saja. Namanya manusia dengan kondisi sewaktu-waktu, membedakan “kekuatan
sendiri” dan “kekuatan di luar sendiri”, namun pada hal ini mana yang benar?
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k¥EE  Cerita Air
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“Sumber masalah bumi ada di air”, bapak Osamu Sokawa, mantan pencipta film mengatakan demikian.
Diceritakan kenapa sampai memikirkan begitu, dan sekarang melalukan hal seperti apa.
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Cerita air 6

Karena saya lahir bulan Maret tahun 1938, pada saat selesai perang pada tahun
1945, usia 7 dan SD kelas 2. Saya berada di SD yang ada di kota Omuta kabupaten
Fukuoka daerah Kyushu. Karena Omuta kota pertambangan, sering menjadi sasaran
bom dari udara, maka sejak musim gugur kelas 1 SD sampai musim gugur tahun
berikut, iyalah tahun selesai perang, saya mengamankan diri di suatu desa pegunungan.
Di situ saya melihat kondisi seperti membuat “Fat Slippery” dan cairan dari situ banyak
sekali, lalu membuat pupuk dan menyiram pada tanaman. Dan pada waktu luka karena
jatuh, atau kena suatu penyakit, mengoleskan atau minum cairan yang dari bambu
yang tusuk pada “Fat Slippery” dan menyembuhkan. Saya secara langsung melihat dan
mengalami hal tersebut.

Sebenarnya saya melupakan hal tersebut, sampai saya shooting Prof. Uchimizu
membimbing untuk membuat pupuk cair, dan membuktikan kasihat cairan tersebut
di atas hewan pemeliharaan. Jika mencampuri pupuk cairan tersebut pada air minum
sapi / babi / ayam hanya sedikit sebanyak 1 per 1000, kondisi kesehatan hewan
tiba-tiba meningkat. Kasihat itu betul-betul bagus, tentu saja luka hewan, maupun
luka orang petugas juga, langsung menjadi sembuh. Pada suatu malam melihat
kasihat seperti itu, saya teringat kondisi pada waktu saya mengamankan diri di desa
pegunungan, saya dikatakan “Oh iya memang itu!”, dan suruh bicara suasana pada
waktu itu terhadap orang-orang sekitarnya.

Oleh karena itu, luka kuda nil bisa sembuh hanya satu malam saja, berarti seluruh
rawa kuda nil begitu besar itu ternyata menjadi “Fat Slippery”. Saya menyadari hal
seperti itu. Itu berarti teknik “Fat Slippery” yang diciptakan oleh petani Jepang, bukan
hal yang menemukan, namun mempelajari “sistem” alam yang tersembunyi di dalam
alam, dan dijadikan suatu cara. Baik pembuatan pupuk cair oleh Prof. Uchimizu,
maupun cara rumput aktif yang menggunakan alat yang rumit juga ternyata hal yang
sama.

Jika merapihkan teori, tumbuhan yang mengisap energi matahari dan energi tanah,
masuk dalam binatang dan menjadi tumbuh dan energi kegiatan, lalu kotoran dari
situ menguraikan dengan micro biologi. Yang diuraikan menjadi sumber tanah, cairan
aktif hidup dan gas. Dan masing-masing mengaktifkan energi hidup, menjaga evolusi
makluk hidup, lalu sampai manusia.

Tentu saja manusia tidak boleh mengabaikan dan menghina sistem kehidupan bola
bumi ini.

Sedangkan kenyataan masyarakat manusia sekarang, menjauhi sistem tersebut, atau
mengabaikan, dengan cara teknologi ilmu pengetahuan, dan kelihatannya mengecat
sebagian sesuai keinginan manusia saja. Obat / insektisida / pupuk cair melebihi
batas penggunaan dan kelihatannya sampai-sampai menghancurkan “sistem” tersebut.
Walaupun banyak orang menyadari hal tersebut, namun karena terikat raksasa
bernama ekonomi, tidak bisa hentikan dan merubahkan kondisi itu. Meskipun lebih
bagus mengikuti “sistem” wilayah kehidupan bola bumi, secara perekonomian.

Begitu pulang dari Afrika, dan setelah menyelesaikan 3 program “kerajaan binatang
liar”, tahun berikut iyalah tahun 1990 bulan April, saya melepaskan pembuatan film
dan membuat perusahaan yang memproduksi “Air bagus”.
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EERMIFIRE/DLCD Praktek Memproduksi dengan cara TOYOTA

4 WFLOFLHRDTHRICKY . FAZRDE/ DL VICETEARORNREZEBET ST &LICEY T LT B
FIAZRDE/ DKW EZV. H#BEADIHHBICKBT ST EEE>TVET,
Dengan baik hati dari Bapak Hirayama selaku presiden direktur HIRAYAMA,
kami bisa mengenalkan isi buku yang menjelaskan memproduksi cara TOYOTA.
Kami berharap dengan mempelajari buku memproduksi cara TOYOTA dan pabrik anda lebih maju lagi.
FEILDF LWMERICOEL L UITDR—LNR—IZCELREL,
Mengenai informasi lebih lanjut HIRAYAMA silahkan mengunjungi website
\_ http://www.hirayamastaff.co.jp/index.html y
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Bab 3
Just In Time dan KAMBAN

3-1 3 Macam prinsip dasar dari KAMBAN (1)

Seperti telah dijelaskan, Just In Time adalah panggilan dari filsafat yang mana dengan
tujuan disesuaikan dengan jumlah produksi yang setiap hari berubah dan meningkatkan
efisiensi managemen, dan memproduksi barang yang diperlukan pada waktu yang
diperlukan sebanyak yang diperlukan saja, lalu memindahkan. “KAMBAN" adalah alat untuk
mewujudkan Just In Time dan terdiri dari “3 macam prinsip dasar berdasarkan Stabilisasi”
walaupun tiba-tiba digunakan istilah yang tidak begitu akrab.

Sebelum menceritakan prinsip dasar, menjelaskan kenapa Stabilisasi menjadi syarat dasar,
jika diabaikan Stabilisasi tidak menjalankan produksi, dengan contoh.

Seorang presiden direktur perusahaan menengah kecil yang menangani produk garmen
sekaligus dari tenunan sampai menjahit dan menjual, pintar membaca masa depan dan
sangat semangat. Apakah dia mengetahui filsafat Just In Time atau tidak , tidak tahu, namun
sebelumnya produk pesanan yang ditangani oleh hanya sebagian toko khusus saja, dijadikan
agar bisa dapat di supermarket juga seperti produk umum, bukan hanya masalah harganya
saja namun ditetapkan lead time 5 hari, seperti itu berusaha terhadap jangka waktu yang
biasanya tidak bisa ditangani.

Ide yang inovatif betul-betul sukses. Semakin dikenal, penjualan semakin meningkat.
Dipikirkan segala hal menjadi lancar, namun cara memproduksi tidak profesional, dan
mengenai sistem produksi kelihatannya sama sekali tidak dipikirkan. Walaupun lead time
5 hari, tapi mungkin tidak masalah, memutuskan dengan perasaan seperti itu, akibatnya
kena masalah seperti meledak pada waktu musim sibuk seperti akhir tahun dan pergantian
musim.

Walaupun waktu sangat sibuk, masih mendingan kalau kadang-kadang sehari saja, tapi
kenyataannya melanjutkan selama hampir 1 bulan dalam kondisi kerja terus siang malam
dengan jumlah orang terbatas. Jika melihat kenyataan baru seminggu, hari Sabtu yang
lemburnya paling pendek 2,5 jam, dan jika dipikirkan kerja pada hari Sabtu itu sendiri
dianggap lembur, menjadi lembur di dalam hari lembur. Yang paling panjang adalah hari
Kamis 9,5 jam, rata-rata dari hari Senin sampai Jumat adalah 7,1 jam, hanya bisa dikatakan
terlalu. Dan ditambah lagi, bukan selesai pada 1 minggu. Begitu survey penyebab kenapa
harus memproduksi dengan kondisi sampai begitu, ternyata menjadi sistem bahwa walaupun
terlalu, bagaimana pun harus memproduksi dan delivery, karena kalau tidak menjadi
melalaikan perjanjian.

Dari buku “Praktek Memproduksi cara TOYOTA

-Mari mempelajari jurus nomor satu memproduksi otomotif

melalui penjelasan gambar -*

Perusahaan koran harian Industri, penulis: Toshio Takeuchi, disusun: HIRAYAMA
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e 9H (& Tanggal 9 (Jum’at)
ISO 14001:2004(14001) [SA]
BREE~ORE, REEHY AT 5, BREREREEEOET,
Mengidentifikasi berbagai aspek dan dampak lingkungan dengan sistem manajemen lingkungan,
perencanaan dan pengelolaan lingkungan, sampai pada berbagai tindakan perbaikan yang diperlukan.
e 12H (A) Tanggal 12 (Senin) KX [IDR]
BEBLOZ V=7 U > 7O RMERREE (PSM)
Practical Problem Solving for Maintenance and Engineer
QC7 23 B2 U C LR o eI L U, B E 2% LIS OB D AT 21TV E T,
Mengatasi kerusakan/masalah pada mesin industri dengan menggunakan QC 7 Tools, dan melakukan
analisa kerusakan mesin dengan menggunakan metode 3-gen.
& 13H (K) 14H 0K Tanggal 13 (Selasa) & 14 (Rabu)
5343 L O E EH O Tk (VAVE) Value Analisys Value Engineering [IRM]
ARETREZLV/NESL, I, KRS, L0, LOMEINTELOICT L7200 FEEZFRET,
Mempelajari bagaimana membuat proses “Di-perkecil, Di-persedikit, Di-ringankan, Di-perpendek, dan Di-rapihkan.”
e 15H (K) Tanggal 15 (Kamis) KX
LR & AEEFREEE(ER (SOP) Analisis Proses dan Pembuatan SOP [SA]
T DONFALD IO D TRED 5 HTE L OEELIZ O W THEUE T,
Mempelajari analisis dan standarisasi proses untuk efektivitas & efisiensi operational perusahaan.
e 19H (H) Tanggal 19 (Senin)
k3 % X% (KZN) Mari kita KAIZEN berdasarkan Toyota Way [OKU ]
b3 OB 2 J & FHARIC Lo EB L OB OMR O 2N E T,
Mempelajari KAIZEN dan cara memecahkan masalah berdasarkan filsafat Toyota Way.
e 20H (K) Tanggal 20 (Selasa) THD5S (58) 5S untuk Pabrik [ OKU
Eix 2B, 5 SOREIE, 5 SOHEED S 2 FOET,
Mempelajari pentingnya 5S dan cara menjalankan 5S, melalui berbagai contoh.

& 22H (K) 23H (@) Tanggal 22 (Kamis) & 23 (Jum’at)
FEtic k5 TR (SPC) SPC & Capability Analysis with MINITAB [SA]

a2 FEE AW TREBROE 2 i LOEERN R FEEL SO0 ET,
Mempelajari pengawasan proses berdasarkan teori statistik.

e 26H (H) Tanggal 26 (Senin)
W7 a2k (GA) GA Officer Program [SIH]K

BBEOT BT D720 DKE], FEREITONWTHAVET,
Mempelajari peran, tugas dan tanggung jawab profesional GA.
& 27H (k) 28H (K) Tanggal 27 (Selasa) & 28 (Rabu)
U —4&—3 w7 (LS) Proactive Leadership Skills for Supervisor & Frontliner [SIH]
2HMIChEY, BHEL Y —F =0, ) —F—DRHREELFVET,
Mempelajari perbedaan Manager dan Leader, dan syarat untuk menjadi Leader.

¥ BRI T BERZRRNFITESE PT. ISSTIZBHWEHhESIZE 0,
¥ Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong menghubungi PT. ISSI
% BTA Y FRUTEEICL ' I —T7, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.
¥ BIMEIIZE~HY 2R LT J] OETONRY 7 F U N—=RBA->72 CD-ROM ZBEL L TWET,
% Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi IJ” semua edisi selama ini.
Afihifi / Trainer : 1. Sih Hartono [ SIH ] 3. Sachbudi Abbas [ SA] 5. Ishak Ramli [ IRM ]
2. Oku Nobuyuki [ OKU ] 4. Indro Agung Handoko [ IDR ]
° Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000,- / orang —HMEIF—0&M%E  : Rp.1.280.000,- / %4
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,-/orang ~ _Hf&® I+ —0&% : Rp.2.380.000,- / 4
*Belum termasuk PPh 23
Formulir Pendaftaran Training PT. ISS

Saya mendaftarkan diri pada Seminar : [0 14001 [0 PSM [ VAVE []SOP [JKZN[5S[JSPC LIGALILS

Nama Lengkap Peserta  (e-mail / HP)

Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP) : *Pendaftar :Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha)
No. Tel. Kantor

No. Fax. Kantor

Alamat Kantor

Cara pembayaran [ Transfer [] Cash Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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2018 FE3HOEIF—DITEN Info Seminar bulan Maret 2018
e 6H (N Tanggal 6 (Selasa)

QC 75 QAN (QA) Dari QC ke QA [ OKU ]

B LRAEIC BT BRARINGE X H2H U E T,

Mempelajari hal-hal dasar, mengenai jaminan mutu (Quality Assurance).

& 15H 0K 16H & Tanggal 15 (Kamis) & 16 (Jum'at)
ISO /TS AP+t 29— (TS) Introduction ISO/TS untuk automotif. [SA]
HEERIRO T TER E NS IS0 /TS DNE L ZDHRICDVWTHUTET,
e 19H () Tanggal 19 (Senin)
OHSAS 18001:2007 (OHS) OHSAS 18001:2007 [SA]

BT DS 5ERY) AT ZEMLENZARIRC ikt U d,
Mempelajari cara mengidentifikasikan berbagai bahaya untuk dianalisis resiko yang terkandung didalamnya.
& 20H (G 21H UK Tanggal 20 (Selasa) & 21 (Rabu)
FaEEE (GAJ) Menyusun penggajian yang adil dan rasional [SIH]
KO RV CHEBINGHRGITHEOTEZATET,
Mempelajari cara penghitungan gaji yang lebih adil dan lebih obyektif.
& 22H (K 23H & Tanggal 22 (Kamis) & 23 (Jum'at)
ISO 9001 (ISO) ISO 9001:2008 [SA]
ISO 9001 DFEAZ L TEHEMDIMED /5 (RAATRD, OG220,
Mempelajari filsafat dasar ISO 9001, cara membuat / aplikasi dokumen (dapat contoh) dll.
e 26H () Tanggal 26 (Senin)
FEHE TR SR (SM) Kiat mengelola “Security Management” secara aplikatif [ SIH]
PEICBVWTEDL S ICEHERZIT> T, TOMmERKETHRTXT,
Mempelajari teori dan praktek, bagaimana menjalankan security management di perusahaan.
e 27H (K Tanggal 27 (Selasa)
{REEH (MM) Maintenance Management [IDR]
REEMA DI HEEMZ LTI X MEFICES X TO—HOEI L2 20 % T,
Mempelajari pembuatan Maintenance System, Inventory Spare Parts sampai dengan Cost Manajemen.
e 28H UK Tanggal 28 (Rabu)
SEEFRARIE (SS) Suggestion System [IRM]
WHEBDORENZ&H 2 DDA Z XL E U TOREREREZIC OV THTET,

Mempelajari Sistem Sasaran Perbaikan (SSP) sebagai suatu mekanisme meningkatkan kreativitas karyawan.

¥ bRl 27— D BEARNENAEER PT. ISSHICBRIWEDE S TEEW,
% Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong hubungi PT. ISSI
W EBTCAYFRIVTREICE B2 F—T9, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.
% BB ESRAYY TCich L1 ] ORTDINY 7 F 2 N—=hD A -7 CD-ROM B L
LTWVWEd,
% Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi IJ” semua edisi selama
ini.
Afm / Trainer: 1. Indro Agung Handoko [ IDR] 3. Sachbudi Abbas [SA] 1.Sih Hartono [SIH]
2. Oku Nobuyuki [ OKU ] 4. I1shak Ramli [IRM]
e Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000,- / orang —HEIF—DZh#E  : Rp.1.280.000,-/ %
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,- / orang ZHEXF—DZ#E  : Rp.2.380.000,- / £
*Belum termasuk PPh 23
Kami menerima InHouse Training juga PEANVHE L ZT T TVE S
Formulir Pendaftaran Training PT. ISSI
Saya mendaftarkan diri pada Seminar :JQC LITSLIOHS L GAJI LT1SO LT SM LI MM L] SS
Nama Lengkap Peserta (e-mail / HP) '
Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP) : *Pendaftar :Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha)
No. Tel. Kantor

No. Fax. Kantor

Alamat Kantor :
Cara pembayaran : [J Transfer [] Cash

Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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NZIVRETA Y R T
NEF BT EITIE BFBEA Y PRV TREOMEDETOH DL S ICHEOTVET,

EEMmELELL S,

)

RV 13 figesst
Memikirkan penyebabnya dengan baik-baik. HLEEIC UGG me 210 B & —fRDBad, Had, TEA R
JFRZ &S EZRE W, EMMEROEOENENCR D £9, £z, B kan 2D
2L I~%~95%] L) HNGEZ L 58EICRD 9,
1. Mendengarkan cerita saya. GEBOFAD X DZALIS LR, pe DR LRI CTY,
I I =WhsFani ¥,
FLADZER R X T E W, Darat mendarat HREST S
2. Menghitungkan kerugian yang]| | Pikir memikir EAB
diakibatkan kesalahan ini. Memikirkan ~IEDVTHEAD
WM VAVINE TY X7 7 ATEN yH7 50 A2, Sapu menyapu i <
CORMIC K BIEEZFRLE T, Tangis menangis AN
3. Melihatkan hasil survey. Karang mengarang WEER{ES, BIET %
BNAING=VANT 14 Nyanyi menyanyi B/%5)
FEDOFER A Hgir 0, Kirim mengirim %5
4. Membuatkan laporan kunjungan kemarin. Mengirimkan =~ ~72i%%
NV Vo NNV A OPA Buat membuat fF%
FeHDOHEDOHEHZED T W, Membuatkan ~ ~%fE%
5. Mengecek penghuni yang kemarin | | Hitung menghitung AT S
menjadi mencret. Menghitungkan "’%g{»%—d‘ )
N SEAVYER SRR O VMLC IOV VN Lihat melihat i
MEH TRz LIc AR&E 2T oy 7 LisE Melihatkan ~zHE%
(AR Hasil menghasilkan ~ ~7Z {9
6. Memawas diri mengenai kesalahan || Mawasdiri memawasdiri ~ RKEI S
kemarin. MERMN—EHIOR B, menge 21T X9,
INUYSARIVAS e R IVE/AUPR Aku mengaku b %
WEH ORBEVIC DOWT KA LR E W, Cek mengecek Frvr9%
E—Z 1 mengirim IS X%
pikir ) BEAB teliti T9IT4 GERll
memikir N EAB meneliti LT 4 HND
memikirkan W3F-iy ~"HBZB susun Yy B9 5%
hitung thyy g Gl A menyusun LRy BT 5
menghitung Wby g AR urus A FhiE s, MEGT 5
menghitungkan Lty vhy ~T2EtE T % mengurus Ly VA THiE s, MEFEIT5
melihat LIy 2 apa T i
baca N Fr s mengapa LI ES5LT
membacakan LY\ FriY ~7 gt
tulis F YA #< E—Z 2
menulis ISV < cerita Fa)k A Wk
ketik b749Y 24 T7FD kerugian IVE T EisEd
mengetik V5497 24 T f[D rugi e 1
buat 7Ty 1F% analisa 7% vaxiil
membuat W77y F% survey A7 14 A
membuatkan  LV7" 7yhY ~7%2E% penyebab 7 ZiNy b JA
mengecek W F1y Frv 9% sebab AN b JELIAL
mawasdiri XUAT 4 KA kesalahan VARV, =N
memawasdiri  AYIAT 4V K& % salah ¥ h g
memimpin IV fBgd s, H< kecelakaan DFaTHTY il
jelas ¥ 1A AR5 celaka Fa7h Hig
menjelaskan INVAEVYIY] #HHT % begini TFZ Zokiic
aku 75 13 mencret AvFLby TR
mengaku IV P % luka Wi PEFR
darat BTy e struk Abgiby Fe((d
mendarat IN P HhEd % sakit Ve S
sapu ¥7° w (o) pusing Tv7g BIEEn
menyapu L7 f< mentah IV M
menangis INER) AN
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Pelajaran Bahasa Jepang dengan Puzzle (Untuk usaha Jasa)

r Mari belajar bahasa Jepang, berdasarkan tata bahasa. R
\ Dalam pelajaran ini, karena diwarnai kosakatanya, maka arti kosa katanya langsung bisa dimengerti )
4
Puzzle 13 Keterangan
BEeLETFE 0k FbHVLD I VWET, 7. Untuk menjelaskan tempat berada,

Okyakusama wa imamachiai-shitsu ni imas. memakai kata bantu“ni”.

Tamusekarangada di ruang tunggu. 2. Kata bantu “ni” tersebut, langsung di
belakang kata tempat berada.
1. STy Lw AT Z—0D5 ZICHDET, 3. “Ada” dalam bahasa Jepang ada 2 macam,
Panhuletto wa kauntaa no ue ni alimas. ialah “alimas” dan “imas”.
Brosureada di atas meja resepsionis. 4. "Imas” untuk benda hidup atau benda

2. BLITOHEWFRIFTFALDICHD XY,
Okusuli wa imahoken-shitsu ni alimas.
Obat, sekarangada di ruang kesehatan.

3. LEDBEoR@ESETEHIEDULDICVE LT, 5.
Shisetsu-choo wa sakkioosetsushitsu ni imashita.

yang bisa bergerak sendiri, dan “alimas”
untuk benda mati atau benda yang tidak
bisa bergerak sendiri.

“Alimashita”adalah lampau dari “Alimas”.
“Imashita” adalah lampau dari “Imas”.

Kepala fasilitas, tadi ada di ruang tamu.

4, TVWDESIEFEAL®IZS KDV E LT
Zailyoo wa sensyuusooko ni alimashita.
Bahan, minggu laluada di gudang.

5. FALARZIOTRERICHD FT,

Gen-in wa kono pulosesu ni alimas.
Penyebabnyaada di proses ini.

Tulisan latin sesuai bunyi
asli bahasa Jepang

Peace 1 (Kata-kata tempat)
S . Peace 2
Kaigi-shitsu 5\»& LD Ruang rapat ) S .
Oosetsu-shitsu  #5€5L>  Ruang tamu Shisetsu-choo LEDHE &5 fiiikE Kepala fasilitas
i Oonaa F—F— Owner
Tosho-shitsu kLD Ruang pustaka )
. Syolui L2\ =1 Dokumen
Hoken-shitsu EJALD Ruang kesehatan ~ ot
. - . Houkokusyo &5 Z< L& #és&E Laporan
Kenshuu-shitsu (A L 9 LD Ruang training Zail XD 33 KL Bah
Syachoo-shitsu L% H & 95 LD Ruang direktur Balhyoo S%‘UA,CK K ﬁISE} Sakan q
Chooli-shitu X9 0DLD Ruang masak Pu I'(r.] o s Cutu cadang
Machiai-shitsu  £5HWLD  Ruangtunggu en - 8
. . Fakkus TrvI R Fax
Shokudoo L &9 Kantin .
- - Kompyuutaa dI2Ea1—%— Komputer
Sooko Z95C Gudang N )
. . Tsukue D<A Al Meja
Kaidan MV A Tangga
lliguchi nwHhH Pintu masuk Sofaa S Sofa
- . Okyakusama HBE2<{ETFE IBEH Tamu
Uketsuke IUF DT Resepsionis i bEsL i
Minato Hix L Pelabuhan yoosya R -
Kuukou <H5T9 Airport Pengguna fasilitas
: i Panhuletto ~ /S>7 L I Brosure
Omise BHE Toko . - .
Plosesu N Proses Syoohin Lx50CA i Produk
Zailyoo TWH x5 ME Bahan
Peace 2 (Kata-kata menjelaskan arah) Genin FhloA JRIA Penyebab
Ue 2 Z Atas p 5
Shita L7z Bawah gace _ .
Migi HE Kanan Ni e Di
T . . Imas WET Ada
Hidali 07zD Kiri )
- Imashita WXLk Ada (lampau)
Mae FA Depan i
. - Alimas HoFET Ada
Ushilo 2LA Belakang Alimashit B0E L Ada (I
Naka Fein Dalam imashita z a (lampau)
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ZIE Ngomong begitu 555 Ngomong begini

$EM+=5% Pelajaran 142

[ A, B CHEDNET F
Tanaka san. Kao wa jibun de alawale mas ka. Hai
Pak / Bu Tanaka. Mau cuci muka sendiri? Ya
Ko l7 BFhe I FaF b AVF4)? T,

Tulisan latin sesuai bunyi asli bahasa Jepang

AR YV N b

NERFRDRETT,
Percakapan yang ada kaitan perawatan orang tua.

4 yRxy7ESEE )
g Pelajaran Bahasa Jepang g Puzzle de Bahasa E'*N;]&T,’p';.i‘j;ﬂfaﬁs
dengan BJ System (Untuk pabrik/kantor) Bahasa Indonesia
I$9°3 de Fld S (TISHHFAR) untuk orang Jepang
!
HBEAD £9°% de (g E
Buku percakapan Bt (TIHEHAR)
yang disusun berdasarkan BJ system AV R3S 7 ESE Puzzle de Bahasa
B VAT LAENR—X|CLT Pelajaran Bahasa  (untuk pabrik / kantor)
REODHHETT, Indonesia
\ Rp. 50.000 J\ Rp. 50.000 J Rp. 100.000 y
é Serial Dwi Bahasa Indonesia Jepang BN IHNLYI—=X )
r
'.: . L R ) 5 B Mm i
Kata Kunci Dari QC Ngomong begini  safety Drive ~ Sekolahdi  Dongeng Myazawa A F#ZB1
dalam ke QA Ngomong begitu Jepang Kenji (Buku 1) BEZUSEE
Operasi Pabrik QChrs HBHEAIE FAAD¥F:  emens mae Kata-kata Mutiara
TIHEED QAN 28D GF—%) Matsushita
F—U—F Konosuke
\_ Rp. 50.000 Rp. 100.000 /

M OELEILR Y b3y 7 Tlazadal H5HTHBAWEEITE T,
Pustaka kami bisa dapat melalui internet "Lazada"
http://www.lazada.co.id/beli-buku-pembelajaran-pengajaran-bahasa/
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Serat Centhini Fx Y71 =HYX

4. Tuhan Maha Murah Memberikan Pekerjaan dan Rezeki kepada Setiap Umatnya, Asalkan
Manusia Berusaha

4. MELZMEIABDENTLROETOLDIMTHEEARAZEZ D

Raja berkata lembut, “Kanda, marilah melarikan diri dari Mesir. Bukan hanya Mesir, yang
disebut negara. Bila engkau pergi, pasti kuberi enam puluh dukat setiap hari. Pakailah
untuk bersuka ria dengan orang lain.” Ajak Raja.

Sayid Markaban tersenyum menyahut, “Tak habis pikir aku melihatmu. Pandai sekali
kau membujuk. Hai, ada juga orang yang menganggap ringan, anak kecil bermimpi, pura-
pura hendak menanggung segala makan-minum seorang Sayid. Dengan cara bagaimana
kau ingin membiayaiku? Padahal kau datang ke rumahku setiap sore. Sombong benar kau
hendak menanggung seluruh kebutuhanku dan menyuruh melarikan diri dari sini.”

Sayid Markaban melanjutkan, “Sejak kecil aku ini orang Mesir, bukan pengembara. Lain
dengan kau, pengemis yang selalu omong kosong, tak pantas. Kemurahan Tuhan yang
kuharapkan. Aku diberi tangan harus kugunakan untuk mencari nafkah, tidak untuk
melompat-lompat, berpindah-pindah berganti tempat seribu kali, menderita, sengsara dan
dihinakan. Engkau mengalami sengsara karena hatimu tidak teguh. Bila kau membicarakan
rajaku tanpa pikir, asal keluar, itulah sebabnya engkau tidak seperti aku, yang diberi
kemurahan oleh Tuhan.

Raja menabuh celempung sambil menyanyi.

Sayid Markaban berkata. “Lebih baik kau mainkan rebab saja, Dinda. Kupuji dan kuberi
nasi.

Raja mengangguk-angguk sambil bernyanyi. Sayid Markaban segera berjoget, bersorak-
sorak sepanjang malam.

TFIRELLS> K HWEA, VT HRTES, TV FEFTERED, BEVS
LD 5, BEMTIKDTHNE, BIBHG60 Ry Ay b eblFks, oD LifEink
NS LBV, | EliE-o Tz,

YA R OVANVEMEATHEEIRT, MEROAREZRTZEALEEZSS LIEED
otz BRIBMHENETRE, 295, BIEZABZANEWVWEEDZ, FRNEZRZ XS,
— NDY Ay REWIHORTOMBZWHES £9 5, TNETAMBIIBYHEORICL b,
ETCEHEOXEREDEEN GBS EL, TThHokiFk s L9 5 LidA gz, )

YAy R eIWVANVEETS, VNEWEDNSEZZY T N AE, IBE TRV, &
Ci3ES. BROBEVWEEWVDEE > TS ZRIZ, S¥b LRV, ENEATVLSHOD
BLEIC, FRIEEEEBIEDIIKIHES X IckFr52 6Nk, Bkalzb, bbch
1720, MTRESREZEZIZD, REICESTEOBREINZDT5120TE RV, Bl
REEM > TS, TEESBFEOLIZRENRENZVNERE, L LENEZ T LICED
FICEEL., TThHEH 93455, ZNHENHOLELEIZZITTWVWBEEEES L
I HZ,

T ZTNENEEE (1) ZHniz,

YA R IVANVIEE D, [BRERKEENNZIEFS DR, WEA, HIIBDTIHR
HEZE9,]

FIZIE NG S EEN 20 Ay R e VAT T IO L. —BahERn7z,
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IRTERBMODSE Kata-kata Matsushita Konosuke
r N

Konosuke Matsushita

Tokoh besar managemen Jepang. Banyak orang memanggil beliau sebagai “Dewa Managemen”.

Sebelum perang dunia ke II, beliau mendirikan “Matsushita Elektrik” dengan 3 orang (bersama isteri dan adik
isteri) saja. Dan sekarang “Matsushita Elektrik” tersebut dikenal sebagai “Panasonic”.

Setelah Perang dunia ke Il, beliau mendirikan lembaga penelitian PHP (PEACE and HAPPINESS through
&PROSPERITY" dengan tujuan mencari kebahagiaan manusia dalam segi batiniah. )

HEGETHSHE 7

DRI B U EARTE S TRET L.

T A A SV A >R <7

IO T EEHMEZHICFTL TV,
ESR=/N CxoiEd B EXe) . WwhH LT &i%i . R » Fr o A =1
ikt o IR D S N B 75 2 IS C LB o T, BUHTRAUE, I ELLE
@@Ebwéﬁféuinf<miﬁoﬁﬁg%mf%ﬁbf\ﬁﬁuicwu\ioﬁéﬁéu
TEABDIEEVO T,

JAEwHLx BB AOAL ~iE SOLEZHSDOT T FrH5A

PHP i, KiTil §i% T[HS Tl | dilies| 2 5e 2S5 &b

Kata-kata yang membina keuntungan 7

Begitu memikirkan masyarakat luas secara rata,

masyarakat selalu memutuskan seperti Tuhan.

Walaupun melakukan kesalahan secara sesaat, seperti tergantung informasi yang salah, namun
jika melihat jangka panjang, masyarakat menerima seperti yang benar sebagai benar. Oleh karena

itu hanya konsentrasi pada pekerjaan tanpa kawatir, dengan hati nyaman, jujur, rajin dan lurus.

Dari buku “[Matsushita Konosuke] kata-kata yang menarik keuntungan besar”

Penulis / Penyusun Ooe Hiroshi, Penerbit PHP Reseach Institute. Inc.

[REBEEDHFSHE  Penerimaan Pemasangan lklan

rZGicH L | JIESEIBEH T ALEEEE L TVET, 5#F LA PTISSIZHARE TEBVLELE CLEL,
Kami sedang menerima pemasangan iklan di "Komunikasi 1J". Informasi selanjutnya silahkan hubungi PT.ISSI.
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7R
aﬁ% Informasi

Kursus Bahasa Jepang

J S

Ref

"Bungka Juku"

BAEFER 132 Tl
BERDCEBMZHFELTEVET,

Kursus Bahasa Jepang "Bungka Juku" Dengan BJ System
yang terbaru di dunia.

menunggu kehadiran anda.
Begitu selesai level 6,

mendapat kemampuan setara

lulusan S1

Biaya pendaftaran : Rp.100.000-
Biaya kursus (termasuk buku, ujian dan sertifikat)
Level 1: Rp.300.000- (8 kali pertemuan)
Level2-6  :Rp.600.000- (16 kali pertemuan)/Level

Silahkan mendapatkan
‘ buku pelajaran
di Kantor ISSI

In House Training : Rp. 300.000,~/kali 150ra
Menerima Pendaftaran

Sistem Ujian Mandiri
Biaya Ujian Rp.25.000-, Jika
lulus langsung dapat sertifikat!

Di Kantor PT. Industrial Support Services Indonesia
Ruko Menteng A22 Lippo Cikarang, Bekasi, Jawa-Barat
Tel. (021) 8990-9861
E-mail: ekaissi@indosat.net.id / infoissi@indosat.net.id
Hp. 0818-10-0286 (Indah)
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EEHRDESEDLS Dari Dongeng Miyazawa Kenji

( Miyazawa Kenji adalah penulis dongeng legendaris di Jepang. Dari dongeng dia, kita bisa mempelajari bermacam-macam hal. )
Maka kami sengaja memuat dongeng dia disertai terjemahan bahasa Indonesianya.
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Lapangan Polano (42)

Kita mulai masuk bangunan itu. Di situ diletakkan kaleng
besi besar di hadapkan ke sini seperti Sphinx, dan di atas lantai
tanah diletakkan guci tanah liat besar.

“Wadubh, selamat malam.” Seorang kakek tanpa alas kaki
menyapa pada saya di atas lantai tanah.

“Ini Tho kaleng untuk mengeringkan.” Si Fazero katakan.

“ Kira-kira berapa orang telah bekerja di sini?” Saya
tanyakan.

“Iya ya, pada waktu untungnya banyak sekali ada 30 orang
lebih.” Si Miro jawab.

“Kenapa menjadi tidak lancar?”

Semua orang saling melihat mukanya. Orang kakek yang
tadi katakan.

“Karena harga obat menjadi turun.”

“Iya ya. Tidak bisa masuk hitungan sampai begitu? Akan
tetapi, ayo Fazero, menurut saya lebih bagus tetap bikin acetik
acid dengan panci ini. Kalau waktu itu atas nama perusahaan
ditangani ramai-ramai mengalami kerugian, namun kalau
ditangani kita-kita saja, pasti bisa dapat untung. Kata apotik di
kota mau beli 10 botol pun, 20 botol pun.”

“Ya, begitu.” Si Fazero bilang.

“Asap yang terjadi di bawah ini, dialirkan ke ruang yang
dulu bikin SAKE, dan bisa bikin ham di situ.”

“Sart pun bilang begitu. Bagaimana pun dimasukkan
ke kaleng ini, arang kayu bisa dapat cukup, dan ham pun
walaupun tidak bisa jual, bisa bagi ke teman-teman.”

“Ayo mari kita lakukan. Pasti pak Cust kadang-kadang
datang untuk melihatnya.”

“Ya, saya punya teman baik dibidang pertanian maupun
bidang produksi kayu, maka datang dengan ajak teman-teman
itu. Dengan menceritakan mengenai lapangan Polano ya.”

“Iya ya, kita dulu mencari lapangan Polano susah payah
dengan ramai-ramai. Akan tetapi begitu dapat itu, ternyata
pesta minum untuk pemilihan umum. Akan tetapi lapangan
Polano benar yang dari dulu, saya rasa masih ada di
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sekitarnya.”

“Oleh karena itulah, mari dengan tangan kita sendiri
melengkapi itu.”

“Ya begitu, bukan lapangan Polano yang tidak licik, malu
dan membohongi diri-sendiri dengan sengaja seperti itu, tapi
mari kita bikin dengan ramai-ramai lapangan Polano seperti
kalau pergi ke situ pada malam hari dan menyanyi di situ,
atau mengisap angin di situ, langsung menjadi semangat dan
mulai hari berikut bisa kerja dengan semangat dan gembira.”

“Saya rasa pasti bisa. Karena kita sendiri sedang
memikirkan hal itu.”

“Menurut saya, untuk melakukan apa pun, kita harus
belajar lebih terus. Walaupun kita tahu kalau melakukan
seperti itu kita akan bahagia, namun kita belum tahu
bagaimana kita bisa mulai. Di kota ada banyak sekolah dan
di situ ada banyak guru. Orang-orang itu sehari penuh bisa
meluangkan waktu untuk belajar, dan kalau guru yang baik
mengajarkan macam-macam sampai ingin hafal. Bagi kita
tidak ada waktu belajar sampai 3 jam dalam 1 hari pun. Itu
pun biasanya karena capek menjadi ngantuk. Kalau guru
hanya punya catatan kuliah saja. Walaupun ada hal yang
mengerti dan menanyakan, dapat jawabannya lama sekali.
Walaupun begitu kita harus belajar sungguh-sungguh terus.
Saya ingin menciptakan suatu sistem yang bisa belajar lebih
banyak dengan ramai-ramai.”

Anak itu menjadi duduk.
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Tahun ini 2018 adalah tahun persahabatan Indonesia Jepang ke 60. Kalau begitu
60 tahun vang lalu, maksudnya tahun 1958 sebenarnya ada apa? Walaupun menanyakan
seperti ini, mungkin banyak orang tidak bisa jawab secara langsung. Saya sendiri
juga salah satunya. Maka saya coba cari di internet, di situ ditulis pada tahun
1958, Bung Karno presiden pertama RI, berkunjung ke Jepang dan ucapkan terima
kasih terhadap tentara Jepang yang berperang menghadapi tentara Belanda bersama
tentara Indonesia demi kemerdekaan Indonesia.
Ada senior-senior Jepang yang berperang bertaruh nyawa sendiri demi
kemerdekaan Indonesia. Dan hal itulah menjadi dasar persahabatan antara Indonesia
Jepang. Saya merasa sangat bangga dengan kondisi tersebut.

(Bed jo)
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Informasi jasa terjemahan dan penerjemah oleh
PT. Industrial Support Services Indonesia (ISSI)

Atas nama PT. Industrial Support Services Indonesia (ISSI),

memberikan jasa sebagai berikut.

1. Jasa Penerjemah umum
® Ditangani orang Indonesia yang sudah dapat
ujian kemampuan bahasa Jepang 2 kyuu lebih /
pernah tinggal di Jepang 2 tahun lebih.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
13.000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
23,000 yen
(Over time 3,000 yen / jam)
2. Jasa Penerjemah (Indonesia-Jepang)
® Jasa Penerjemah yang profesional, yang ditangani
oleh orang Jepang yang telah tinggal di Indonesia
dan pengalaman sebagai penerjemah selama
25tahun
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
25,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
48,000 yen
(Over time 7,000 yen / jam)
3. Jasa Penerjemah untuk Seminar / Rapat
® Apakah ada pengalaman seperti, walaupun
diadakan seminar oleh orang ahli, tetapi reaksi
pesertanya tidak memuaskan, atau setelah seminar,
hasilnya tidak begitu kelihatan. Kesuksesan
seminar, sangat tergantung penerjemah juga.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
30,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
58,000 yen
(Over time 8,000 yen / jam)
4. Simultaneous translator
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
48,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
88,000 yen
(Over time 10,000 yen / jam)
5. Jasa Terjemahan
® Professional
Ditangani oleh orang Jepang yang telah
berpengalaman untuk berbagai macam
terjemahan baik teknis maupun hukum.

Ongkos jasa:
Umum : 1 halaman 3,500 yen
Teknis / hukum : 1 halaman 4,000 yen

Gambar / daftar ditambah 1,000 yen perhalaman
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
Siap menerima pesanan sampai ke percetakan.
® Ekonomis
Ditangani oleh orang Indonesia berpengalaman.
Ongkos jasa: 1 halaman Rp. 180.000-
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
® Cara mengirim terjemahan dan pembayaran
Kirim mengirim bahan terjemahan secara dasar
dilakukan melalui e-mail atau fax.
Setelah selesai terjemahan, kami akan kirim
hasil terjemahan dan invoice, maka tolong
ditransfer ke rekening ISSI.

bungi ke:
Industrial Support Services Indonesia (PT. ISSI)
:021-8990-9861
:021-8990-7296
(Senin-Jum’at, 9.00-17.00,
Ada staff yang bisa bahasa Jepang)
E-mail  :fuad@issi.co.id
HP :0817-84-9702 (Fuad)
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Seminar "HORENSO”

Mungkin ada banyak perusahaan yang sedang mengalami kesulitan
tentang komunikasi di dalam perusahaan, khususnya antara atasan orang
Jepang dan staff lokal. Memang perbedaan bahasa dan budaya menjadi
salah satu penyebab. Akan tetapi karena meng-kambing-hitam-kan
perbedaan bahasa dan budaya sehingga kalau tidak bisa memanfaatkan
kemampuan karyawan masing-masing, hal itu amat sangat disayangkan.

Saat ini, sedang tersebar teori “"HORENSO” di seluruh dunia.
“"HORENSO"adalah singkatan dari “HOUKOKU (Pelaporan)”, “RENRAKU
(Informasikan)” dan “SOUDAN (Konsultasi)”, dan teori untuk melancarkan
komunikasi di dalam perusahaan.

Dengan mempelajari “HORENSQ"ini, dapat disadari kembali bagaimana
pentingnya komunikasi di dalam perusahaan. Dan dengan seminar
“HORENSO” di PT. ISSI, sampai menyinggung “kenapa kita bekerja di
dalam perusahaan” sampai “kenapa kita hidup”, maka bisa membantu
meningkatkan semangat kerja karyawan masing-masing.

Selain itu, kami mengenalkan beberapa tool HORENSO secara nyata,
maka dapat digunakan untuk memperbaiki (KAIZEN) efisiensi pekerjaan
di dalam kantor.

Kami PT. ISSI, selain “Seminar HORENSO”, menyediakan pula “Seminar
SHIN-HORENSO (Managemen melalui informasi)”. Jika dipergunakannya
setelah selesai “Seminar HORENSQ”, efisiensinya dapat lebih ditingkatkan.

Isi Seminar
Rahasia kemajuan perusahaan Jepang
Kemampuan sebagai manager itu apa?
Arti hidup
Beberapa pikiran tentang “Informasi”
Penjelasan mengenai “"HOUKOKU”, “RENRAKU” dan “SOUDAN"
“Claim adalah harta perusahaan”
Studi Kasus
Mengenalkan beberapa tool yang ada kaitan “HOUKOKU” dan
“"RENRAKU”
Jika seminar 2 hari, hari yang ke 2 meningkatkan mutu HORENSO,
dengan menggunakan bahan dari Pusat HORENSO Jepang.

Biaya training
In House Training
Seminar yang dilakukan di tempat client (jumlah pesertanya bebas)

1 hari seminar Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
2 hari seminar Rp.18.900.000-

(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)
In House Training in ISSI

In House Training yang menggunakan ruang seminar 1SS!
(max. 24 orang)

1 hari seminar Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
2 hari seminar Rp.18.900.000-

(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)

% Ongkos jasa di atas semua tidak termasuk pajak (PPh 23).
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Indonesia adalah salah satu negara yang kaya sumberdaya alam. Namun demikian nilai
Rupiah makin lama makin merosot. Rakyat Indonesia selalu mengalami kesulitan karena
adanya pengurangan subsidi BBM, yang mengakibatkan kenaikan harga komoditi. Kondisi
buruk ini, boleh dikatakan terjadi karena lemahnya nilai Rupiah.

Indonesia juga memiliki hutan yang bagus dan luas, sehingga Indonesia disebut “paru-
paru dunia”. Akan tetapi hutan tersebut makin lama makin sempit dengan pasti. Masalah
kerusakan hutan di Indonesia, bukan hanya masalah di dalam negeri saja, namun menjadi
masalah internasional. Kerusakan hutan ini terjadi berdasarkan alasan yang sederhana yaitu
“daripada kayu luar negeri, lebih murah kayu Indonesia”.

Di Jepang dari dulu ramai reboisasi pohon sejenis daun berjari, sebagai kayu bahan
bangunan. Akan tetapi karena dikuasai kayu luar negeri yang lebih murah, seperti kayu dari
Indonesia, hutan yang di Jepang sendiri kurang terawat. Karena pohon-pohon ditanami dalam
jarak pendek dan pohon di antaranya tidak ditebang (seharusnya ditebang, agar pohon yang
sisa menjadi lebih subur), sehingga pohon-pohon tersebut menjadi tinggi dengan kondisi
langsing. Pohon-pohon yang langsing dan tinggi tersebut sangat lemah, jika turun hujan
saljunya banyak, atau datang angin topan besar. Dan akhirnya mengakibatkan tanah longsor,
air bah dsb. di kota dan desa yang ada di lereng gunung. Masalah ini juga boleh dikatakan
“kerusakan hutan” yang disebabkan “kayu luar negeri lebih murah daripada kayu Jepang”.

Dengan demikian, boleh dikatakan penyebab daripada kenaikan harga di Indonesia serta
kerusakan hutan di Jepang dan Indonesia, adalah lemahnya nilai Rupiah.

Kalau begitu, kenapa Rupiah menjadi melemah?  Perubahan nilai tukar valuta asing,
berdasarkan sistem ekonomi yang sederhana, yaitu permintaan dan persediaan. Permintaan
terhadap Rupiahnya sedikit, dan persediaan valuta asing di dalam negerinya tinggi, maka
Rupiahnya menjadi lemah. Dengan kata lain, karena impornya lebih banyak daripada ekspor,
maka Rupiah menjadi lemah.

Kenapa impor di Indonesia menjadi banyak, padahal Indonesia adalah negara kaya sumber
daya. Salah satu sebabnya bagian yang nilai tambahnya tinggi, yang perlu teknologi, diminta
ke luar negeri. Mengekspor bahan mentah begitu saja, lalu diolah pertama, kemudian
impornya, lalu assembly dan ekspor lagi. Inilah kondisi industri Indonesia sekarang. Dalam
proses ini, bagian yang nilai tambahnya paling tinggi adalah proses olah pertama, dan dalam
proses olah pertama itulah diperlukan teknologi.

Dengan kata lain, jika ada kemampuan untuk menangani proses olah pertama, tidak usah
minta diolah bagian yang nilai tambahnya tinggi ke luar negeri.

Sekarang di Jepang, banyak orang yang memiliki “kemampuan proses olah pertama”
menjadi pensiun. Diantaranya ada yang ingin ikutserta pembangunan di luar negeri. Orang-
orang seperti itu, jumlahnya agak banyak. Seandainya orang-orang seperti itu datang ke
Indonesia dan minta dibimbing untuk meningkatkan “kemampuan menangani proses olah
pertama”, sama-sama mendapat keuntungan.

Ada pula jalan untuk meningkatkan nilai Rupiah. Yaitu menarik investasi. Akan tetapi
dalam menanam investasi oleh perusahaan Jepang, ada beberapa kendala. Yaitu penegakan
hukum di Indonesia, level pekerja orang Indonesia, dan masalah komunikasi. Seandainya
dapat diatasi masalah-masalah tersebut, dapat menarik investasi lebih besar dan dapat
meningkatkan nilai Rupiah.

MisI
Berdasarkan pikiran tersebut, dengan tujuan mengembangkan industri di Indonesia, 1SS
menjalankan kegiatan-kegiatan tersebut, baik segi piranti lunak maupun piranti keras.

A Piranti lunak

1. Membantu dan membuat kondisi, supaya orang ahli teknik Jepang, membimbing
teknisi orang Indonesia.

Membantu untuk meningkatkan kemampuan pekerja Indonesia.

Membimbing SDM yang akan megembangkan industri Indonesia.

Pendidikan bahasa Jepang terhadap orang Indonesia.

Mengaktifkan industri dalam negeri, melalui periklanan dan perpromosian.

Mendorong komunikasi dan pertukaran budaya antara Indonesia dan Jepang.
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Membantu jalan usaha terhadap perusahaan Jepang yang ada di Indonesia.

B, Piranti keras

1 Service Jig dan Tool.

2. Service maintenance

3 Service IT (information Teknologi)




