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BrHhEX{t®E  Perbandingan budaya antara Indonesia Jepang
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Perbedaan tanggapan antara orang Indonesia dan atasan orang Jepang. Banyak orang menganggap karena perbedaan budaya antara Indonesia dan Jepang.

Apakah memang begitu? Di sini saya mencoba memikirkan perbedaan budaya dan cara berpikir yang akan menjadi masalah antara Indonesia dan Jepang.
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Kebetulan atau hasil usaha

Sekarang, kalau di Jepang lagi musim mengikuti ujian masuk sekolah. Dari SMP swasta sampai
universitas, banyak anak berusaha ikut ujian. Seperti begini, kalau di Jepang banyak orang
berusaha supaya bisa masuk sekolah yang bagus. Dan banyak orang anggap, dengan hasil ujian
itu, “ditentukan nasib seumur hidup sendiri”. Dan orang-orang yang telah berusaha keras dan bisa
masuk sekolah bagus, menjadi pegawai negeri atau pegawai perusahaan ternama. Boleh dikatakan
dasar Jepang adalah hasil usaha seperti itu.

Di Indonesia pun ada pelajaran untuk masuk sekolah lebih bagus, dan ujian masuk sekolah juga.
Namun menurut saya, dibandingkan Jepang jumlah orang tersebut agak sedikit. Kalau kebanyakan
sekolah swasta, daripada nilai ujian masuk, kondisi perekonomian keluarga mempengaruhi apakah
bisa masuk sekolah yang diinginkan atau tidak. Boleh dikatakan, jangan-jangan ada banyak
kondisi seperti “kebetulan” keluarganya mampu maka bisa masuk sekolah yang bagus.

Dulu di Indonesia, kata KKN menjadi ramai. KKN adalah singkatan dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme, dan digunakan sebagai simbol pemerintahan di Indonesia bagaimana busuknya. KKN
itu sebenarnya apa? Menurut saya iya adalah dunia “kebetulan”. Dan dunia lawan dari dunia
“usaha”. “Kebetulan saya kenal si---", “Kebetulan orang tua saya penguasa’, dunia seperti itu, dan
sama sekali tidak ada pikiran usaha.

Saya senantiasa bicara, yang penting “meningkatkan kemampuan sebagai manusia” sebagai
syarat “masuk surga”. Betul-betul dunia “usaha”. Jika betul-betul ingin masuk surga, lebih bagus
menjauhi dunia “kebetulan” dan berusaha terus di dalam dunia “usaha”. Bagaimana pendapat
anda?
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Mengenalkan setiap bulan, apa yang saya memikirkan sehari-hari.
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Tanggapan dari sinetron “Roket Downtown”

Sinetron “Roket Downtown” yang ditayangkan di Jepang pada akhir tahun lalu dan dilanjutkan
edisi special pada tahun baru ini, sangat diminati oleh masyarakat Jepang. Dan ternyata bisa
menikmati di Indonesia juga.

Coba menjelaskan cerita secara singkat. Tsukuda teknologi, pabrik kecil di pinggir kota,
mengembangkan sistem valve baru, dan ikutserta suksesnya menerbangkan roket dari Teikoku
industry, suatu perusahaan mega. Dengan satelite “Yatagaras™ yang di terbangkan oleh roket
tersebut, ditingkatkan akurasi GPS sedara drastis. Dengan menggunakan teknologi tersebut, bapak
Zaizen menjalankan proyek robot pertanian, demi mendukung pertanian Jepang yang sedang
mengalami kesulitan karena tenaga kerjanya sangat berkurang.

Sedangkan beberapa orang yang ditutupkan perusahaan atau diusir dari Teikoku industry oleh
bapak Matoba, demi hancurkan Matoba, mengembangkan dan menjual robot pertanian “Darwin”
. “Darwin” dapat order dengan lancar, namun sering ditemukan keabnormalan. Teknisi dari Geer
Gost yang menangani transmisi tersebut, mengenai keabnormalan tersebut, dianggap penyebabnya
sistem IT, dan sama sekali tidak coba mencari penyebabnya.

Tsukuda teknologi yang menangani transmisi robot pertanian pihak Teikoku industry,
menemukan keabnormalan transmisi, dan menuntut penyebab, sehingga mengembangkan poros
baru.

Geer Gost yang betul-betul mentok karena keabnormalan transmisi, minta license teknologi
poros, namun Tsukuda teknologi yang telah berkali-kali dibohongi oleh pihak Geer Gost, terus
menerus menolaknya.

Dalam kondisi seperti itu, presiden direktur Tsukuda dari Tsukuda teknologi, menemukan petani
yang sedang mengalami kesulitan karena telah membeli “Darwin”. Dan dia memutuskan memberi
teknologi poros pada pihak Geer Gost dengan memikirkan “Tujuan kita adalah perkembangan
pertanian Jepang, dan demi rasa benci, rasa tidak suka tidak boleh menyiksakan petani”.

Dalam cerita ini, yang saya sangat terkesan adalah bagaimana pentingnya tujuan. Dengan
memiliki tujuan bersama, mungkin hampir semua masalah bisa dipecahkan. Saya memikirkan
kembali demikian. Tapi kenyataanya ada banyak hal yang menghalangi memiliki tujuan bersama
tersebut.

Masalah paling besar untuk menghalangi memiliki tujuan bersama, adalah rasa gengsi. Karena
takut disalahkan diri-sendiri, atau organisasi sendiri, menjadi menghindari dari informasi penting.
Salah satu contoh, adalah teknisi Geer Gost menghindari informasi dari keabnormalan transmisi.
Kemudian rasa benci terhadap orang lain. Tim “Darwin” menjadi menyatu berdasarkan rasa benci
Si Matoba, namun cara yang mereka ambil adalah bukan cara manusia yang benar, seperti mencuri
ilmu dari orang lain. Dan satu lagi adalah menuntut keuntungan secara singkat. Tim robot
pertanian pihak Teikoku industry yang dipimpin oleh si Matoba, karena mengejar keuntungan
secara singkat, mengumumkan traktor besar dan gagal.

Seperti begini, pada waktu ingin memiliki dan ingin mencapai tujuan besar bersama, mengalami
hambatan besar. Hambatan itu apa? Menurut saya, hambatan tersebut persis sama dengan
“tiga racun” yang diajarkan oleh agama Budha. Tiga racun adalah “Keserakahan, Kemarahan dan
Kebodohan". Pertama-tama Keserakahan. Teikoku industry menuntut keuntungan secara singkat,
adalah betul-betul karena Keserakahan. Kemudian Kemarahan. Berdasarkan Kemarahan terhadap
si Matoba dari Teikoku industry, membuat tim “Darwin” dan gagal. Dan Kebodohan. Teknisi Geer
Gost yang hanya memikirkan gengsi dan tidak mau melihat hal penting, itulah akibat Kebodohan.

Dengan memahami bahasa namanya manusia gampang diracuni oleh 3 racun tersebut, dan
bersama-sama memiliki tujuan, menurut saya, itulah poin sangat besar demi menciptakan masa
depan yang baru.
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Jika kerja sama dengan Indonesia dan Jepang, ada kemungkinan bisa menciptakan dunia bagus yang sebelumnya tidak ada.
Dengan dasar pikiran seperti itu, saya menerangkan impian saya.
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Proyek menciptakan komunitas ideal (40) Meratakan kesempatan kerja

Kalau di komunitas ideal, dilakukan suatu rekayasa supaya tidak menumpuk suatu pekerjaan
pada suatu kelompok orang. Karena dulu terjadi masalah seperti “karena kerja keras sampai mati”
, “disuruh lembur tanpa honor” dsb., karena menumpuk suatu pekerjaan pada suatu kelompok
orang. Selain itu ada juga yang tidak bisa dapat kerja sehingga dapat “ dana bantuan pemerintah”
dan jumlah orang yang tergantung bantuan tersebut menambabh terus.

Kenapa menjadi seperti itu? Memikirkan macam-macam. Dan dapat difokuskan 2 hal besar.
Yang pertama adalah meningkatkan kemampuan dasar yang dimiliki oleh manusia. Supaya tidak
menumpuk pekerjaan pada suatu orang, tanpa tergantung kondisi ekonomi keluarga, bisa dapat
pendidikan untuk mendapatkan kemampuan dasar. Telah ditata sistem pendidikan seperti itu.

Satu lagi adalah keanekaragaman. Walaupun dingomong pekerjaan, sebenarnya ada berbagai
jenis pekerjaan. Maka ditata sistem pendidikan yang bisa dapat pekerjaan yang sesuai kekhususan
dan kemampuan masing-masing orang. Dan sistem perekonomian yang supaya tidak menjadi

tidak seimbang secara perekonomian pun mendorong hal tersebut.

J K= LR—Y7 FL AL Iklan Adress WebSite -
Fc@lch L1 J 2k 5FEDi% Pada waktu mengirim "Komunikasi 1J",
PIRICR—=LRX=2D7 FL X Lff  memasang adress WebSite anda dengan
HaRiHEZ 2 TEED ULE  keterangan singkat, pada e-mail. Keterangan
9, AR EITHARFEE 7 R tersebut dipasang dalam bahasa Indonesia
TETY, BfE. 6, 00 0%LLE  dan bahasa Jepang. Sekarang mengirim
DFICREND A=)V %D LTV e-mail informasi, lebih dari 2,000 orang.

~ £9, —F38HILET Harga satu iklan: Rp.380.000- -
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Let's Positiv Thinking

Kelihatan dunia ini, menjadi baik atau menjadi buruk, semua tergantung cara pikir sendiri.
Jika bisa kontrol cara pikir sendiri, bisa hidup dalam kehidupan yang bagus yang selama ini belum pernah dirasakan.
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Di dalam dunia ini, tidak ada hal yang mustahil

Jika melihat sekitar, saya merasa banyak orang mengejar diri—sendiri dengan

»

tergesa—gesa “harus melakukan Dalam pekerjaan dan kondisi bergaul dengan
orang lain, menjadi seperti itu, mungkin hal yang apa boleh buat. Akan tetapi
apakah hal yang “Harus dilakukan” itu betul-betul ada?

Kalau informasi di sekitar kita, semua ada sumber informasi. Maksudnya semua

informasi adalah “menurut ---7 . Seperti “menurut informasi dari TV’ , “menurut

koran” , “menurut si---” dsb. Walaupun diri-sendirinya menjadi sumber informasi
. . . (13 » (13 »

menjadi  seperti ~menurut pandangan saya , menurut pendengaran saya dsb.,

sebenarnya boleh dikatakan informasi yang betul-betul meyakinkan jangan—jangan
hampir tidak ada. Maksudnya di dalam dunia ini, informasi obyektif hampir tidak
ada dan hampir semua informasi adalah subyektif. Dapat diketahui demikian.

Jika memikirkan seperti itu, jangan—jangan di dalam dunia ini yang boleh
dikatakan “mustahil” sebenarnya tidak ada? Bukankah begitu? Oleh karena itu,
menurut saya sama sekali tidak usah bingung berdasarkan informasi—informasi
sekitarnya.

Seandainya jika ada hal mustahil iya adalah hukum alam semesta. Asal tidak
melawan hukum tersebut, sama sekali tidak usah bingung. Menurut saya begitu.
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WRHFEDEER  Dasar PAUD (Pendidikan Anak Usia Dini)
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Sayangnya baru-baru ini, di Indonesia juga mulai muncul masalah bulling.
Saya secara pribadi anggap masalah bulling satu penyebabnya ada di PAUD.
Kali ini dengan kerja sama bapak Kazuya lida seorang pakal PAUD besar di Jepang,
dan bisa mengenalkan pikiran beriau.
\ Saya berharap bisa kontribusi untuk mengatasi masalah bullying, baik di Indonesia maupun di Jepnag. )
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Membereskan dengan halus ya
(Skill mengasuh balita yang tidak diajari di kuliah)

Jika memberi pendidikan dengan konsentrasi pada pengetahuan dan skill saja
di kuliah, ternyata tidak ada ruang waktu untuk menyampaikan cara hidup yang
mementingkan / menyayangi pada orang lain dan barang oleh siswa dan balita.

Dalam praktek pada zaman kuliah, pada memantau lokasi mengasuh anak, anak-
anak dengan mendengar perintah / aba-aba guru “Ayo membereskan sama-sama’,
membereskan meja baik bawa sendiri atau berdua dengan teman. Walaupun melihat
kondisi tersebut, hanya anggap “oh, dibereskan ya” “Oh bisa bereskan bersama teman
dengan akrab. Hebat”, dsb., saja. Jika memantau kondisi membereskan dengan lebih
detail, ada yang membereskan dengan sendiri, sehingga kaki meja tergesek antara
lantai dan berbunyi gagaga. Walaupun begitu tidak peduli. Dan walaupun pegang
meja dengan berdua, salah satu anak menarik dengan sekuat tenaga, namun yang
satu anak lagi hanya terbawa saja. Dan waktu kembalikan meja ke tempat semula,
meletakkan kasar dengan bunyi don! Walaupun kondisinya seperti itu, siswa praktek
tidak peduli.

Jika mengalami praktek kerja yang tidak bisa memberi kasih sayang pada meja, tidak
bisa mengikuti gerakan teman-teman seperti itu, lalu setelah kerja di TK pun tidak
diberitahu bahwa visi TK adalah memberi kasih sayang pada barang dan orang lain, dan
menjadi guru, memberi pendidikan tanpa menyadari mengenai kasih sayang tersebut.
Hal tersebut menyangkut kata “Namanya manusia, bisa berkembang dalam kondisi aksi
reaksi melalui lingkungan”. Jika hidup dalam lingkungan yang tidak ada kasih sayang
pada barang, akan berkembang dengan pikiran dan tindakan tersebut terus.

Kepala TK, kepala guru dan guru senior, walaupun guru baru atau mahir, walaupun
kembalikan meja dengan berbunyi gagaga, tidak memberi pengawasan di depan
anak. Demi mengembangkan manusia, jika melihat anak yang pegang meja dengan
halus ngomong “Dek OO, bisa angkat meja dengan halus ya. Hebat ya’, jika melihat
anak yang kembalikan meja dengan halus ngomong “Dek /A /\ | sosok kembalikan
meja dengan halus, kereen ya”, jika melihat yang bawa meja dengan kerja sama 2
orang ngomong “Dek O O dan dek X X , bisa bawa meja dengan berdua ya. Dua-
duanya menjadi hati baik. Guru sangat senang lho”, seperti itu, menjadi guru yang bisa
memberi hati simpati terhadap cara pegang halus, dan tingkah laku halus pada anak,
dengan kalimat yang lebih konkrit, dengan begitu anak akan memperhatikan pada guru
dan anak sendiri bisa menyadari.

Seperti itu, jika ingin memperbaiki tingkah laku kasar pada waktu membereskan
meja dan kursi, tidak bisa memberi kasih sayang pada orang lain, melakukan sesuatu
seenaknya, dengan mencari anak yang tingkah lakunya baik, bisa menciptakan suasana
hangat dan penuh sayang di dalam kelas. Pada guru yang tidak bisa melakukan
tingkah laku sayang, pada waktu tidak anak menggunakan kata “Di ruang TK ada kaca
cermin”.

Kalau di kuliah, tidak bisa menjelaskan mengenai prinsip atau tujuan bahwa TK
tersebut didirikan dengan mementingkan apa. Pada waktu mengasuh anak di TK
secara nyata, anak-anak yang berkembang dengan memberi kasih sayang pada
barang dan orang lain, berkembang terus sampai mati dengan menahan “Hati yang
menyayangi dan mencintai orang lain” “Tingkah laku menghargai barang”.

Mestinya banyak TK mempunyai suatu filsafat seperti “Mengembangkan hati yang
mementingkan orang lain dan barang”. Dalam kondisi mengasuh anak sehari-hari,
ingin dijadikan kata “dengan halus” sebagai suatu harta.
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ABICOWTEX% Memikirkan mengenai manusia

(El HIEROEEETH 5N B MESALBHEN L THEABECICEZ>TEoNE 2 E2zF 0T C\
LD XUl ALADEMEETRERD O XTI, AV PRI 7 THANOEN CREUGE->TLRLCEDZ
BFELTW3B)] LWHIEBZADDOET, IELWEAHLETEETH S LEVET, COTVY—=ADNA VR
T DREDT-HDO—PNZNUT L RNE T,

Dengan meminta bapak Kasamatsu Kaidoo seorang biksu dari Nichiren Shooshuu, menulis apa yang
dipikirkan olehnya pada setiap bulan. Walaupun beliau biksu agama Budha, namun di Indonesia ada filsafat

“Ketuhanan yang maha esa (walaupun agamanya berbeda tapi apa yang dipercaya hanya satu)”. Saya berpikir
kalau pikiran yang benar adalah universal. Saya berharap serial ini menjadi suatu sumbangan demi kemajuan

Ind ia.
\ [ndonesia )

ANHEDOAHE 33
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Dasar manusia 33

“Peringatan” adalah suatu pekerjaan untuk menetapkan sesuatu ke cel otak, dan dalam
“fungsi” yang dimiliki oleh manusia, pada dasarnya dengan menggunakan dan dianggap
“perlu”, berfungsi secara lancar, namun jika tidak digunakan dianggap “tidak perlu”, lalu
fungsi akan berhenti. Yang baca huruf adalah “mata”, yang menulis “tangan’, yang bicara
“‘mulut’, yang dengar “telinga”, seperti itu, terhadap satu peringatan, menggunakan beberapa
bagian tubuh. Oleh karena itu, untuk menggunakan “pengetahuan’, harus menggunakan
bagian tubuh dengan sengaja.

Walaupun begitu, pada manusia, ada kondisi bahwa walaupun tidak merasakan, namun
bisa menggunakan bagian tubuh “tanpa sadar”. Pada umumnya dikenal hal yang dibicarakan
“refleksi”, namun sebenarnya “akal” yang sebenarnya adalah tiba-tiba muncul dari tanpa
sadar itu. Di “pengalaman” yang telah menumpuk terus oleh manusia, ada pengalaman yang
bisa sambung ke “akal” dan pengalaman yang sambung ke “pengetahuan’, dan jika ibaratkan
yang pertama ‘refleksi” dan yang kedua adalah “mawas diri dan memikirkan kembali”. Yang
keluar secara respon adalah “akal”, dan setelah memikirkan betul-betul dan baru keluar
adalah “pengetahuan”. Namun selama berpikir baik-baik yang tiba-tiba muncul juga “akal”.

Dulu di Jepang ada kata “Kalau kesulitan, harus dialami walaupun dibeli”. Kalau di Jepang
sekarang menjadi kata mati, namun maksud kata ini adalah kata yang mengajarkan seperti
‘Ayo mengalami pengalaman sebanyaknya. Kalau pengalaman membuat manusia lebih
matang.” Kalau orang moderen, mengutamakan hidup enak-enak tanpa mengalami kesulitan,
maka menjadi terbiasa “mengutamakan hasil”. Kalau orang Jepang dulu, mengetahui bahwa
“pengalaman” adalah “penyebab” untuk mendapatkan “hasil” yang baik.

Maksudnya “akal” yang berdasarkan “pengalaman’, menjadi “penyebab” untuk memberi
“akibat” yang bagus. Akan tetapi manusia belum tentu selalu mendapatkan akal yang baik,
berdasarkan pengalaman tersebut. Banyak orang menganggap pengalaman yang disebut
“kesulitan” itu sebagai hal yang “sia-sia”. Maaf berulang lagi, orang-orang seperti itu, karena
hanya melihat “hasil” saja, maka menyangkal melihat “penyebab”. Menurut orang yang
memikirkan hal berdasarkan “untung / rugi”, akal yang dapat dengan merasakan “hasil” nya
‘rugi”, adalah hanya “akal jahat” saja.

Dengan berulang terus, seperti penyebab yang diberikan oleh “akal jahat” adalah
“‘penyebab jahat”, hasil yang diberikan oleh “penyebab jahat™ adalah “hasil jahat”, semua
pertanggungjawaban diberikan terhadap orang lain, dan melupakan diri-sendiri. Pada saat
itu, melepaskan “JIRIKI (kekuatan diri-sendiri)” yang dimiliki oleh manusia, dan dimakan
badai “TARIKI (kekuatan luar diri-sendiri)”. Sehingga kehilangan “semangat” (= “JIRIKI")
untuk hidup.

Maaf ceritanya agak tidak enak. Perjalanan yang dilalui oleh orang yang kehilangan
‘semangat” untuk hidup sendiri, adalah (O bunuh diri. Kalau tidak bisa itu, (@ menjadi
pecandu obat-obatan, dan memisahkan orang lain dan diri-sendiri. Dan kalau orang yang
walaupun begitu masih ingin hidup @ minta pertolongan pada agama. Karena agama
bagaimana pun, pasti memiliki ajaran yang ada kaitan “kematian” yang akan dialami oleh
manusia, dan diajarkan manusia bagaimana menghadapi “kematian’”.

Mengenai “akal” dan “pengetahuan’, boleh dikatakan, jika dikaitkan JIRIKI (kekuatan
sendiri) dan TARIKI (kekuatan luar diri-sendiri), “akal” adalah JIKIRI, dan “pengetahuan”
adalah TARIKI. Jika dikaitkan sebab dan akibat, “akal” adalah penyebab dan “pengetahuan”
adalah akibat / hasil. Jika dikaitkan kejiwaan, “akal” adalah tanpa sadar dan “pengetahuan”
adalah dengan sadar. Jika dikaitkan tubuh manusia, “akal” adalah hati dan “pengetahuan”
adalah peringatan (=otak). Dengan hal-hal tersebut, jika dilapis dengan tulus mengenai
‘pengalaman” masa balita diri-sendiri dan dilapis terus sampai sekarang, dan jika bisa
dirasakan “akal”, “JIRIKI" dan “penyebab” diri sendiri dari dalam hati, bisa menangkapi diri
sendiri yang saat ini, dengan obyektif. Kalau mata / telinga / hidung / mulut dan tubuh
manusia, berada untuk menhadapkan diri ke luar, namun diharapkan kita menyadari
keberadaan tersebut untuk menghadapi sisi dalam diri-sendiri.
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K¥MEE  Cerita Air
MHER FOREDORITIIKICH 51 Z 585 TBIERORBIIMEE e ZDRNNEAICE S LTZED X S 5tk
ICWED . 5L EDXSBTLERo> TV RO > TVWIREEEXT,

“Sumber masalah bumi ada di air”, bapak Osamu Sokawa, mantan pencipta film mengatakan demikian.
Diceritakan kenapa sampai memikirkan begitu, dan sekarang melalukan hal seperti apa.

IKYIEE D20

HISREGHEMED RO T 2 EZOMld e DHBEN/N T EZRLT0EIT NS, HNO
HEEK] ICE>TVWB T LN TT, ZNUCLTEK s 7L— T T+H2 1D EDFE
WHPEMED S T LIEENT LM, NT U RATRZ LHIK FHRMEV, Fhze BT, &
RDINT 2V A2 A % T2 DICHIERK & S ZiinT 2 080 H %, FIERK & S OISR, HIE
ZLTENTNOREZHAE LIz, TL— I TINET EDZDTINE, HEZ L
BN e ZEZDEVIRVTRVWETTY, PRVWHEOHAGEDEZT AL, K4+ S
4 DA GHEZ 3BRICANS DD ERE mWHIEMICER S C 2R EIEDE L,

Hasil pengukuran Resonance Magnetic Field, nilainya tinggi, berarti menunjukan antara
cell tersebut, tingkat resonance (pemindahan getaran / bergetar bersama) tinggi. Maka
dapat dipastikan bahwa telah menjadi “air terkonstruksi” sebagai tujuan. Saya kaget keluar
angka lebih dari +21 dengan hanya plate K's saja, namun jika dibandingkan angka Lower
bed. Supaya angka tersebut dinaikkan dan menata balance keseluruhan, perlu menambah
biji tasben K dan S. Setelah mengukur Resonance Magnetic Field dari biji tasben K dan
S, dan saya coba menangkapi kekhususan masing-masing. Karena hanya plate saja bisa
meningkat seperti itu, jika memikirkan supaya menghalangi fungsi tersebut, mestinya hanya
sedikit saja sudah cukup. Mencoba gabungan dengan jumlah sedikit, lalu saya menemukan
bahsa kombinasi K4 / S4 dimasukkan di dalam 3 tingkat, dengan begitu bisa mendapatkan
angka hasil ukuran yang paling tinggi.
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Hasil pengukuran

1: il Liver2: .0Mi& Jantung3: Bl Spleen4: iti Paru-paru5: Bl Kidney6: il Pancreas  7:

HHZFE Gall Bladder8: /M Small Intestine9: ' Mag iii 9: K Large Intestine iv  10: 811457
Transverse colon 11: i Bladder 12: %% Immunology  13: it Thymus 14: K

#8 Lower bed 15: i FE{A Pituitary gland
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POEEN+ 100 LNVEES DR MOEDTE R ENED A, "N
ETQICHUKZIERE B A EBICHAAALFT LT, 200 2FDEN. 1 2HDAKRTUL
Saya belum pernah melihat di tempat lain, seperti semua item level +100. Saya dapat
insting “Inilah dia!”, dan langsung dimasukkan ke alat sirkulasi air di kolam. Itu adalah akhir
tahun 2002, akhir Desember.

(200346 H2H. Ry 2@mhE XL, " o—H\eD | SEFIREVRT -
TEOTHTE LT, TN HHMHAMAKUI T2 9 HICEEHEDO KX S ISHiH TS| LlE
LIeRi D7 7 OEHEN FTI,

“Pagi hari tanggal 2 Juni 2003, mekar dua biji bunga. ‘Waduh mekar ya! Kalau tahun ini
besar ya’, saya memuji mereka. Setelah itu, setiap hari menambah terus, dan pada tanggal
29 menjadi penuh dengan bunga seperti di foto ini.” Saya lapor dengan blog, dan memasang

foto yang di bawah ini.

BHEORETG P REORBEHICHE2HLET, N a 2Ty TZBOENZHLEXL
2o

Dengan informasikan pada tempat memasang alat di peternakan dll., di seluruh Jepang,
mengenai hal yang atas, memberi berita version up dengan tukar alat.

FiF. FEFEDO 8 A, KFETADHED%E, 8 -9 - 1 OHDO I HME., KWHE1 05HH
ARINGOEARZHHT L E Lic, TDRIC, K2E> TS NIEREHICHEE>TE5-5T
MELE LD, EI— FOBUENITICR > TV DT, " BRENEASEZIES> TL
nrc ! " AAT ORI ERICBAWIRN | T ERVX LT,

Sebenarnya bulan agustus tahun sebelumnya, setelah seminar Mr. Kizu, tanggal 8, 9,
10 selama 3 hari melewati taifuun (badai besar) di tengah-tengah pulau Honshu Jepang.
Setelah itu, minta kirim sample air dari orang yang memasang alat, angka code Immunology
kembali ke angka semula. Saya berpikir “Pasti taifuun (badai besar) mencuci kepulauan
Jepang!” “Pasti fungsi mensucikan diri dari Gaia!”.

COFED1 1 BICKREEALHEST [T L— OFKEFHGEE] ZHTOTIM, ZORIC . - -
Bulan Nopember tahun tersebut, mengajukan “permohonan hak cipta plate” atas nama
bersama Mr. Kizu, namun sebelumnya terjadi-----
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EERMIFIRE/DLCD Praktek Memproduksi dengan cara TOYOTA

[ WO TURLED CHEIC LD . b I XHDE /S 0 ICHT 3 AONAZIBRT 3 C LIcADE L, )
FIZRDE /DL D 2T, RIEEADTIENEICHEET 5 E2B>TVET,
Dengan baik hati dari Bapak Hirayama selaku presiden direktur HIRAYAMA,
kami bisa mengenalkan isi buku yang menjelaskan memproduksi cara TOYOTA.
Kami berharap dengan mempelajari buku memproduksi cara TOYOTA dan pabrik anda lebih maju lagi.
BRI DOFE LWVEIRICDOE X LTI FOAR—LR—I 2 TEHIEE L,

Mengenai informasi lebih lanjut HIRAYAMA silahkan mengunjungi website

\_ http://www.hirayamastaff.co.jp/index.html y
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Jika menghilangkan “Cari” produktifitas akan meningkat (2)

Kenapa menjadi seperti ini. Menderetkan drawing dan parts berurutan dari
angka muda adalah cara supaya gampang mencari, dan diperkirakan pada waktu ditata
ditaati dengan benar. Akan tetapi tujuannya bukan menyingkirkan tindakan “mencari”
, namun diperkirakan dilakukan sebagai bagian pekerjaan sejak tahap awal. Dengan
mengikuti zaman, baik drawing maupun parts jumlahnya menambah terus, dan barang
yang meletakkan sementara menumpuk terus, dan menjadi berantakan dan walaupun
makin berantakan terus, karena berdasarkan pengalaman secara lama, menjadi tidak
merasakan sebagai hal yang merepotkan.

Baik salah pasang parts, maupun kekurangan parts pun karena dikejar kegiatan
produksi sehari-hari, dan ditambah lagi mengalami kesulitan untuk membedakan jenis
yang berbagai macam, maka menjadi terbiasa suatu lingkungan bahwa kalau keluar
NG apa boleh buat, keluar NG adalah hal yang biasa. Kelihatannya sampai-sampai
sulit membedakan antara abnormal dan normal. Kalau hal yang menjadi terbiasa,
melancarkan pekerjaan dan hal, namun sebaliknya mengandung bahaya bahwa
menjadi tidak bisa membedakan antara bagus dan tidak bagus terhadap yang telah
terjadi.

Apakah bisa disederhanakan “mencari” seperti “mencari drawing” “mencari
parts” “mencari JIG” dsb., dengan demikian mulailah KAIZEN (memperbaiki). Yang
dipikirkan suatu cara untuk merubahkan adalah sample bord yang mana menunjukkan
barang nyata. Menata sebanyak ribuan parts, sangat merepotkan, namun tetap
dijalankan tanpa menyerah, sampai menata rak yang menyimpan, dan memberi tanda
alamat dan tanda kamar di setiap rak. Kemudian di dokumen instruksi produksi
menambah catatan alamat yang menunjukkan tempat penyimpanan sample bord,
dan seperti barang dikirim melalui pos sampai berdasarkan jalan apa, nomor berapa
RT/RW berapa, jika menyusuri alamat yang telah dicatat, siapa pun sampai tempat
penyimpanan sample bord.

Mengenai parts pun, menunjukkan daftar yang dinamakan catatan pembelanjaan
pada belakang sample bord. Setiap nomor parts, menentukan alamat, dan memberi
penunjukkan posisi tetap seperti jika dicatat seperti A-a-1, bisa tahu ada di rak A
tingkat a nomor 1, lalu menetapkan sistem pengambilan parts, yang menerapkan
sistem KAMBAN.

Dari buku “Praktek Memproduksi cara TOYOTA

-~Mari mempelajari jurus nomor satu memproduksi otomotif

melalui penjelasan gambar -

Perusahaan koran harian Industri, penulis: Toshio Takeuchi, disusun: HIRAYAMA
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2019 E3 HOVIF—DTHEN Info Seminar bulan Maret 2019

19H (K Tanggal 19 (Selasa)
QC 75 QAN (QA) Dari QC ke QA [ OKU |

B RAHC RIS B ARG E Z 2P T ET,

Mempelajari hal-hal dasar, mengenai jaminan mutu (Quality Assurance).
20H RO Tanggal 20 (Selasa)
=774 —KFA7 (SD) Safety Drive [OKU |
RS>, EDNLHREMNESTLE ST, TOIE -7 eZ2filtdbDtIF—T9,
Training untuk mencegah kecelakaan, terjadi karena hanya tidak tahu saja.
21H O 22H G Tanggal 21 (Kamis) & 22 (Jum'at)

ISO 9001 (ISO) ISO 9001:2008 [SA]

ISO 9001 DEAZ L TEHDOIED T (RAAFAD, #HHOM 20T,

Mempelajari filsafat dasar ISO 9001, cara membuat / aplikasi dokumen (dapat contoh) dll.
25 H (H) Tanggal 25 (Senin)
OHSAS 18001:2007 (OHY) OHSAS 18001:2007 [SA]

KT DS BEMY AT 2L Z N2 AR QTR PO T,
Mempelajari cara mengidentifikasikan berbagai bahaya untuk dianalisis resiko yang terkandung didalamnya.
26 H (K Tanggal 26 (Selasa)
fREEH (MM) Maintenance Management [IDR ]
REEHD SEFEEMZ L TIXA MEHICES FTO—HOEHHEZ AU ET,
Mempelajari pembuatan Maintenance System, Inventory Spare Parts sampai dengan Cost Manajemen.
28 H OK) 29 H (&) Tanggal 28 (Kamis) & 29 (Jum'at)

ISO /TS A+t 2 +— (TS) Introduction ISO/TS untuk automotif. [SA]
FEIEBIRD T TER I NS 1SO /TS DNE L FDHREHCDOWTHAUTE T,

LRl 2T =D BRI NAERER PT. ISSTIC BRWEDE S ZE W,

Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong hubungi PT. ISSI

ETA YRR TFBICE 523 —T9, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.
ZMBIEESAY Y TTBITHLT J] ORTDNY ZF 23— A>T CD-ROM Z B L
LTWEY,

Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi 1J” semua edisi selama
ini.

F#fili / Trainer : 1. Oku Nobuyuki [ OKU] 3. Indro Agung Handoko [ IDR |

2. Sachbudi Abbas [ SA |

< Investasi 0.5 hari training : Rp.650.000,- / orang PHEYE I F—DZN#E 1 Rp.650.000,-/ %
e Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000,- / orang —HEEIF—DZhn#E Rp.1.280.000,- / %
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,- / orang “HEYEIF—0Zhn#E Rp.2.380.000,- / %
Biaya bahan training : Rp.50.000,-/orang BME 5THIVET SN
*Belum termasuk PPh 23
Formulir Pendaftaran Training PT. ISSI
Saya mendaftarkan diri pada Seminar :LJQA [JSD [IJISO [JOHS [IMM [ITS

Nama Lengkap Peserta (e-mail / HP)

Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP) : *Pendaftar :Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha)

No. Tel. Kantor

No. Fax. Kantor

Alamat Kantor ;

Cara pembayaran : [ Transfer [] Cash

Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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¢ 11H OK) 12H (%) Tanggal 11 (Kamis) & 12 (Jum'at)
FME AFi% (FMEA) Managing Failure with Failure Mode and Effect Analysis [SA]
A ELIRREIC B 2 689 % FMEA D& 2 71 B KU BRNGFEZ 2T X T,

Mempelajari cara berpikir dan cara menggunakan FMEA.

¢ 16H O 17H UK Tanggal 16 (Selasa) & 17 (Rabu)
#EFH (HRS) Seminar HORENSO, (Komunikasi dalam perusahaan) [ OKU |
BSC BU 20 OEE M, 7 U CHEHZ ONMNCRD B0 EFTE T,

Mempelajari bagaimana pentingnya HORENSO, dan bagaimana mendalaminya.

e 23H (X Tanggal 23 (Selasa)
)—K— w7 (LS) Leadership [ OKU |
HTFDOREA 5| EHT OO A— REHROIC, ZOHEZZUET,

Mempelajari cara meningkatkan motivasi bawahan berdasarkan kartu motivasi.

& 24 H (K Tanggal 24 (Rabu) —77 +—FZA47 (SD) Safety Drive [OKU]
RS EN STz ENLHBMDEETLE T, £2 522D+ —T79,

Training untuk mencegah kecelakaan, terjadi karena hanya tidak tahu saja.

& 25H (K) 26 H (%) Tanggal 25 (Kamis) & 26 (Jum'at)
QCC DT (QCC) Melakukan Perbaikan dengan Quality Control Circle (QCC) [SA]
QCC DEMKWZED . Tk, TREENONHOMNEEZHTET,

Mempelajari cara menjalankan QCC, teknis dalam QCC, analisis kapabilitas proses dIl.

bRl R 7 —DEIRIENERER PT. ISSTHIC BRIV GDE L 2T,
% Informasi selanjutnya mengenai seminar di atas ini, tolong hubungi PT. ISSI
W BCA YRRV TFEICEL B IF—T9, Semua seminar menggunakan bahasa Indonesia.
W BMBCREESAHYY TCTBICHMLT ] ORTD/INY 7 F 28— A5 7 CD-ROM Z B L
LTVEY,
% Peserta seminar mendapatkan CD-ROM yang berisi E-Magazine “Komunikasi IJ” semua edisi selama
ini.
Fffili / Trainer : 1. Oku Nobuyuki [ OKU | 3. Indro Agung Handoko [ IDR ]
2. Sachbudi Abbas [ SA |
< Investasi 0.5 hari training : Rp.650.000,- / orang FHEEIF—DZh#E Rp.650.000,- / %
e Investasi 1 hari training : Rp.1.280.000,- / orang —HEY®IF—DZh#  : Rp.1.280.000,- / %
& Investasi 2 hari training : Rp.2.380.000,- / orang THEEIF—OZNE Rp.2.380.000,- / %
Biaya bahan training : Rp.50.000,-/orang BrtE - 5VET SN
*Belum termasuk PPh 23
Kami menerima InHouse Training juga DHEATHEL ZI T TOERT
Investasi In House Training Rp.9.800.000,- / hari (jumlah peserta max 24 orang )
A2 N AR Rp.9.800.000,- / H (&L 244 )
Formulir Pendaftaran Training PT. ISSI
Saya mendaftarkan diri pada Seminar :LJFMEA [JHRS [JLS [JSD [JQCC

Nama Lengkap Peserta (e-mail / HP)

Nama Lengkap Pendaftar * (e-mail / HP)
Pendaftar : Penanggungjawab perusahaan

Nama Perusahaan (Jenis usaha)

No. Tel. Kantor

No. Fax. Kantor

Alamat Kantor :

Cara pembayaran : [J Transfer [] Cash

Nomor rekening : PT. ISSI Bank BCA KCP Lippo Cikarang 5220302085
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IRV 3 K
Masakan yangkali ini,enak 1. ‘yang” BBIRRAE T, (&A) © (B &F
SE ORI TR LN TT 5 £ T
il  laporanyang kemarin
B A
1. Informasi itu benar. IE:]:E E}?*EE adadi sini
AYTEIVRY A hw TF—I o ,L,g; /g;_ B2 W
. J‘_ELL\T»a‘ c C ‘—_) D ;M‘ XS]
ORI ° 0. FEEET FHOMIC "tidak' % (5 L E
2. Desainini tidakjelek. A0, “kurang” Z{FF % 0D 5 MNEE
THAY A= T4Xy TYzlv BT 9,
COTHAVFELIDH D FHEA, il tidakbagus R<AW
3. Schedule yangkemarin,bagus. tidakjelek SENAN
Xb‘:\/“l‘_‘f[/ Y 77]) VA }\‘7“7\ tidakbenar IEL<7’<;:(/\
i EWTI R
DAY 2 VEEL TETOELE, tidaksalah [l CUEE
i . - o kurangbagus ~ HE D B xW
4. Data ini,benaratausalah?

N B . - SR kurangbenar  HFEHIEL L ZWN
5’5’@4»—\ TN 7 ﬁﬁh TIh kurangbanyak &% 0 £ {7z
COT=ZRIELLNTID, HENTIN? 3. ‘ataw’ i [~ZNEE~] LWV KUTEL

5. Laporan yangminggu lalu,tidak fFNET,
salah,tetapikurangbagus. 4l  benar atausalah IE LW ELEND
SESY Yo IUHF— T, T K ya atautidak YES 7 NO 7
5. bagus atautidak — RUWAZ DD
FRY H—Sy NHZ sudah ataubelum  #&b o FehAR7EHD
SHOBERIEN Tl b b Ee/s, pxy | |4 ‘kemarn' (2@ THEF) L5 5HKIINC e
B4 50 F4/C LT H., CO/] LESTE®REDHDETDOTHE
e LTS,
E—A 1 (EiEET Ofth) pedas 7X's FED
yang YV ~D~ manis Y s Hio
atau T RY ~Fhett~ asin 7YV L& o0
tetapi T XY ~LhL~ pas AV S HxoERN
tidak T4 X ES (BOEE) besar 7Y —)L REW
ya Y v (EE) kecil ~ Z7F—)b INEN
kurang 7—J g iz (BINEE)
E—2 3 (Flekd =510
E—2 2 (BEZzLIE% minggu SN i
benar 77—l ELW lalu 2% WEL STz
salah ¥ Fh fEE minggu lalu V7= I S
bagus /\7's B bulan VA H
jelek Yzl N bulan lalu 75 IV %A
banyak /3= EAN tahun 27 &S
sedikit A7 F iz tahun lalu 27 Il EE
panas /37}s = LANE - ON kali ), ]
dingin 7 ¥ O, mlz kali ini AV A= Al
enak TJ v FRLW
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Pelajaran Bahasa Jepang dengan Puzzle (Untuk caregiver)

-
\

Mari belajar bahasa Jepang, berdasarkan tata bahasa.

Dalam pelajaran ini, karena diwarnai kosakatanya, maka arti kosa katanya langsung bisa dimengerti

)

Puzzle 27

LEDB&LSIEVELPLLL&LITLDSDTOVE

3_0

Shisetsuchoo wa imashiyakusyo ni itte imas.
Kepala fasilitas sekarang sedang pergi ke kantor

wali kota.

CwhAULTEEET,

Jyumbi shite okimas.

Persiapan dulu.
DESUDLYEREDC>THEEXT,
Lyooli no lesipi wo tsukutte okimas.
Sebelumnya membuat resep masakan dulu.
CBHEVNVTDE LD LZHRTCHET,
Kuluma isu no chooshi wo mite mimas.
Coba melihat kondisi kursi roda dulu.

TN EHITTHET,

Zaiko wo akete mimas.

Coba membuka stok dulu.
CDA—=)LEHEL 2TLIEEL,

Kono meelu wo okutte kudasai.

Tolong mengirim mail ini.
EVHDOHIVEDHWVL & ELATK
fEEu,

Toliatsukai setsumeesho wo yonde kudasai.
Tolong baca manual book.

Keterangan

1.

2.

3.

Waktu kata kerja “sulu” dijadikan bentuk “-te / -da”

, menjadi “shite / shita”.

Waktu kata kerja 2 dijadikan bentuk “-te / -da”,

bunyi “lu” terakhir dijadikan “te / ta”

Waktu kata kerja 1 dijadikan bentuk “-te / -da”,

tergantung bunyi terakhir sebagai berikut;
Jika bunyi akhirnya:
a. “ku” menjadi “ite / ita”
Kaku Kaite Kaita (menulis)
Kekecualian: Iku
b. “gu” menjadi “ide / ida”
Oyogu Oyoide Oyoida (berenang)
c. “su” menjadi “shite / shita”
Hanasu Hanashite Hanashita (bicara)
d. “tsu” menjadi “tte / tta”

Itte Itta (pergi)

Tatsu Tatte Tatta (berdiri)
e. “nu” menjadi “ nde / nda”
Shinu  Shinde Shinda (mati)

d. “bu” menjadi “nde / nda”

Asobu  Asonde Asonda (bermain)
e. “mu” menjadi “nde / nda”

Nomu Nonde Nonda (minum)
f. “lu” menjadi “tte / tta”

Kaelu  Kaette Kaetta (balik)
g. “u” menjadi “tte / tta”
Au Atte Atta (bertemu)
“-te---” ada beberapa macam sebagai berikut;
a. -te-ilu sedang: -
b. -te-alu sudah disiapkan -
c. -te-oku (sebelumnya) menyiapkan -

d. -te-shimau (ternyata) menyelesaikan -

. . . 1 (tidak sengaja)
Tulisan latin sesuai bunyi asli o. —te-milu mencoba ---
bahasa Jepang f. ~te-hoshii minta (tolong) -+

g. -te-kulu  pergi melaksanakan --- dan balik
h. -te-kudasai tolong

Peace 1 (Kata kerja 1) Milu H% Melihat

Kaku ;J‘ < menulis

Iku AR Pergi Peace 2 (Kata benda “sulu”)

Oyogu B& Berenang Yooi Eow Persiapan

Hanasu 3759 Bicara Jumbi Cw AT Persiapan

Tatsu D Berdiri Shikomi LZH Persiapan masak

Shinu L¥a Meninggal

Asobu HZ 5 Bermain Peace 4 (Kata benda)

Nomu DL Minum Chooshi H5x9o5L Kondisi

Yomu X Baca Guai <Hn Kondisi

Kaelu MA % Balik Yoosu X959 Kondisi

Okulu 8% Mengirim Shisetsu choo L¥DH x5  Kepala fasilitas

Tsukulu 2<% Membuat Lesipi LTE Resep

Au 5 Bertemu Kuluma isu CBHENTY Kursi roda
Zaiko TN Stok

Peace 2 (Kata kerja 2) Toliatsukai setsumeesho & O HONNEDHNL &

Akelu 5 Membuka Buku manual

Shimelu L% Menutup
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EAIE Ngomong begitu

<5E5 Ngomong begini

M ®EA+Z®E Pelajaran 156

HL 0
TiE, 7v LA MIEEHE T ZE Wi, R A RLKRTT,
Dewa, hutto lesto ni ashi wo nosete kudasai ne. Ee, daijyoobu des. Tulisan
Kalau begitu letakkan kaki di foot lest ya. Ya, tidak apa-—apa. latin
AVESVNRZ P 74 7yt VAL ¥, TA8y TATA, .
fn TENg VEyhY B% T4 Tyt VAL %, NI4Ty TATH, sesuai
Eot s o o bunyi asli
RILFTT D, E2bHUNnE S,
bahasa
Dai jyoobu des Kka. Doomo aligatoo.
Jepang
Tidak apa—apa? Terima kasih.
T4y TATA?
BONTHATD 2 b
IERRDEETY,  Percakapan yang ada kaitan perawatan orang tua.
Info Pustaka PT. ISSI (BJ Press) PT.ISSI (BJ Press) HkR¥1D &N
Buku Pembelajaran bahasa #8*##0k
Pelajaran Bahasa Jepang Bisa memahami baca menulis bahasa Jepang 6 Jilid £6%
d BJ Syst: dengan singkat
engan = oystem EHH O SEORABE BB TEET, @ Rp. 50.000
Puzzle de Bahasa . Buku percakapan
(Untuk pabrik/kantor) yang dlgusurl berdas\arkan BJ system 2jilid £2%
i£3'3 de IFI3& (TIREHFAIE) B AT LeN—RicLfe
ZRIHEOHERETT, @ Rp. 50.000
EZSA[;]HI‘({“J Fﬁ’/??ﬁﬂﬂ% HBE D 1£9°% de iXi3 X
uku pelajaran BJ (TR
Bahasa Indonesia PR Sye=1:3 Puzzi d:: Bahasa @ Rp. 100.000
untuk orang Jepang Pelajaran Bahasa (untuk pabrik / kantor)
Indonesia
Serial Dwi Bahasa Indonesia Jepang  HA/\TYYHIP V=X
Kata Kunci Dari QC Ngomong begini  Safety Drive Sekolah di Dongeng Miyazawa
dalam ke QA Ngomong begitu Jepang Kenji (Buku 1)
Operasi Pabrik QC»h5 bHs 2R HARDY R HEEEs HEidk
T D QA 2989 GE—5)
FoT—F
@ Rp. 50.000
WTs2B) EZ2ULLFE
Kata-kata Mutiara Matsushita Konosuke Rp. 100.000

Wt OEFEI Y g v T TLazada)] B ETHEAWZZITE T,
Pustaka kami bisa didapat melalui internet "Lazada"
» http://www.lazada.co.id/beli-buku-pembelajaran-pengajaran-bahasa/
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Serat Centhini Fx 71 =-HX

4. Tuhan Maha Murah Memberikan Pekerjaan dan Rezeki kepada Setiap Umatnya, Asalkan

Manusia Berusaha

4. ODELEMIAFDNENT IRV ETOLDIMMRELEALEGEZD

“Kanda menjadi prajurit di bagian mana,” tanya Raja.
“Aku sebagai prajurit bagian belakang.” Jawab Sayid Markaban.

Raja tersenyum berkata, “Kelak, Kanda pasti dimurkai Raja karena ramai bersorak-—
sorak, mengadakan pertemuan setiap malam. Dugaan raja, mungkin kelak Kanda menjadi
musuh, sebagai pemberontak.”

Sergah Sayid Markaban menjadi lantang. “Tidak mungkin Raja mencurigaiku, jangan
seperti kau, yang kaya prasangka tapi tidak nyata. Kecuali jika raja tikus, apa

saja berbau amis maka didengusi. Raja junjungan Sayid Markaban sekarng ini sungguh
bijaksana. Segala tingkah laku telah beliau pahami tampang sepertimu jika menjadi
raja tentu menjadi raja berhati kotor. Rakyat tidak boleh menggumam karena pasti

kusangka musuh. Ketakutanmu itu disebabkan hatimu yang kotor. Betapa angkuhnya engkau,
ibarat dapat memukul perut wanita hamil, menelan gunung. Sesuatu yang tidak nyata
pasti kau percakapkan. Jika kau menjadi raja, seluruh rakyat akan tercengang, sebab
mempunyai raja berhati raksasa. Tidak boleh ada keramaian, selalu memarahi mereka

Jika demikian, mana mungkin dapat selamat. Kau campuri urusan orang lain karena kau
menghendaki keuntungan, kau melanggar adat kebiasaan rakyat, berhati busuk dan tak
mematuhi peraturan. Lain dengan rajaku Abdurrahman, yang penuh pengertian, sabar
berlapang dada dan berkenan menerima kehendak rakyat, berwibawa serta bersifat pemaaf

Oleh karena itu, jika raja melihat semua pekerjaanku, beliau pasti mengasihiku, memilih

M

aku selaku prajurit pilihan kelak, terpisah dari sahabat—sahabatku.’

Tk, EOESOERIZRD DN ERmab,

MEXR T OEKREE ] A v K <V DN EZ D,

FIIMEATE -T2, RIFZEIIMNT EIZEONDTEA D, s, EHEZH X, RO,
I FEL o TWENLTE, FOBEBETLEZATIE, BEHL, BIZWITIEDORIZRDTHA I,
KELE & LT, )

A v RN ORI FIZL VAT, TERROZEEEEIRATHD 2720,
BOXIIThoTUTWIT W, Bx 72 Z L2 BBT 50, HETITRY, ERRAITHLDORD
B, BRTHERLSENL BN 25, FIXZZDE5DH A v R« v /LR OREET, KY
\CHRBAZ2 572, ETOTEIEHE S, HRT-0L I BRFETIEIL LEE o= B MREN L LG
WEIZRBTEA9, BERIZEBHEZ S > TUIWT W, 2935 LRI E AR TIN5,
DR RIBAUTE DL NNHAELT DD, BIXETUTERINR AT, TR Ok o iE 2 %
0. WERAZATLL D72 b0, BIETRVWEOEETZSLELZON, bL, AR ELR-T2
LD, TRTORRIIRNED ZETZEAS, BEOLERSTZEENGTE, WOLELEID
Ko7, BolRbHoTIIWiTRwy, b LEITHomELIEL, PORIIILEEHFDL I LINTE
HZTHA A9, BlIHMUAOZ LIZAOHLLTWS, s, BIEFEEE LY LB THANLT,
BIXRROBELH > TWD, FoloLafb, HANCIEDRRV, FAOETH 2RI, L2
HEHENTNT, RROFEWEZIT AN, BELEZRFDL, #ETLIZELMbRVWT 7T Ry 77~
VERFRENE, Enb, ERL L, ROETOMFELSY Z2 T8I oS, RIS TRICERE
EEWTINDEAD, FROBIAL LRINTHRZRIIN LEKE L TRATINDEA I,
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BTEBOEERE Kata-kata Matsushita Konosuke
r A

Konosuke Matsushita

Tokoh besar managemen Jepang. Banyak orang memanggil beliau sebagai “Dewa Managemen”.

Sebelum perang dunia ke I, beliau mendirikan “Matsushita Elektrik” dengan 3 orang (bersama isteri dan adik
isteri) saja. Dan sekarang “Matsushita Elektrik” tersebut dikenal sebagai “Panasonic”.

Setelah Perang dunia ke II, beliau mendirikan lembaga penelitian PHP (PEACE and HAPPINESS through
KPROSPERITY” dengan tujuan mencari kebahagiaan manusia dalam segi batiniah. )

MEIcANS S5 1
NHIE A A Y EY FOFHDE S EE 0,
fhbﬂi‘\ilé%'é‘ﬁi‘lg Lb\%ﬁ%%o TWa,

K MEEAT] LoLETH, SUE . 2hE T 352 T\ L5 CEich
DEF, OFVD. BELTOELORMAOEANEGZ 5NTVS, HE. ZNEE % LT
BMESHELEVEBTLES.

JAEwsLx ~hbH x LieZ 9030 Exridh [y

PHP HFJ6T, ATl A& [[HS P bl | stz X 4re % 55 &0
Kata-kata yang bisa menjadi pikiran positif 1

Manusia bagaikan batu asli diamon.
Mempunyai sifat dasar istimewa yang mana kalau digosok bersinar.

Disebut “Tuhan tidak memberikan 2 hal”, namun kalau kala yang lain menjadi “Setidak-tidaknya
memberi 1 hal”. Maksudnya, setiap orang pasti diberi kekhususan sesuatu paling tidak 1 hal.

Yang penting, apakah senantiasa berusaha menggosok itu atau tidak.

Dari buku “[Matsushita Konosuke] kata-kata yang menarik keuntungan besar”

Penulis / Penyusun Ooe Hiroshi, Penerbit PHP Reseach Institute. Inc.

IREHEEDOBHS5E  Penerimaan Pemasangan Iklan

FCEichL 1 ] RS I BINEZEE L TOE T, #E L I PTISSIHFAT X THHLEHEIEE W,

Kami sedang menerima pemasangan iklan di "Komunikasi 1J". Informasi selanjutnya silahkan hubungi PT.ISSL
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5% Iklan

_poBASE
a ﬁ%ﬂ Informasi

Kursus Bahasa Jepang

J -

Rl B

HAGRARE [ T,
RO CSINZBEbLTHED XJ,
Kursus Bahasa Jepang "Bungka Juku"

"Bungka Juku"

menunggu kehadiran anda.

ang terbaru di dunia.
Begitu selesai level 6,

endapat kemampuan setara

Biaya pendaftaran : Rp.100.000-
Biaya kursus (termasuk buku, ujian dan sertifikat)
Level 1 :Rp.300.000- (8 kali pertemuan)
Level 2 - 6 : Rp.600.000- (16 kali pertemuan)/Level

istem Ujian Mandiri
Biaya Ujian Rp.25.000-, Jika lulus
langsung dapat sertifikat!

Silahkan mendapatkan
buku pelajaran
di Kantor ISSI

: Rp. 300. 15

Menerima Pendaftaran

Di Kantor PT. Industrial Support Services Indonesia
Ruko Menteng A22 Lippo Cikarang, Bekasi, Jawa-Barat
Tel. (021) 8990-9861

E-mail: ekaissi@indosat.net.id / infoissi@indosat.net.id
Hp. 0818-10-0286 (Indah)
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FIRENAROEREM S Dari Dongeng Miyazawa Kenji

¢

bermacam-macam hal.

Miyazawa Kenji adalah penulis dongeng legendaris di Jepang. Dari dongeng dia, kita bisa mempelajari

tel. (021)8990-9861 Fax. 8990-7296

BLADTEHEREA (4)

T (Vo L&) WK EEOR T (W
FT)ICILAFREE BREEADEE (ZTA)
WADIR (D)1, EThTHobElDL%
HTWx L,

MBEXA. TFELCTLEI M, EEH (BN
A). MEF (DAR) HRHE (EDLEDIED)
DFE—FZ2PER2EDNKRED % F 5 TIH,
ESLTEDTLE D,

N3H. TAGBTENHD XTI,
(E58H2Z5TIT XK, DIeLDORDILM
DEEEEMPNELIL, TN, 12Tk
CIHEATOINUDNZ NI TIEHDEEA
. |

TEHEBEIANGALENEICDLVEL
oo TNEEZNEROEWANLL L, HTE
TABVE L,

N3dH. AN O I, ]
([HOETLE, E58ZLTED, HESD
HERIOLDLIREZVETH, Wolzb i
T97%,

BREIARHTFOHERCDBNO XL,
[ZVDRERANAL, FEOHE (BDVEK)ICE
BARLE T, FRiE (-2 < )ILAZDF A
Er
M B THMNO DB D £ |
(EH. €55, HLFEITLL, BeAlLit
M(LEHT)DBHN>TVET, ]

(L5 BDMDTIMN
(X< DODP>TET, EIHLHIMLTIH

Kepela kantor polisi yang
senang adonan berracun (4)

Pada waktu berdua bersama-sama duduk di
kursi ruang tamu, mata warna emas bapak kepala
kepolisian, melihat posisi yang jauh sekali entah
mana.

“Pak kepala, apakah sudah tahu? Baru-baru
ini, ada yang sering melanggar pasal 1 hukum
mengasasi kehutanan dan lapangan, kenapa ya?”

“Hoo, ada yang seperti itu ya.”

“Kelihatannya ada. Kulit pohon lada gunung di
rumah saya pun disobek ambil, dan ditambah lagi,
katanya sering-sering ikan mati dan mengapung
di atas air.”

Dengan begitu, entah kenapa, bapak kepala
mulai ketawa dengan aneh. Namun bapak
walikota berpikir jangan-jangan karena perasaan
saja.

“Hoo, ada berita seperti itu ya.”

“Ada juga. Dan entah kenapa, para anak-anak
bilang pelakunya anda, waduh merepotnya.”

Bapak kepala tiba-tiba berdiri lompat dari kursi.

“Waduh. Kalau begitu gawat sekali. Ada kaitan
harga diri saya juga. Secepatnya saya tangkap
pelakunya.”

“‘Apakah ada kemungkinan untuk tangkap?”

“Ya, betul-betul, ada juga. Bukti pun sudah ada.”

“Oh, sudah tahu ya.”

“Betul-betul tahu. Sebenarnya adunan racun
adalah saya.”

Bapak kepala, menunjukkan muka sendiri pada
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. | depan bapak walikota, seperti ayo melihat muka
BEIARITET ADRAEEZDEH LT N

COBEERAL VS K5I LE LK, Bapak walikota pun kaget.

IMEXALME (BE3) 2X L, “Anda? Memang anda ya.’

[Bxlz? ®-E0Z 5 TLizh, "Ya, betul”

(%579, | “Kalau begitu, sudah pasti ya.”

[ZAEbE S LTI, "Ya, pasti”

[F=LHh T3 e, Bapak kepala, dengan tenang, memukul bel yang

BEXAIEEHZ T, 8T (F—7)) @ diatas meja satu kali, kaaaan, dan memanggil
O () B—DH— L (7212 ) . detektif paling pintar yang berjenggot tebal
HROFOE U UpEx e, H—%opy berwarna merah.

(72T ZIEOE Lz, Ngomong-ngomong, bapak kepala dengan diikat,

XTBEI AN (LIE) AT, #fNch laludisidang, dan divonis hukum mati.

MOBER (L) S cbicxEhE LI, Padawaktudipotong leher dengan pedang besar

WEWEE (B8) Xxio7-J]7T. 5%y yang bengkok, bapak kepala ngomong sambil
ENBLE BEIABESTEVELE,  ketawa
(HH. HEN >, BRIEES. BEHDT “Waduh menarik sekali. Kalau saya, mengenai
Lo, BRI (BB ) BAE, L adunan racun, betul-betul serius dan tidak bisa

Tk AliE, i (U< ) THeAs memikirkan yang lain. Nanti di neraka juga

%, | lakukan adunan racun lagi ngak ya?”
BRAEET MR LE LT, Semua orang betul-betul menjadi kagum.
5 €

el Dari Redaksi

SEICASTHHIO [TTITHh U1 OFREIIEFICHES, 2 HPAIC LT3 H
SEFITTHEUT LT X L,

IC. LD SEEEED THZDTTH, XA T I EEDZ T LMW TE
BONEEZTVWET, ZLT, ZOHENMP LT DOEMKELTVWET, SHEOEREIC
HfFLTVET,

Setelah masuk tahun ini, editing “Komunikasi IJ” ini menjadi lancar, dan walaupun
pertengahan Pebruari bisa menerbitkan edisi Maret.

Ngomong-ngomong, telah bicarakan dari dulu, bahwa bagaimana bisa mengelola
sampah dengan sekala kelurahan dsb. Dan cerita itu, sedikit demi sedikit mendekati
kenyataan. Saya menanti-nantikan perkembangan setelah ini.

= (Bedjo) 5
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Atas nama PT. Industrial Support Services Indonesia (ISSI),

me:

Hu
PT.

Tel.
Fax

~

(.

Informasi jasa terjemahan dan penerjemah oleh
PT. Industrial Support Services Indonesia (ISSI)

mberikan jasa sebagai berikut.

1. Jasa Penerjemah umum
® Ditangani orang Indonesia yang sudah dapat
ujian kemampuan bahasa Jepang 2 kyuu lebih /
pernah tinggal di Jepang 2 tahun lebih.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
13.000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
23,000 yen
(Over time 3,000 yen / jam)
2. Jasa Penerjemah (Indonesia-Jepang)
® Jasa Penerjemah yang profesional, yang ditangani
oleh orang Jepang yang telah tinggal di Indonesia
dan pengalaman sebagai penerjemah selama
25tahun
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
25,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
48,000 yen
(Over time 7,000 yen / jam)
3. Jasa Penerjemah untuk Seminar / Rapat
® Apakah ada pengalaman seperti, walaupun
diadakan seminar oleh orang ahli, tetapi reaksi
pesertanya tidak memuaskan, atau setelah seminar,
hasilnya tidak begitu kelihatan. Kesuksesan
seminar, sangat tergantung penerjemah juga.
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
30,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
58,000 yen
(Over time 8,000 yen / jam)
4. Simultaneous translator
® Ongkos jasa: Setengah hari (sebelum 4 jam)
48,000 yen
Satu hari (sebelum 8 jam)
88,000 yen
(Over time 10,000 yen / jam)
5. Jasa Terjemahan
® Professional
Ditangani oleh orang Jepang yang telah
berpengalaman untuk berbagai macam
terjemahan baik teknis maupun hukum.

Ongkos jasa:
Umum : 1 halaman 3,500 yen
Teknis / hukum: 1 halaman 4,000 yen

Gambar / daftar ditambah 1,000 yen perhalaman
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
Siap menerima pesanan sampai ke percetakan.
® Ekonomis
Ditangani oleh orang Indonesia berpengalaman.
Ongkos jasa: 1 halaman Rp. 180.000-
1 halaman (bahasa Jepang 400 huruf, bahasa Indonesia
150 kata)
® Cara mengirim terjemahan dan pembayaran
Kirim mengirim bahan terjemahan secara dasar
dilakukan melalui e-mail atau fax.
Setelah selesai terjemahan, kami akan kirim
hasil terjemahan dan invoice, maka tolong
ditransfer ke rekening ISSL

bungi ke:
Industrial Support Services Indonesia (PT. ISSI)
:021-8990-9861
:021-8990-7296
(Senin-Jum’at, 9.00-17.00,
Ada staff yang bisa bahasa Jepang)
E-mail :fuad@issi.co.id
HP : 0817-84-9702 (Fuad)
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Mungkin ada banyak perusahaan yang sedang mengalami kesulitan
tentang komunikasi di dalam perusahaan, khususnya antara atasan orang
Jepang dan staff lokal. Memang perbedaan bahasa dan budaya menjadi
salah satu penyebab. Akan tetapi karena meng-kambing-hitam-kan
perbedaan bahasa dan budaya sehingga kalau tidak bisa memanfaatkan
kemampuan karyawan masing-masing, hal itu amat sangat disayangkan.

Saat ini, sedang tersebar teori “HORENSO” di seluruh dunia.
“HORENSO"adalah singkatan dari “HOUKOKU (Pelaporan)”, “RENRAKU
(Informasikan)” dan “SOUDAN (Konsultasi)”, dan teori untuk melancarkan
komunikasi di dalam perusahaan.

Dengan mempelajari “HORENSO"ini, dapat disadari kembali bagaimana
pentingnya komunikasi di dalam perusahaan. Dan dengan seminar
“HORENSO” di PT. ISSI, sampai menyinggung “kenapa kita bekerja di
dalam perusahaan” sampai “kenapa kita hidup’, maka bisa membantu
meningkatkan semangat kerja karyawan masing-masing.

Selain itu, kami mengenalkan beberapa tool HORENSO secara nyata,
maka dapat digunakan untuk memperbaiki (KAIZEN) efisiensi pekerjaan
di dalam kantor.

Kami PT. ISSI, selain “Seminar HORENSO", menyediakan pula “Seminar
SHIN-HORENSO (Managemen melalui informasi)”. Jika dipergunakannya
setelah selesai “Seminar HORENSO", efisiensinya dapat lebih ditingkatkan.

Isi Seminar

. Rahasia kemajuan perusahaan Jepang
. Kemampuan sebagai manager itu apa?
. Arti hidup

. Beberapa pikiran tentang “Informasi”
. Penjelasan mengenai “HOUKOKU”, “RENRAKU" dan “SOUDAN"
. “Claim adalah harta perusahaan”

. Studi Kasus

. Mengenalkan beberapa tool yang ada kaitan “HOUKOKU" dan
“RENRAKU”

. Jika seminar 2 hari, hari yang ke 2 meningkatkan mutu HORENSO,
dengan menggunakan bahan dari Pusat HORENSO Jepang.

Biaya training
In House Training

Seminar yang dilakukan di tempat client (jumlah pesertanya bebas)
Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
Rp.18.900.000-
(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)

In House Training in ISSI
In House Training yang menggunakan ruang seminar ISSI

1 hari seminar

2 hari seminar

(max. 24 orang)
1 hari seminar Rp.9.800.000-
(Sembilan Juta Delapan Ratus Ribu Rupiah)
Rp.18.900.000-

(Delapan Belas Juta Sembilan Ratus Ribu Rupiah)

2 hari seminar

% Ongkos jasa di atas semua tidak termasuk pajak (PPh 23).

N '
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Visi & Misi ISSI @

VISI

Indonesia adalah salah satu negara yang kaya sumberdaya alam. Namun demikian nilai
Rupiah makin lama makin merosot. Rakyat Indonesia selalu mengalami kesulitan karena
adanya pengurangan subsidi BBM, yang mengakibatkan kenaikan harga komoditi. Kondisi
buruk ini, boleh dikatakan terjadi karena lemahnya nilai Rupiah.

Indonesia juga memiliki hutan yang bagus dan luas, sehingga Indonesia disebut “paru-
paru dunia”. Akan tetapi hutan tersebut makin lama makin sempit dengan pasti. Masalah
kerusakan hutan di Indonesia, bukan hanya masalah di dalam negeri saja, namun menjadi
masalah internasional. Kerusakan hutan ini terjadi berdasarkan alasan yang sederhana yaitu
“daripada kayu luar negeri, lebih murah kayu Indonesia’.

Di Jepang dari dulu ramai reboisasi pohon sejenis daun berjari, sebagai kayu bahan
bangunan. Akan tetapi karena dikuasai kayu luar negeri yang lebih murah, seperti kayu dari
Indonesia, hutan yang di Jepang sendiri kurang terawat. Karena pohon-pohon ditanami dalam
jarak pendek dan pohon di antaranya tidak ditebang (seharusnya ditebang, agar pohon yang
sisa menjadi lebih subur), sehingga pohon-pohon tersebut menjadi tinggi dengan kondisi
langsing. Pohon-pohon yang langsing dan tinggi tersebut sangat lemah, jika turun hujan
saljunya banyak, atau datang angin topan besar. Dan akhirnya mengakibatkan tanah longsor,
air bah dsb. di kota dan desa yang ada di lereng gunung. Masalah ini juga boleh dikatakan
“kerusakan hutan” yang disebabkan “kayu luar negeri lebih murah daripada kayu Jepang”.

Dengan demikian, boleh dikatakan penyebab daripada kenaikan harga di Indonesia serta
kerusakan hutan di Jepang dan Indonesia, adalah lemahnya nilai Rupiah.

Kalau begitu, kenapa Rupiah menjadi melemah?  Perubahan nilai tukar valuta asing,
berdasarkan sistem ekonomi yang sederhana, yaitu permintaan dan persediaan. Permintaan
terhadap Rupiahnya sedikit, dan persediaan valuta asing di dalam negerinya tinggi, maka
Rupiahnya menjadi lemah. Dengan kata lain, karena impornya lebih banyak daripada ekspor,
maka Rupiah menjadi lemah.

Kenapa impor di Indonesia menjadi banyak, padahal Indonesia adalah negara kaya sumber
daya. Salah satu sebabnya bagian yang nilai tambahnya tinggi, yang perlu teknologi, diminta
ke luar negeri. Mengekspor bahan mentah begitu saja, lalu diolah pertama, kemudian
impornya, lalu assembly dan ekspor lagi. Inilah kondisi industri Indonesia sekarang. Dalam
proses ini, bagian yang nilai tambahnya paling tinggi adalah proses olah pertama, dan dalam
proses olah pertama itulah diperlukan teknologi.

Dengan kata lain, jika ada kemampuan untuk menangani proses olah pertama, tidak usah
minta diolah bagian yang nilai tambahnya tinggi ke luar negeri.

Sekarang di Jepang, banyak orang yang memiliki “kemampuan proses olah pertama”
menjadi pensiun. Di antaranya ada yang ingin ikutserta pembangunan di luar negeri. Orang-
orang seperti itu, jumlahnya agak banyak. Seandainya orang-orang seperti itu datang ke
Indonesia dan minta dibimbing untuk meningkatkan “kemampuan menangani proses olah
pertama’, sama-sama mendapat keuntungan.

Ada pula jalan untuk meningkatkan nilai Rupiah. Yaitu menarik investasi. Akan tetapi
dalam menanam investasi oleh perusahaan Jepang, ada beberapa kendala. Yaitu penegakan
hukum di Indonesia, level pekerja orang Indonesia, dan masalah komunikasi. Seandainya
dapat diatasi masalah-masalah tersebut, dapat menarik investasi lebih besar dan dapat

meningkatkan nilai Rupiah.

MISI
Berdasarkan pikiran tersebut, dengan tujuan mengembangkan industri di Indonesia, ISSI

menjalankan kegiatan-kegiatan tersebut, baik segi piranti lunak maupun piranti keras.

A Piranti lunak

1. Membantu dan membuat kondisi, supaya orang ahli teknik Jepang, membimbing
teknisi orang Indonesia.

Membantu untuk meningkatkan kemampuan pekerja Indonesia.

Membimbing SDM yang akan megembangkan industri Indonesia.

Pendidikan bahasa Jepang terhadap orang Indonesia.

Mengaktifkan industri dalam negeri, melalui periklanan dan perpromosian.

Mendorong komunikasi dan pertukaran budaya antara Indonesia dan Jepang.
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Membantu jalan usaha terhadap perusahaan Jepang yang ada di Indonesia.

Piranti keras
Service Jig dan Tool.

Service maintenance
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Service IT (information Teknologi)




